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F O R M A T O  

E U R O P E O  P E R  I L  

C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Igor Portoghese 

Telefono  +390706754713 

E-mail  IGOR.PORTOGHESE@UNICA.IT  

  IGOR.PORTOGHESE@GMAIL.COM 

Nazionalità  ITALIANA 

   

   

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Novembre 2023-in corso  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Professore Associato di Medicina del Lavoro - Università degli Studi di Cagliari, 

Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica; 

 

• Date (da – a) 

  

Novembre 2020- Novembre 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Ricercatore tempo determinato di tipo b in Medicina del Lavoro - Università degli 

Studi di Cagliari, Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica 

   

• Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 

 Dal 2012 – 2020 

Assegnista di ricerca e borsista di ricerca - Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità 

Pubblica dell’Università di Cagliari 

 

  

 

PROGETTI DI RICERCA   

  Gennaio 2021 – in corso 

Membro del Progetto di ricerca COST ACTION CA19117 dal titolo: "Researcher 

Mental Health", con ruolo di coordinamento del gruppo di lavoro 3 (WG3 leader); 

 

 

 

ATTIVITÀ ED 

ESPERIENZE 

FORMATIVE IN 

UNIVERSITÀ ESTERE 

 
 

 

• Date (da – a)  28-29 Aprile 2016  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione\Centro di Ricerca 

 Esperto internazionale invitato presso il l’Università di Bordeaux (Francia) per la 

conferenza “Towards a Feasible New Economy of Innovative and Healthy Work” 
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• Date (da – a) 09\2010 – 07\2011  

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione\Centro di Ricerca 

 Visiting scholar presso il “Centre for Organizational Research and Development 

(COR&D) diretto da Prof. Michael P. Leiter, Acadia University (Nova Scotia, Canada) 

   

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
                       

• Date (da – a)  01\2006 – 12\2008 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Verona 

• Qualifica conseguita  Dottorato di Ricerca in “Psicologia delle Organizzazioni: Processi di 

Differenziazione e Integrazione, XXI ciclo;  

 

• Date (da – a)  10/1997 – 12/2002 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Cagliari 

• Qualifica conseguita   Laurea V.O. in Psicologia del lavoro e organizzazioni sociali;  

Votazione 110\110 summa cum laude 

 

PUBBLICAZIONI  

SCIENTIFICHE 

 Autore di oltre 60 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali indicizzate tra cui: 

1. Portoghese, I., Sardu, C., Bauer, G., Galletta, M., Castaldi, S., Nichetti, E., ... & 

Contu, P. (2024). A network perspective to the measurement of sense of 

coherence (SOC): an exploratory graph analysis approach. Current Psychology, 

43(18), 16624-16636. 

2. Osmanovic, S., Pajic, S., Petrovic, I. B., & Portoghese, I. (2024). Workaholism, 

work engagement, and burnout among academics in Montenegro: A psychometric 

network approach. Work, 78(4),1081-2024. 

3. Portoghese, I., Galletta, M., Leiter, M. P., Finco, G., d’Aloja, E., & Campagna, 

M. (2020). Job Demand-Control-Support Latent Profiles and Their Relationships 

with Interpersonal Stressors, Job Burnout, and Intrinsic Work Motivation. 

International Journal of Environmental Research and Public Health, 17(24), 9430. 

4. Portoghese, I., Galletta, M., Leiter, M. P., Cocco, P., d’Aloja, E., & Campagna, 

M. (2017). Fear of future violence at work and job burnout: A diary study on the 

role of psychological violence and job control. Burnout Research, Vol. 7, p. 36-

46. 

5. Portoghese, I., Galletta, M., Burdorf, A., Cocco, P., D’aloja, E., & Campagna, M. 

(2017). Role Stress and Emotional Exhaustion Among Health Care Workers: The 

Buffering Effect of Supportive Coworker Climate in a Multilevel Perspective. 

JOURNAL OF OCCUPATIONAL AND ENVIRONMENTAL MEDICINE, 

59(10), e187-e193. 

 
 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 

materia di protezione dei dati personali”. 

Autorizzo per l’accesso agli atti e per il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR – 

General Data Protection Regulation). 

 

Cagliari, 09 ottobre 2024    


