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Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
Direttore: prof. Marco Pitzalis

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Finanziato { %, Ministero

dall'Unione europea 5.9 dell'Universita i [taliadomani
&<> edella Ricerca '

NextGenerationEU B

Oggetto: Approvazione atti e conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo
nell'ambito dell’Avviso n°3/2025 a gravare sul Progetto: “Silver Economy Needs and
Individual consume model and services (SENIOR) - Progetto bando a cascata 2/2024 Spoke
6 "Age-It" finanziati da “RIC_PNRR_WP_CTC_2024 BC_SPOL_SENIOR_TEDESCO”,
finanziato dalla “MUR” - CUP: H73C22000900006 - Codice MUR: PEO000015 - Resp.

Scientifico prof. Nicola Tedesco

IL DIRETTORE
VISTO il vigente Statuto dell’Universita di Cagliari;
VISTO I'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato

dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche,
per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con personale in
servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura
temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad
esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria,
salvi i casi espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della
prestazione deve corrispondere alle competenze  attribuite
dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti
specifici e dev’'essere coerente con le esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che l'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le
amministrazioni, previa verifica dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al proprio interno, rendano pubbliche secondo i
propri ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli
incarichi di collaborazione;

VISTO I’avviso pubblico n°3/2025, protocollo n. 97232 dell’1.04.2025, pubblicato
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ACCERTATA

ART. 1

in data 1.04.2025, con il quale & stata indetta la selezione per titoli e
colloquio per il conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo di cui
all’oggetto;
la Disposizione Direttoriale, repertorio n. 128 del 15.04.2025, con la quale
e stata nominata la Commissione Giudicatrice;
la Disposizione Direttoriale, repertorio n. 145 del 5.05.2025, con la quale
sono stati approvati gli atti della selezione in oggetto;
la Disposizione Direttoriale, repertorio n. 155 del 12.05.2025, con la quale
e stato disposto I'annullamento in autotutela dell’approvazione atti
repertorio n. 145 del 5.05.2025;
il verbale di riesame degli atti, prot. n. 132232 del 27.05.2025, con il quale
viene indicato vincitore della selezione il candidato associato al protocollo
n. 103501 del 10.04.2025;
che, come previsto dall’art. 2, I'avviso 3/2025 aveva ad oggetto le attivita
inerenti ai task WP3 e WP4 del progetto "Silver Economy Needs and
Individual consume mOdel and seRvices" Acronimo SENIOR;
che le attivita di cui al WP3 non potranno essere rese, vista la scadenza per
la loro attuazione stabilita entro il 31 maggio 2025;
che il corrispettivo previsto per lo svolgimento delle attivita inerenti al WP
3 & pari a € 2.800,00 (duemilaottocento/00);
la  copertura finanziaria a  valere  sul progetto  Ugov:
RIC_PNRR_WP_CTC_2024_BC_SPOL_SENIOR_TEDESCO - CUP:
H73C22000900006 - Codice MUR: PEO000015 - “Silver Economy Needs and
Individual consume model and services (SENIOR) - Progetto bando a
cascata 2/2024 Spoke 6 "Age-It" - Responsabile Scientifico: prof. Nicola
Tedesco.

DISPONE
Sono approvati gli atti della selezione per il conferimento di n. 1 contratto
di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto “Silver Economy Needs and

Individual consume model and services (SENIOR) - Progetto bando a
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ART. 2

ART. 3

Art.4

ART. 5

ART. 6

cascata  2/2024 Spoke 6  "Age-It"” -  Codice  UGgov:
“RIC_PNRR_WP_CTC_2024_BC_SPOL_SENIOR_TEDESCO” - CUP:
H73C22000900006 - Codice MUR: PEO000015 - Resp. Scientifico prof.
Nicola Tedesco;

€ approvata la seguente graduatoria della selezione di cui all’art. 1:

Vincitore TOTALE

Spaziani Mattia 57

per effetto di quanto disposto dall’art. 2 si procedera al conferimento
dell’incarico di lavoro autonomo al dott. Mattia Spaziani, protocollo n.
103501 del 10/04/2025. Ll’attivita decorrera dalla data di stipula del
contratto;

la rideterminazione del corrispettivo contrattuale in € 4.200,00
(quattromiladuecento/00), per 'attuazione delle sole attivita previste dal
WP4 stante I'oggettiva impossibilita di procedere alle attivita del WP3, per
le ragioni citate in premessa;

la spesa gravera sul progetto: “Silver Economy Needs and Individual
consume model and services (SENIOR) - Acronimo SENIOR Tematica n. 4,
nell’ambito delle tematiche dello Spoke 6 “Silver Economy. Work,
participation, retirement and welfare” del progetto "Age-It - Ageing well in
an ageing society”, Leader “Universita Ca Foscari di VENEZIA” — CUP -
H73C22000900006 — Codice Identificativo - PEO000015 - Resp. Scientifico:
prof. Nicola Tedesco.

Missione 4 “Istruzione e ricerca” Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa”
Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea NextGenerationEU;

Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante pubblicazione sul
sito web del Dipartimento e verra sottoposto a ratifica nel prossimo

Consiglio di Dipartimento.

Il Direttore del Dipartimento

Prof. Marco Pitzalis
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