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Oggetto: Approvazione atti della selezione pubblica per titoli e colloquio n.02 EDUC/2025 prot. n. 0098881 del

nferimento di n. 2 (due) incarichi di lavoro autonomo per la progettazione e produzione

del corso EDUC online “Italiano in pillole — livello A1 QCER” della durata complessiva di n. 20 ore di

izzare nell’ambito dell’Alleanza EDUC - European Digital UniverCity — Building the Bridging

Alliance — EDUC 2 (CUP: F22C22000510006), Grant Agreement n. 101089535, — Task 2.5 “Set up EDUC Bridging
Courses” sub-task GOLP e 5.2 “Widen Staff Training including cross partner and staff secondment”, sub-task
“Staff Language Programme”, a valere sul budget autorizzatorio 2025 UO 1564 — UA 00.01.06 — PROGETTO:
DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS.
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I'art. 7 commi 5 bis e 6 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii., secondo cui le
amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con
personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura
temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti/e
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi
espressamente previsti;

che il gia citato art. 7 co. 6, D. Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della prestazione
deve corrispondere alle competenze attribuite dall’'ordinamento all’'amministrazione
conferente, ad obiettivi e progetti specifici e dev’essere coerente con le esigenze di
funzionalita della stessa;

che I'art. 7 commi 6 e 6-bis, D. Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa
verifica dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio
interno, rendano pubbliche secondo i propri ordinamenti procedure comparative per
il conferimento degli incarichi di collaborazione;

la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, e del Codice in materia di protezione dei dati personali D. L.gs. 196/2003, nel
rispetto della dignita umana, dei diritti e delle liberta fondamentali della persona e il
D.lgs. n. 101 del 10.08.2018 di adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del medesimo;

il D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 relativo alle dichiarazioni sostitutive degli atti di
notorieta e alla dichiarazione sostitutiva di certificazioni;

che I'Universita degli Studi di Cagliari € membro dell’Alleanza European Digital
UniverCity - EDUC, insieme ad altre sette universita europee: Rennes e Paris Nanterre
(Francia), Masaryk (Brno - Repubblica Ceca), Pécs (Ungheria), Jaume | (Castellon -
Spagna), South Eastern Norway (Norvegia) e Potsdam (Germania), quest’ultima in
qualita di coordinatore;

che I’'Alleanza EDUC ha ottenuto un finanziamento nell’ambito del bando 2021 —
Partnerships for Excellence — European Universities - ERASMUS-EDU-2022-EURUNIV -
Programma Erasmus+ della Commissione europea, come attestato dalla nota Ref.
Ares (2022)5399359 del 27.07.2022 della Commissione europea;
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VISTO il Grant Agreement n. 101089535 sottoscritto dall’Alleanza EDUC con la Commissione
europea in data 19.10.2022, atto a disciplinare le regole finanziarie e contrattuali della
sovvenzione “lump sum” assegnata per I'attuazione dell’iniziativa “European Digital
UniverCity (EDUC) — Building the Bridging Alliance” (di seguito EDUC 2), a valere sul
programma europeo Erasmus+;

VISTO il D.R. n. 1188/2022 del 29.12.2022 con cui & stato approvato il Grant Agreement
Project 101089535 — EDUC2, sottoscritto dalla Commissione europea e dai
Rappresentanti Legali o Delegati di tutti e otto i Partner dell’Alleanza EDUC in data
19.10.2022;

CONSIDERATO che la nuova iniziativa, della durata di 48 mesi a decorrere dal 01.01.2023, ha un
budget complessivo di € 12.799.864,00 e che la quota destinata all’Universita degli
Studi di Cagliari ammonta a € 1.949.166,00, di cui I’'80%, pari ad un massimo di €
1.559.333,00, finanziato con fondi comunitari e il 20%, pari a € 389.833,00,
cofinanziato dall’Universita degli Studi di Cagliari da imputare ai costi diretti del
personale strutturato docente e non docente;

CONSIDERATO che con il D.R. n. 1188/2022 del 29.12.2022 & stato dato mandato agli uffici di
riferimento di porre in essere tutti gli atti propedeutici, conseguenti e necessari per
procedere all’avvio delle attivita pianificate nella proposta approvata;

VISTO il D.R. n. 427/2021 del 07.05.2021 con cui la Prof.ssa Alessandra Carucci, Professore
ordinario di ruolo, & nominata Prorettore delegato per l'internazionalizzazione nel
sessennio 2021/2027, con potere di firma per il coordinamento delle attivita di
Ateneo volte al perseguimento degli obiettivi in materia di internazionalizzazione;

PRESO ATTO che le attivita pianificate dall’Alleanza EDUC, e nello specifico quelle previste nel WP2
“Education Agenda” Task 2.5 “Set up EDUC Bridging Courses”, sub-task GOLP
(Gateway Online Language Programme) e 5.2 “Widen Staff Training including
crosspartner and staff secondment”, sub-task “Staff Language Programme”, sono
volte ad offrire a studenti e studentesse nonché al personale tecnico amministrativo
e bibliotecario ed al personale docente delle 8 Universita partner di EDUC la possibilita
di migliorare le proprie competenze comunicative e di conoscere pil da vicino la
lingua e la cultura dei partner dell’Alleanza EDUC, anche attraverso I'organizzazione
di corsi di lingua online;

VALUTATA I'opportunita, in questo contesto, di dare rilievo alla lingua italiana come una delle
sette lingue dell’alleanza EDUC, utilizzando la modalita del corso online asincrono

fruibile su piattaforma Moodle dai suddetti gruppi target dell’Alleanza;
VISTO I’avviso pubblico n. 2 EDUC/2025 D.D. prot. n. 0098881 del 03.04.2025 per la selezione

pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 (due) incarichi di lavoro
autonomo per la progettazione e produzione del corso EDUC online “Italiano in pillole
— livello A1 QCER” della durata complessiva di n. 20 ore di videolezioni da realizzare
nell’ambito dell’Alleanza EDUC - European Digital UniverCity — Building the Bridging
Alliance — EDUC 2 (CUP: F22C22000510006), Grant Agreement n. 101089535, — Task
2.5 “Set up EDUC Bridging Courses” sub-task GOLP e 5.2 “Widen Staff Training
including cross partner and staff secondment”, sub-task “Staff Language Programme”,
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a valere sul budget autorizzatorio 2025 UO 1564 — UA 00.01.06 — PROGETTO:
DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS, pubblicato sul sito di  Ateneo
(https://web.unica.it/unica/it/ateneo_s14 ssl.page?framel_item=2) in data

03.04.2025;

VISTA la D.D. prot. n. 210/2025 del 14.04.2025 con la quale & stata nominata la
Commissione Giudicatrice;

VISTI | verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice nelle date del 29.04.2025,
09.05.2025 e 28.05.2025;

ACCERTATA la regolarita formale degli atti posti in essere dalla Commissione Esaminatrice;

ACCERTATA la copertura finanziaria a valere sul budget autorizzatorio 2025 UO 1564 — UA

00.01.06 ~PROGETTO: DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS_DOCENTI;

DECRETA

Art. 1

Sono approvati gli atti della procedura di valutazione delle tre candidature pervenute per la selezione per
il conferimento di n. 2 (due) incarichi di lavoro autonomo per la progettazione e produzione del corso EDUC
online “Italiano in pillole —livello A1 QCER” della durata complessiva di n. 20 ore di videolezioni da realizzare
nell’ambito dell’Alleanza EDUC - European Digital UniverCity — Building the Bridging Alliance — EDUC 2 (CUP:
F22C22000510006), Grant Agreement n. 101089535, — Task 2.5 “Set up EDUC Bridging Courses” sub-task
GOLP e 5.2 “Widen Staff Training including cross partner and staff secondment”, sub-task “Staff Language
Programme”.

Art. 2
A seguito della verifica della documentazione pervenuta, sono approvati i seguenti esiti:

Pos. Nome Cognome Punteggio totale Esito
1 G p. 91/100 VINCITORE/VINCITRICE
2 A. H. D.L. 90,5/100 VINCITORE/VINCITRICE
3 G M. 85/100 IDONEO/A
La graduatoria di merito sara pubblicata sul sito di Ateneo

(https://web.unica.it/unica/it/ateneo s14 ssl.page?framel item=2)

Art. 3

Il conferimento di n. 2 (due) incarichi di lavoro autonomo alla dott.ssa Giuseppina Pani e al dott. Antonio
Hans Di Legami per lo svolgimento dell’attivita nellambito del programma come riportato nell’avviso
pubblico di selezione n. 2 EDUC/2025.
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