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Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni culturali
Direttrice: Prof.ssa Tiziana Pontillo

Awviso pubblico di selezione n. 09/2025 Prot. n° 122536 del 12.05.2025 per il conferimento di n. 2
(due) contratti di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto di ricerca Officinae et tabernae.
Structural and material evidence for a geography of production in Sardinia in Punic, Roman and
early medieval times — CUP: F73C23001730007

Responsabile scientifico: Prof.ssa Romina Carboni

Referente per i contratti: Prof.ssa Carla Del Vais

VERBALE 1 - VALUTAZIONE TITOLI

Il giorno 12 giugno 2025, presso il Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni Culturali, sede della
Cittadella dei Musei (Aula Santa Barbara), alle ore 14:00 si & riunita in presenza la Commissione
nominata con Disposizione Direttoriale n. 328/2025 del 03.06.2025 per |'esame dell’ammissibilita e
la valutazione dei titoli delle domande di cui alla selezione in oggetto, per il conferimento din. 2 (due)
contratti di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di ricerca Officinae et tabernae. Structural and
material evidence for a geography of production in Sardinia in Punic, Roman and early medieval times
— CUP: F73C23001730007.

Il contratto di lavoro autonomo si inquadra nell’ambito del progetto di ricerca Officinae et tabernae.
Structural and material evidence for a geography of production in Sardinia in Punic, Roman and early
medieval times e avra ad oggetto la lucidatura con programma di grafica (Photoshop o simili) di n.
500 disegni di ceramica punica recuperata a seguito di ricerche e scavi. Ciascun disegno dovra essere
eseguito secondo le norme grafiche (spessore tratto, convenzioni grafiche, metrino, ecc.) fornite al
professionista e consegnato separatamente in formato jpg ad una risoluzione di 300 DPI. Le scansioni
dei disegni a matita da lucidare verranno forniti dal responsabile della prestazione.

La commissione risulta cosi composta:

Prof.ssa Carla Del Vais Presidente
Prof. Marco Giuman Componente
Prof.ssa Romina Carboni Segretario Verbalizzante

La Commissione dispone in totale di 100 punti per la suddetta valutazione comparativa (di cui 30 per
la valutazione dei titoli e 70 per il colloquio).

In base all’art. 7 dell’avviso di selezione n. 09/2025 costituiscono titoli utili ai fini della valutazione i
seguenti:

e titolo di studio: Diploma di laurea magistrale in Archeologia (classe LM-2) o titolo
equipollente.

e comprovata esperienza professionale pregressa in documentazione di materiali
archeologici, principalmente ceramici.
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In base all’art. 9 dell’avviso di selezione n. 09/2025 la valutazione dei titoli avviene secondo i
seguenti criteri:

e voto dilaurea, di cui all’art. 7, fino a 10 punti, come segue:
- votazione da 101/110 a 105/110: punti 4;
- votazione da 106/110 a 109/110: punti §;
- votazione 110 e 110 con lode: punti 10;

e comprovata esperienza professionale, fino a 10 punti:
2 punti per ogni mese di attivita professionale coerente con la prestazione richiesta;

e altri titoli, fino a 10 punti, come segue:
- Dottorato di ricerca in discipline archeologiche su tematiche attinenti al profilo
professionale richiesto (fino a 5 punti);
- Diploma di Specializzazione in Beni Archeologici o master di Il livello di ambito
archeologico (fino a 3 punti);
- Pubblicazioni a stampa di carattere scientifico, con particolare attenzione a quelle
oggetto dell’incarico (fino a 2 punti).

La Commissione verifica preliminarmente che dato il decorso del termine di 5 giorni dalla richiesta
del Dipartimento alla Direzione del Personale, come previsto dalla circolare prot. 147808
dell’11.08.2017, si & accertata I'impossibilita oggettiva di avvalersi di una risorsa interna di personale
per svolgere il predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata presentazione delle domande
da parte di dipendenti idonei.

La Commissione procede quindi all’apertura del plico pervenuto al fine di accertare preliminarmente
i requisiti di ammissibilita previsti dall’avviso di selezione. Risultano pervenute le seguenti domande:

Chillotti Tiziana Prot. n. 129256 del 22.05.2025
Deiana Alice Prot. n. 126251 del 19.05.2025 ricevuto il 18.05.2025

| Commissari dichiarano di non avere con le medesime alcun vincolo di parentela o affinita fino al 4°
grado incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i Commissari e le stesse, secondo
guanto previsto dalle norme vigenti in materia, e verificato che le candidate siano in possesso dei
requisiti prescritti dall’art. 7 dell’avviso di selezione, stabiliscono che le domande sono ammissibili.
La Commissione procede alla valutazione dei titoli.

In base ai criteri determinati si assegnano i seguenti punteggi:

Candidata Voto di Laurea Esperienza Altri titoli TOTALE
professionale
Chillotti Tiziana 4/100 10/100 1/100 15/100
Deiana Alice 10/100 10/100 3/100 23/100
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La Commissione stabilisce contestualmente che il colloquio delle dott.sse Chillotti e Deiana si
svolgera il giorno 25 giugno alle ore 16 per via telematica, tramite I’applicativo MS-Teams.

La data verra comunicata alle candidate via e-mail.
La Commissione conclude i lavori alle ore 16:30.

Letto approvato e sottoscritto

Presidente Segretario Componente
Prof.ssa Carla Del Vais Prof.ssa Romina Carboni Prof. Marco Giuman
(sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente)

Cagliari, 12.06.2025
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