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DISPOSIZIONE DIRETTORIALE
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INTEGRAZIONE NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE n. 14-750/2025 - Per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo
non abituale nell'ambito del progetto di ricerca “INF-ACT - One Health Basic and Translational Research
Actions addressing Unmet Needs on Emerging Infectious Diseases”, CODICE MUR PE00000007 — CUP
F53C22000720007, Finanziato dall’Unione Europea - NextGenerationEU, Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” -
Investimento 1.3 - Creazione di “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il
finanziamento di progetti di ricerca di base” - Responsabile Scientifico: Prof. Enzo Tramontano

IL DIRETTORE

VISTO [l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio
2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono
fare fronte con personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di
natura temporanea e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della prestazione deve
corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad
obiettivi e progetti specifici e dev’essere coerente con le esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che l'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa verifica
dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, rendano
pubbliche secondo i propri ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli incarichi
di collaborazione;

VISTA lacircolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

CONSIDERATO che questo Dipartimento ha in corso il progetto di ricerca “INF-ACT - One Health Basic and
Translational Research Actions addressing Unmet Needs on Emerging Infectious Diseases”,
CODICE MUR PE0O0000007 — CUP F53C22000720007, Finanziato dall’'Unione Europea -
NextGenerationEU, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” - Investimento 1.3 - Creazione di “Partenariati
estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di
base” - Responsabile Scientifico: Prof. Enzo Tramontano;

CONSIDERATO che nell’ambito del citato Progetto € emersa la necessita di acquisire una prestazione di
lavoro autonomo di natura temporanea ed altamente qualificata da parte di un esperto di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria avente ad oggetto quanto indicato
nel presente avviso;
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VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento n. 126-11/2025 assunta in data 17/07/2025 che,
evidenziata la suddetta esigenza, ha approvato la procedura selettiva in oggetto e ha delegato il
Direttore del Dipartimento alla nomina della Commissione Giudicatrice;

CONSIDERATO che sono emerse incompatibilita tra il candidato e alcuni membri della Commissione,
nominata con rep. n° 824/2025 del 04/08/2025;

VISTO I’Avviso Pubblico di Selezione n° 14-750/2025 - Per il conferimento di un contratto di lavoro
autonomo non abituale nell'ambito del progetto di ricerca “INF-ACT - One Health Basic and
Translational Research Actions addressing Unmet Needs on Emerging Infectious Diseases”,
CODICE MUR PE0O0000007 — CUP F53C22000720007, Finanziato dall’Unione Europea -
NextGenerationEU, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 2 “Dalla ricerca all'impresa” - Investimento 1.3 - Creazione di
“Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti
di ricerca di base” - Responsabile Scientifico: Prof. Enzo Tramontano;

CONSIDERATO che la presente determina verra portata a ratifica nel primo Consiglio di Dipartimento utile;

DISPONE
ART. UNICO

La modifica della Commissione Giudicatrice, per la selezione di cui all’Avviso in oggetto, cosi composta:

Prof.ssa Francesca Esposito Presidente

Prof.ssa Angela Corona Componente

Prof.ssa Nicole Grandi Componente e segretaria verbalizzante

Prof. Enzo Tramontano Sostituto in caso di assenza o impedimento di uno dei componenti

La presente determina verra portata a ratifica nel primo Consiglio di Dipartimento utile.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Enzo Tramontano
(Sottoscritto con firma digitale)
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