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APPROVAZIONE ATTI E CONFERIMENTO INCARICO

RETTIFICA IN AUTOTUTELA della D.D. n. 855/2025 del 01/09/2025 recante APPROVAZIONE ATTI - AVVISO PUBBLICO DI
SELEZIONE n. 12-748/2025 del 18/07/2025 Per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo non abituale nell'ambito
del progetto di ricerca “VAL-DO - Progetto Valutazione Dossier Relativi a Sostanze Attive” - Collaborazione tra Enti Pubblici per
la Stipula di Convenzioni di cui all’art. 3, C.1, del D.P.R. N.290/01 in Materia di Fitosanitari per la realizzazione delle attivita della
Convenzione: “Attivita vs Regolamenti (Ce) 1107/2009 e 396/2005 e Direttiva 91/414/Cee sostanze attive - Linee di attivita A1,
A2, A5, A6, A7, A8, A9” tra il Ministero della salute - Direzione generale per I'igiene e la sicurezza degli alimenti e la nutrizione
e il DISVA - Universita degli Studi di Cagliari, finanziato dal Ministero della Salute - CUP F73C22001600001 - Responsabile
Scientifico Prof. Alberto Angioni

IL DIRETTORE

VISTO l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, secondo cui
le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con personale in servizio, possono conferire
esclusivamente incarichi individuali, di natura temporanea e altamente qualificata, con contratto dilavoro autonomo ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze
attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e dev’essere coerente con le
esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che I'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa verifica dell'impossibilita oggettiva
di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, rendano pubbliche secondo i propri ordinamenti procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTA la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

VISTO I'avviso di procedura comparativa Avviso di Selezione n. 12-748/2025 del 18/07/2025 per il conferimento di un contratto
di lavoro autonomo non abituale nell'ambito del progetto di ricerca “VAL-DO - Progetto Valutazione Dossier Relativi a Sostanze
Attive” - Collaborazione tra Enti Pubblici per la Stipula di Convenzioni di cui all’art. 3, C.1, del D.P.R. N.290/01 in Materia di
Fitosanitari per la realizzazione delle attivita della Convenzione: “Attivita vs Regolamenti (Ce) 1107/2009 e 396/2005 e Direttiva
91/414/Cee sostanze attive - Linee di attivita A1, A2, A5, A6, A7, A8, A9” tra il Ministero della salute - Direzione generale per
I'igiene e la sicurezza degli alimenti e la nutrizione e il DiSVA - Universita degli Studi di Cagliari, finanziato dal Ministero della
Salute - CUP F73C22001600001 - Responsabile Scientifico Prof. Alberto Angioni. Il contratto dovra concludersi entro 3 (tre)
mesi dalla presa di servizio, salvo eventuali ulteriori proroghe del suddetto progetto, con la previsione di un compenso lordo
dipendente di € 5439,00 (cinquemilaquattrocentotrentanove/00 euro), esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione o
I’eventuale IVA e la rivalsa previdenziale;

ACCERTATO che nei verbali della Commissione giudicatrice, riunitasi il 30/07/2025 e il 28/08/2025, il candidato che ha
ottenuto il punteggio piu alto non risulta essere il dott. Matteo Voltarelli, ma il dott. Massimo Milia;
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RITENUTO che I'esercizio del potere di autotutela trova fondamento nel principio costituzionale 1 di buon andamento che
impegna la pubblica amministrazione ad adottare gli atti il piu possibile rispondenti ai fini di conseguire ed autorizzare, quindi,
anche il riesame degli atti adottati;

CONSIDERATO che la D.D. di approvazione degli atti e conferimento incarico n. 855/2025 prot. 250021/2025 del 01/09/2025
é stata pubblicata nella sezione Amministrazione Trasparente di questo Ateneo in data 01/09/2025 con repertorio n.
855/2025 e trasmessa per notifica al dott. Matteo Voltarelli in data 01/09/2025, e che pertanto ’Amministrazione si &
prontamente avveduta dell’errore e procedera a comunicare celermente il presente provvedimento di rettifica;

RITENUTO pertanto di dover procedere alla rettifica dell’errore materiale in autotutela ai sensi della Legge n. 241/90;
CONSIDERATO che il compenso lordo di cui i sopra risulta congruo per I'attivita prevista;

DECRETA
Art. 1 di rettificare in autotutela, per mero errore materiale, la D.D. di approvazione degli atti e conferimento incarico n.
855/2025 del 01/09/2025 relativa all’avviso pubblico di selezione emanato con D.D. n. 748/2025 del 18/07/2025, nella parte
in cui viene affidato il contratto al dott. Matteo Voltarelli, nato a OMISSIS il OMISSIS, in luogo del dott. Massimo Milia, nato a
OMISSIS il OMISSIS;
Art. 2 di approvare gli atti della selezione pubblica indetta con Bando di Selezione n. 12-748/2025 del 18/07/2025, Prot.

218385/2025, e nominare vincitore della selezione medesima il dott. Massimo Milia, nato a OMISSIS il OMISSIS con la
graduatoria generale di merito, che risulta cosi costituita:

candidati titoli colloquio totale
e Massimo Milia 35/40 50/60 85/100 Vincitore
e Matteo Voltarelli N/A N/A N/A Non idoneo

Art. 3 di affidare, per quanto innanzi, n. 1 contratto di lavoro autonomo non abituale al dott. Massimo Milia, nato a OMISSIS il
OMISSIS, per lo svolgimento della seguente attivita “studio dei regolamenti comunitari nel campo della sicurezza alimentare
applicati all’approvazione dell'immissione in commercio e uso dei prodotti fitosanitari”, nell’ambito del progetto di ricerca
“VAL-DO - Progetto Valutazione Dossier Relativi a Sostanze Attive” - Collaborazione tra Enti Pubblici per la Stipula di
Convenzioni di cui all’art. 3, C.1, del D.P.R. N.290/01 in Materia di Fitosanitari per la realizzazione delle attivita della
Convenzione: “Attivita vs Regolamenti (Ce) 1107/2009 e 396/2005 e Direttiva 91/414/Cee sostanze attive - Linee di attivita A1,
A2, A5, A6, A7, A8, A9” tra il Ministero della salute - Direzione generale per l'igiene e la sicurezza degli alimenti e la nutrizione
e il DISVA - Universita degli Studi di Cagliari, finanziato dal Ministero della Salute - CUP F73C22001600001 - Responsabile
Scientifico Prof. Alberto Angioni, al quale spetta la verifica dei risultati richiesti al prestatore. Il contratto dovra concludersi
entro 3 (tre) mesi dalla presa di servizio, salvo eventuali ulteriori proroghe del suddetto progetto, con la previsione di un
compenso lordo dipendente di € 5439,00 (cinquemilaquattrocentotrentanove/00 euro) esclusi gli oneri a carico
dell’Amministrazione o l'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale, e gravera sui fondi del SOTTOPROGETTO U-Gov:
CC_2025_RICMIUR_CTC_2022_VAL-DO_ANGIONI;

Art. 4 di notificare il presente provvedimento al dott. Massimo Milia e al dott. Matteo Voltarelli;

Art. 5 di pubblicare il presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente di Ateneo sul sito internet del
Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente dell’Universita degli Studi di Cagliari nella sezione “Bandi e selezioni —
Contratti di lavoro autonomo” al link https://web.unica.it/unica/it/dip_scienzevitaamb 17 2.page, in attuazione del D. Lgs. n.
33/2013 e ss.mm.ii.,, recante disposizioni in materia di “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.
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Il DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Enzo Tramontano
(Sottoscritto con firma digitale)
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