
 Selezione pubblica (bando Rep. 113/2025), per l’attribuzione di 1 incarico di insegnamento a titolo 
oneroso - A.A. 2025-2026- 1° semestre -SSD: ASIA -01/F. Facoltà di Scienze Economiche, Giuridiche e 
Politiche. Art. 7 D.R. 1115 del 07.12.2022 Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, di didattica integrativa e di tutorato didattico Art. 23 comma 2 L. 240/2010 
Codice selezione: D-S1-01: Lingua cinese 1 

 
 

VERBALE DELLA SECONDA SEDUTA ‐ VALUTAZIONE TITOLI 
 

Il giorno 1 settembre 2025 alle ore 12:00 si sono riuniti in via telematica sulla piattaforma Teams i seguenti 
professori:  
 
Prof.ssa Emma Lupano, Presidente  
Prof. Giuliano Mion, Componente 
Prof.ssa Angela Langone, Segretaria  
 
membri della Commissione nominata con disposizione direttoriale del Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni 
Culturali Repertorio n. 113/2025 del 25/07/2025. Dopo una prima seduta preliminare in cui si sono stabiliti i 
criteri e i sotto‐punteggi di selezione, i Commissari prendono visione dell’elenco dei candidati e dichiarano 
l’inesistenza di rapporti di parentela o affinità fino al quarto grado.  
 
La Commissione procede quindi alla verifica dei requisiti di ammissione, nel rispetto di quanto previsto dal 
bando di selezione.  
 
Hanno presentato domanda di partecipazione i seguenti candidati/e:  
 
Prot. 200401 
 
La Commissione, su invito della Presidente, procede alla valutazione dei titoli presentati dai candidati/dalle 
candidate e all’attribuzione del relativo punteggio. Sulla base del curriculum vitae e dei titoli presentati, 
vengono attribuiti i punteggi nel rispetto di quanto previsto dal bando di selezione e dei criteri stabiliti in 
sede di seduta preliminare.  
 
La Commissione dichiara idoneo/a, nel rispetto di quanto previsto dal bando di selezione, il/la candidato/a 
se consegue il punteggio di almeno 50/100.  
 
Nell’ambito della singola disciplina, la Commissione potrà motivare, sulla base delle peculiarità del SSD, il 
conseguimento dell’idoneità con punteggio inferiore ai 50 punti su 100.  
 
Al termine dei lavori la Commissione ha elaborato, ai sensi dell’art. 5 del bando di selezione, la seguente 
graduatoria di merito: 
 

POSIZIONE CANDIDATO  CURRICULUM 
FORMATIVO  

CURRICULUM 
DIDATTICO  

CURRICULUM 
SCIENTIFICO-
PROFESSIONALE  

PUNTEGGIO 
FINALE  

1  Prot. 200401  11  30  32 73/100  
 
 
Raggiungono un punteggio superiore a 50/100 e sono pertanto idonee le candidature: Prot. 200401 
 
Sulla base dei punteggi ottenuti, la Commissione dichiara la candidatura Prot. 200401 vincitrice della 
procedura in oggetto.  
 



La seconda seduta ha termine alle ore 13:00.  
 
La Commissione 
 
 
Prof.ssa Emma Lupano, Presidente  
Prof. Giuliano Mion, Componente 
Prof.ssa Angela Langone, Segretaria  
 
Cagliari, 1 settembre 2025 
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