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LA PRO-RETTRICE DELEGATA PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 

VISTE  le leggi sull'istruzione universitaria e, in particolare, la legge n. 240 del 

30.12.2010 che prevede il rafforzamento dell'internazionalizzazione anche 

attraverso iniziative di cooperazione interuniversitaria; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Cagliari, emanato con D.R. 339 del 

27.03.2012, pubblicato nella G.U. n° 89 del 16 aprile 2012 e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto rettorale del 9 giugno 2023, n. 721, recante il Regolamento di Ateneo 

per le missioni in Italia e all’estero e ss.mm.ii.; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità 

emanato con D.R. n. 634 del 13.04.2015 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’accesso agli atti, emanato con D.R. n. 785 

dell’01.07.2014 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 

dati, e il D.Lgs. n. 101 del 10.08.2018 di adeguamento della normativa nazionale 

alle disposizioni del medesimo; 

VISTO che l’Università degli Studi di Cagliari è membro dell’Alleanza European Digital 

UniverCity - EDUC, insieme ad altre sette Università europee: Rennes e Paris 

Nanterre (Francia), Masaryk (Brno, Repubblica Ceca), Pécs (Ungheria), Jaume I 

(Castellón, Spagna), South Eastern Norway (Norvegia) e Potsdam (Germania), 

quest’ultima in qualità di coordinatore; 

PRESO ATTO  che l’Alleanza EDUC ha ottenuto un finanziamento nell’ambito del bando 2021 

- Partnerships for Excellence - European Universities - ERASMUS-EDU-2022-

EURUNIV - Programma Erasmus+ della Commissione europea, come attestato 

dalla nota Ref. Ares (2022)5399359 del 27.07.2022 della Commissione europea; 

VISTO il Grant Agreement n. 101089535 sottoscritto dall’Alleanza EDUC con la 

Commissione europea in data 19.10.2022, atto a disciplinare le regole 

finanziarie e contrattuali della sovvenzione “lump sum” assegnata per 

l’attuazione dell’iniziativa “European Digital UniverCity (EDUC) – Building the 

Bridging Alliance” (di seguito EDUC 2), a valere sul programma europeo 

Erasmus+; 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per l’assegnazione di n. 8 (otto) contributi di mobilità destinati al 

personale tecnico amministrativo e bibliotecario per la partecipazione all’edizione 2025 del Mentoring 

programme realizzato nell’ambito dell’Alleanza EDUC - European Digital UniverCity – Building the Bridging 

Alliance – EDUC 2 (CUP: F22C22000510006), Grant Agreement n. 101089535 - Task 5.2 “Widen staff training 

including crosspartner mentoring and staff secondment”. 
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VISTO il D.R. n. 1188/2022 del 29.12.2022 con cui è stato approvato il Grant 

Agreement Project 101089535 — EDUC2, sottoscritto dalla Commissione 

europea e dai Rappresentanti Legali o Delegati di tutti gli otto Partner 

dell’Alleanza EDUC in data 19.10.2022; 

CONSIDERATO  che la nuova iniziativa, della durata di 48 mesi a decorrere dal 01.01.2023, ha 

un budget complessivo di € 12.799.864,00 e che la quota destinata 

all’Università degli Studi di Cagliari ammonta a € 1.949.166,00, di cui l’80%, pari 

ad un massimo di € 1.559.333,00, finanziato con fondi comunitari e il 20%, pari 

a € 389.833,00, cofinanziato dall’Università degli Studi di Cagliari da imputare 

ai costi diretti del personale strutturato docente e non docente; 

CONSIDERATO che con il sopra citato D.R n. 1188/2022 è stato dato mandato agli uffici di 

riferimento di porre in essere tutti gli atti propedeutici, conseguenti e necessari 

per procedere all’avvio delle attività pianificate nella proposta approvata; 

VISTA la nota MUR prot. n. 983 del 25.01.2024 con la quale l’utilizzo del 

cofinanziamento ministeriale, pari a 181.775,40 euro, assegnato al Progetto 

“EDUC” - European Digital UniverCity (Erasmus+ - Grant Agreement n° 612442 

– Project reference 612442-EPP-1-2019-1-DE-EPPKA2-EUR-UNIV) finanziato 

nell’ambito del Bando pilota “European Universities” EAC/A03/2018 del 

Programma Erasmus+ (2018/C 384/04), è stato prorogato per la prosecuzione 

del progetto dell’Alleanza EDUC European Digital UniverCity – Building the 

Bridging Alliance – EDUC 2, Grant Agreement n. 101089535; 

CONSIDERATO che il cofinanziamento MUR sopra citato prevede le voci di spesa “Costi di 

Viaggio” e “Supporto individuale” per mobilità internazionali di studenti/esse, 

staff e docenti; 

VISTO il D.R. n. 427 del 7.05.2021 con cui la Prof.ssa Alessandra Carucci, Professoressa 

ordinaria di ruolo, è nominata Prorettrice delegata per l’internazionalizzazione 

nel sessennio 2021/2027, con potere di firma per il coordinamento delle 

attività di Ateneo volte al perseguimento degli obiettivi in materia di 

internazionalizzazione; 

PRESO ATTO che, nell’ambito del WP5 “EDUC Staff Development Agenda” e, nello specifico, 

del Task 5.2 “Widen staff training including crosspartner mentoring and staff 

secondment”, l’Alleanza EDUC ha realizzato l’EDUC Staff Mentoring Programme 

con l’obiettivo di far incontrare due colleghi/e, un/a mentor e un/a mentee, 

entrambi/e appartenenti allo stesso settore ma in due Università partner 

diverse, per favorirne lo sviluppo e la crescita professionale, ampliando le loro 

reti di contatti e sviluppando al contempo una cultura europea inclusiva; 

PRESO ATTO della manifestazione d’interesse 2025 inviata in data 27.01.2025 dalla mail 

educ@unica.it alla lista utenti@unica.it e pubblicata nella medesima data nella 

pagina https://web.unica.it/unica/it/educ_staff_mentoring_progr.page con la 

quale si chiedeva al personale tecnico amministrativo di questa università di 

presentare la propria candidatura per la posizione di mentor o di mentee  
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attraverso il modulo online messo a disposizione dal partner capofila del Task 

5.2, l’Università South-Eastern Norway (USN), che ha raccolto e gestito le 

candidature a livello di Alleanza;  

VISTO il D.R. n. 280/2025 del 18 marzo 2025, con il quale sono stati recepiti gli esiti 

degli abbinamenti tra mentor e mentee a livello di Alleanza e condivisi da USN 

con il gruppo di lavoro nella mail del 10.03.2025 e, nello specifico, per UniCA, 

l’ammissione al programma di n. 1 mentor e di n. 7 mentee; 

PRESO ATTO  della rinuncia alla partecipazione al programma da parte di un/una mentee; 

RESO ATTO della richiesta, da parte del partner capofila USN, di riaprire la manifestazione 

d’interesse al fine di acquisire nuove candidature esclusivamente per la figura 

di mentee per consentire ulteriori abbinamenti con i 12 candidati mentor 

selezioni nella prima fase e rimasti privi di partner;  

VISTA la conseguente manifestazione d’interesse diffusa in data 16.05.2025 tramite 

e-mail all’indirizzo utenti@unica.it; 

VISTO il D.R. 770/2025 del 10.09.2025 nel quale si recepisce l’ammissione di un/una 

ulteriore mentee dell’Università degli Studi di Cagliari;  

PRESO ATTO  del riscontro positivo sull’andamento programma di mentoring ricevuto sia dal 
partner Capofila che dai partecipanti, l’Università degli Studi di Cagliari, in linea 
con quanto previsto dalle sopracitate manifestazioni d’interesse e con quanto 
messo in atto da altri partner dell’Alleanza EDUC, conferma la propria 
valutazione di voler offrire al personale tecnico-amministrativo e bibliotecario 
che ha partecipato e concluso con successo le attività del Mentoring 
Programme 2025, l’opportunità di trascorrere un breve periodo c/o l’Università 
di appartenenza del collega del percorso di mentoring per rafforzare 
ulteriormente la collaborazione tra partner e immergersi nel contesto culturale 
e linguistico del Paese ospitante; 

VALUTATO che per poter beneficiare del contributo di mobilità gli interessati possono 
presentare la propria candidatura a partire dal 7 novembre e fino al 10 
dicembre 2025, allegando la lettera controfirmata per accettazione dal partner 
ospitante con l’indicazione del programma e della data presunta della mobilità 
che dovrà essere svolta tassativamente entro il mese di giugno 2026;  

ACCERTATA la disponibilità dei fondi nel budget autorizzatorio 2025 UO 1564 – UA 00.01.06 

– COAN A.06.01.01.01.03.01 – PROGETTO: 

DIDALTRO_CTC_COF_MIUR_EDUC_2019, per la copertura degli otto contributi 

di mobilità messi a bando; 

CONSIDERATO ogni altro motivo di opportunità e urgenza;  

 
DECRETA 

 

Art. 1 – Finalità e destinatari 

È emanato l’avviso pubblico di selezione per l’assegnazione di n. 8 contributi di mobilità a beneficio del 

personale tecnico - amministrativo e bibliotecario di questa Università̀ che ha partecipato e concluso 
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con successo le attività̀ dell’EDUC Mentoring Programme, avviate a marzo 2025, nel ruolo di mentor o 

di mentee.  

Art. 2 - Requisiti generali 
Può concorrere alla selezione per l’assegnazione del contributo di mobilitá a beneficio dei partecipanti 
all’EDUC Mentoring Programme il personale dell’Università degli Studi di Cagliari che, al momento della 
presentazione della candidatura, soddisfi le seguenti condizioni: 

• essere in servizio per l’intero periodo lavorativo della mobilità in uno dei ruoli del personale 

tecnico amministrativo e bibliotecario impiegato presso l’Università degli Studi di Cagliari; 

• aver portato a termine le attività previste per il Mentoring programme ovvero un totale di 12 

ore alla data di presentazione della candidatura; 

• avere una lettera di accettazione della mobilità, contenente l’indicazione del programma e della 

data presunta della mobilità firmata dal partner ospitante. 

Art. 3 – Modalità̀ di candidatura e adempimenti degli assegnatari.   

Le domande di candidatura dovranno essere compilate online attraverso il modulo presente nel link 

https://forms.office.com/e/UUULZ9qMnD, a partire dalle ore 12:00 del 7 novembre 2025 fino alle ore 

23:59 del giorno 10 dicembre 2025. Nel modulo online sarà necessario allegare la lettera controfirmata 

per accettazione dal partner ospitante. Tutte le istanze pervenute entro i termini di scadenza verranno 

verificate in ordine di arrivo e le mobilità saranno assegnate al solo personale tecnico amministrativo e 

bibliotecario in possesso della documentazione richiesta. I beneficiari della mobilità dovranno 

presentare la propria accettazione entro 3 giorni dalla notifica della assegnazione e adempiere a tutte 

le formalità relative all’autorizzazione a compiere la missione per la categoria di appartenenza in linea 

con la data della mobilità, pena la decadenza dal beneficio.  

 

Art. 4 – Contributo per le spese di missione e documentazione obbligatoria. 

Si autorizza il rimborso dei costi di viaggio, vitto e alloggio dei partecipanti nel rispetto di quanto 

contemplato dal vigente regolamento missioni di questa Università̀. Il periodo di mobilità dovrà avere 

una durata minima di 2 giorni lavorativi consecutivi e massima di 5 giorni lavorativi consecutivi. Non 

potranno essere finanziati periodi eccedenti i 7 giorni di mobilità, inclusi i giorni di viaggio. 

Per il rimborso delle spese sostenute, i partecipanti dovranno presentare all’Ufficio EDUC la richiesta di 

rimborso con in allegato i documenti di viaggio (biglietti e carte di imbarco) e le ricevute in originale delle 

spese di vitto, alloggio e trasporti locali. Al termine delle attività̀ tutti i partecipanti dovranno inviare 

una relazione finale sull'attività̀ svolta nel periodo di mobilità all'indirizzo educ@unica.it. La mancata 

presentazione dei documenti succitati comporterà̀ il mancato rimborso delle spese di missione.  

Per garantire il rispetto sia delle disposizioni comunitarie che della normativa tributaria nazionale, tutte 

le spese di missione sostenute dal personale tecnico amministrativo e bibliotecario per la partecipazione 

all’edizione 2025 del Mentoring programme realizzato nell’ambito dell’Alleanza EDUC devono rientrare 

nei limiti previsti dalle linee guida comunitarie. Il contributo erogabile in linea con quanto sopracitato è 

costituito da: 

 

1) un contributo per le spese di viaggio calcolato sulla base della fascia chilometrica.  

https://forms.office.com/e/UUULZ9qMnD
mailto:educ@unica.it
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Per "fascia chilometrica" si intende la distanza tra il punto di partenza e la destinazione. L’“importo” si 

riferisce al contributo che copre sia il viaggio di andata che quello di ritorno. Il rimborso analitico sarà 

riconosciuto entro i massimali comunitari indicati di seguito e in base alle spese effettivamente 

sostenute, come attestato dai documenti giustificativi.  

 

 

Il viaggio può essere considerato “green” se l’intero percorso, o un segmento consistente dello stesso, 

viene effettuato utilizzando mezzi di trasporto sostenibili quali: treno, autobus, bicicletta, car sharing o 

car pooling (ossia l’utilizzo condiviso di un’unica automobile da parte di più persone che percorrono lo 

stesso itinerario). 

La distanza tra la sede di origine e quella di destinazione viene calcolata attraverso il sistema informatico 
comunitario “Distance Calculator” tools/distance-calculator disponibile al link:  
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/it/resources-and-tools/distance-calculator; 
 

2) un contributo per il rimborso dei costi di soggiorno (vitto, alloggio, trasporti locali, etc.). 

Ai fini dell’attribuzione del contributo, si applicano le disposizioni previste dagli articoli del vigente 

Regolamento di Ateneo sulle missioni che prevedono il rimborso analitico delle spese (cosiddetto “a piè 

di lista”), previa presentazione della documentazione giustificativa relativa ai costi sostenuti. In ogni 

caso, l’importo rimborsabile per le spesi di soggiorno non potrà eccedere i massimali comunitari indicati 

di seguito. 

Paesi Diaria giornaliera ammissibile fino al 7° giorno 

GRUPPO A 
Francia, Germania e Norvegia. 

 
152,00 euro 

GRUPPO B 
Repubblica Ceca e Spagna. 

 
136,00 euro 

GRUPPO C 
Ungheria. 

 
118,00 euro 

 
 
Art.5 – Copertura finanziaria della spesa 
La spesa graverà̀ sul budget autorizzatorio 2025 UO 1564 – UA 00.01.06 – COAN A.06.01.01.01.03.01 – 
PROGETTO: DIDALTRO_CTC_COF_MIUR_EDUC_2019. 
 
Art. 6 – Trattamento dati personali e responsabile del procedimento  

L'Università degli Studi di Cagliari è titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento 

(UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e della normativa italiana in vigore. L’informativa sul 

Fasce Chilometriche Viaggio – Importo Viaggio Green - Importo 

Tra 500 e 1999 KM  
(Francia, Germania, Repubblica 
Ceca, Spagna, Ungheria) 

309 euro 417 euro 

Tra 2000 e 2999 KM  
(Norvegia) 

395 euro 535 euro 

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/it/resources-and-tools/distance-calculator
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trattamento dati è pubblicata sul sito https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page. I dati sono 

trattati in prima istanza e per gli adempimenti successivi al termine della procedura concorsuale dal 

personale del Settore Mobilità Studentesca della Direzione per la didattica e l’orientamento di questa 

Università. Il diritto di accesso agli atti della procedura concorsuale può essere esercitato dai candidati 

che vantino interesse per la tutela di situazioni giuridiche rilevanti. L’Amministrazione ha facoltà di 

differire, con provvedimento motivato, l’esercizio dell’accesso al termine della procedura concorsuale, 

ove valuti che esso possa costituire causa di grave ritardo, irregolarità, impedimento, ostacolo alle 

procedure concorsuali in atto. La responsabile del procedimento, ai sensi della L. 7 agosto 1990, n. 241, 

è la coordinatrice delle attività di project management del progetto EDUC, Daniela Ghiani, che potrà 

essere contattata via e-mail all’indirizzo: educ@unica.it. 

Avverso il presente bando di selezione è possibile proporre ricorso al TAR o al Presidente della 

Repubblica, rispettivamente entro 60 giorni o 120 giorni dalla data di pubblicazione.  
 

Art. 7 – Norme transitorie  

Eventuali variazioni al presente avviso saranno tempestivamente comunicate agli aventi diritto 

mediante pubblicazione sulla pagina https://web.unica.it/unica/it/educ_mob_mentoring.page. 

 

 
Visto 

Il Direttore Generale 
Aldo Urru 

 
La Prorettrice per l’Internazionalizzazione 

Prof.ssa Alessandra Carucci 
Sottoscritto con firma digitale 

 

mailto:educ@unica.it
https://phd-datascience.unica.it/unica/it/educ_mob_mentoring.page.
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