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Oggetto: Approvazione atti e conferimento incarico Avviso n°12/2025 per n. 1 contratto
di lavoro autonomo nell'ambito del seguente Progetto: “PRIN PNRR - INSULANDER
INvestigating the Strategic role of commUnication for resiLient islAnds copiNg DisastErs
Risk management - CUP: F53D23010990001 - Codice progetto: P2022A4Y4L — Resp.
Scientifico Prof. Alessandro Lovari finanziato dall’Unione europea — NextGenerationEU
progetto UGOV: “RIC_PNRR_CTC_PRIN2022_LOVARI”.

Missione 4 “Istruzione e Ricerca” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza ed in
particolare la componente C2 — investimento 1.1, Fondo per il Programma Nazionale di
Ricerca e Progetti di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN) — del Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza, dedicata ai Progetti di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale.

IL DIRETTORE

VISTO I'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato
dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni
pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con
personale in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi
individuali, di natura temporanea e altamente qualificata, con contratto
di lavoro autonomo ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria, salvi i casi espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della
prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite
dall’ordinamento all’lamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti
specifici e dev’essere coerente con le esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che l'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le
amministrazioni, previa verifica dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al proprio interno, rendano pubbliche secondo i
propri ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli

incarichi di collaborazione;
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VISTA la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del
12.02.2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO I'articolo 17 Regolamento UE 2020/852, che definisce gli obiettivi
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo
(DNSH, “Do no significant harm”), e la relativa Comunicazione della
Commissione Europea C (2021) 1054 final del 12.02.2021, recante
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio "non arrecare un
danno significativo" a norma del regolamento sul dispositivo per la
ripresa e la resilienza”;

VISTO il decreto direttoriale n. 1374 del 01 settembre 2023, Bando PRIN 2022, di
ammissione al finanziamento, finalizzato alla promozione del sistema
nazionale di ricerca, al rafforzamento delle interazioni tra universita ed
enti di ricerca ed a favorire partecipazione italiana alle iniziative relative al
Programma Quadro di ricerca e innovazione dell'Unione Europea;

CONSIDERATO che questo Dipartimento ha in corso il seguente Progetto “PRIN PNRR -
INSULANDER [INvestigating the Strategic role of commUnication for
resiLient islAnds copiNg DisastErs Risk management - CUP:
F53D23010990001 - Codice progetto: P2022A4Y4L — Resp. Scientifico
Prof. Alessandro Lovari finanziato dall’lUnione europea -
NextGenerationEU progetto UGOV: “RIC_PNRR_CTC_PRIN2022_LOVARI”;

CONSIDERATO che nell’ambito del citato Progetto & emersa la necessita di acquisire una
prestazione di lavoro autonomo di natura temporanea e altamente
qualificata da parte di un/una esperto/a di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria avente ad oggetto quanto indicato
nell’avviso di selezione in oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data che,
evidenziata la suddetta esigenza, ha approvato la procedura selettiva in

oggetto;



Finanziato Ministero . )
dall'Unione europea , dell’'Universita i [taliadomani ‘ @ glutlszEGRlelﬁTél s

NextGenerationEU : e della Ricerca

DI RIPRESA E RESILIENZA

VISTO I’avviso pubblico n°12/2025, protocollo n. 256021 del 12/09/2025,
pubblicato in data 12/09/2025, con il quale e stata indetta la selezione
per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto di lavoro
autonomo di cui all’oggetto;

VISTO che nel Consiglio di Dipartimento in composizione allargata del
25/09/2025 & stata approvata la proposta di nomina della Commissione
Giudicatrice;

VISTA la Disposizione Direttoriale Repertorio n. 347 del 25/09/2025 con la quale
e stata nominata la Commissione Giudicatrice;

ACCERTATA a seguito dello stesso avviso pubblico I'impossibilita oggettiva di avvalersi
all'interno di questa struttura di una figura di comprovata specializzazione
a svolgere la prestazione di cui al presente avviso;

ESAMINATI gli atti della procedura comparativa;

ACCERTATA la copertura finanziaria pari a € 1.200,00, oltre agli oneri a carico
dell’Ateneo, a valere sul progetto uUGoVv:
RIC_PNRR_CTC_PRIN2022 LOVARI - Responsabile Scientifico: Prof.

Alessandro Lovari.

DISPONE
ART. 1 Sono approvati gli atti della selezione per il conferimento di n. 1 contratto
di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto “PRIN PNRR - INSULANDER
INvestigating the Strategic role of commuUnication for resiLient islAnds
copiNg DisastErs Risk management” - CUP: F53D23010990001 - Codice
progetto: P2022A4Y4L - Resp. Scientifico Prof. Alessandro Lovari
finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU progetto UGOV:

“RIC_PNRR_CTC_PRIN2022_LOVARI”;

ART. 2 E approvata la seguente graduatoria della selezione di cui all’art. 1:
Vincitrice TOTALE
Giulia Banfi 84,22
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Nel rispetto del principio di minimizzazione dei dati di cui all’art. 5, par. 2,
lett. ¢, G.D.P.R. e delle indicazioni del Garante per la protezione dei dati

personali.

ART. 3 Per effetto di quanto disposto dall’art. 2 si procedera al conferimento
dell’incarico di lavoro autonomo alla dott.ssa Giulia Banfi prot. 260797
del 18/09/2025. L’attivita decorrera dalla data di stipula del contratto;

ART. 4 La spesa gravera sul fondo UGOV: “RIC_PNRR_CTC_PRIN2022_LOVARI”.

Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web del

Dipartimento e verra sottoposto a ratifica nel prossimo Consiglio di Dipartimento.

Il Direttore del Dipartimento
Prof. Marco Pitzalis
Sottoscritto con firma digitale
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