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Oggetto: Rettifica avviso pubblico di selezione n. 30/2025 prot. n. 294862 del 22/10/2025 Per il
conferimento di un contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto: “Risorse comuni e
governance. Una lettura transcalare” Resp. Prof. Giovanni Sistu;

Il DIRETTORE

VISTO I'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal
D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, secondo cui le amministrazioni pubbliche, per
specifiche esigenze cui non possono fare fronte con personale in servizio,
possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura temporanea
e altamente qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi
espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della
prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento
all’lamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e dev’'essere
coerente con le esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che I'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni,
previa verifica dell’'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al proprio interno, rendano pubbliche secondo i propri
ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli incarichi di

collaborazione;

VISTA la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;
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CONSIDERATO che questo Dipartimento ha in corso il Progetto: “Risorse comuni e
governance. Una lettura transcalare” Resp. Prof. Giovanni Sistu;
CONSIDERATO che nell’ambito del citato Progetto & emersa la necessita di acquisire una
prestazione dilavoro autonomo di natura temporanea e altamente qualificata
da parte di un esperto di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria avente ad oggetto quanto indicato nell’avviso di selezione in

oggetto;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento assunta in data 25/09/2025 che,
evidenziata la suddetta esigenza, ha approvato la procedura selettiva in
oggetto;

ACCERTATA la copertura finanziaria a valere su “Risorse comuni e governance. Una lettura
transcalare” codice progetto Ugov: RICDIP_2025_SISTU (U.A 00.37);

VISTO I’avviso pubblico di selezione n. 30/2025 prot. n. 294862 del 22/10/2025 per
il conferimento di un contratto di lavoro autonomo nell'ambito Progetto:
“Risorse comuni e governance. Una lettura transcalare” Resp. Prof. Giovanni
Sistu pubblicato in data 22/10/2025 sul sito di UNICA (http://www.unica.it),
alla sezione "Concorsi & Selezioni", sottosezione "Selezioni per contratti di
lavoro autonomo" e divulgato, in pari data sulla lista utenti di UNICA;

VERIFICATO che, per mero errore materiale, nell’avviso pubblico di selezione n. 30/2025
prot. n. 294862 del 22/10/2025 é stato indicato un numero di contratti
inferiore rispetto a quello effettivamente previsto;

ACCERTATO che il numero dei contratti di lavoro autonomo da conferire & pari a due;

DISPONE

ARTICOLO 1 Nell’avviso pubblico di selezione n. 30/2025 rep n. 294862 del 22/10/2025

pubblicato in data 22/10/2025 le parole “Un contratto di lavoro autonomo”

sono sostituite dalle seguenti:
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“Due contratti di lavoro autonomo”

ARTICOLO 2 Restano invariati tutti gli altri articoli, termini condizioni e diposizioni contenuti

nel bando originario;

ARTICOLO3 Le domande di ammissione alla selezione dovranno pervenire alla Segreteria
Amministrativa del Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali-CIREM
via Sant’lgnazio, 74, 09123 Cagliari, pena esclusione, secondo le modalita
previste dall’avviso stesso entro il decimo giorno decorrente dal giorno

successivo rispetto alla pubblicazione della presente disposizione.

Il Supporto al Segretario Amministrativo Il Direttore
Stefano Boi Prof. Patrizio Monfardini
(Sottoscritto con firma digitale) (Sottoscritto con firma digitale)
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