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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE n. 20-1071/2025 - Per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo non
abituale nelllambito del progetto di ricerca “BelOw-ground pRocesses In Seagrass meadows: responses and
adaptation to climate change (BORIS), finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU, Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente C2 — Investimento 1.1, “Fondo per il
Programma Nazionale di Ricerca e Progetti di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), Codice Progetto P2022R739J,
CUP: F53D23008230001 - Responsabile Scientifico: Prof. Antonio Pusceddu

IL DIRETTORE

VISTO I'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75,
secondo cui le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con personale
in servizio, possono conferire esclusivamente incarichi individuali, di natura temporanea e altamente
qualificata, con contratto di lavoro autonomo ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria, salvi i casi espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della prestazione deve corrispondere
alle competenze attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici
e dev’'essere coerente con le esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che lart. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa verifica
dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, rendano pubbliche
secondo i propri ordinamenti procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTA la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

CONSIDERATO che questo Dipartimento ha in corso il progetto “BelOw-ground pRocesses In Seagrass meadows:
responses and adaptation to climate change (BORIS), finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU,
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 4 “Istruzione e Ricerca” — Componente C2 —
Investimento 1.1, “Fondo per il Programma Nazionale di Ricerca e Progetti di Rilevante Interesse Nazionale
(PRIN), Codice Progetto P2022R739J, CUP: F53D23008230001 - Responsabile Scientifico: Prof. Antonio
Pusceddu;

CONSIDERATO che nell’ambito del citato progetto & prevista I'acquisizione di una prestazione di lavoro autonomo
di natura temporanea ed altamente qualificata da parte di esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria avente ad oggetto quanto indicato nel presente awviso;
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VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento n. 166-13/2025 assunta in data 27/10/2025 che, evidenziata la
suddetta esigenza, ha approvato la procedura selettiva in oggetto e ha delegato il Direttore del Dipartimento
alla nomina della Commissione Giudicatrice;

VISTO I'Avviso Pubblico di Selezione n° 20-1071/2025, prot. 300519 del 29/10/2025 relativo al bando di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n° 1 contratto di lavoro autonomo non abituale,
dell'importo lordo dipendente di € 2.273,50 (duemiladuecentosettantatre/50 euro), esclusi gli oneri a carico
dell’Amministrazione o I'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale, per I'esecuzione della seguente attivita
“attivita a mare, incluse immersioni subacquee per la manutenzione e recupero, foto-documentato, di
strumenti di misurazione in continuo della temperatura all’interno di praterie di Posidonia oceanica nei mari
circostanti la Sardegna, inclusi i costi di trasporto da e verso I'aera di campionamento, dell’eventuale
imbarcazione e del carburante necessario all’'uopo”.

DISPONE
ART. UNICO

La Commissione Giudicatrice della selezione di cui all’Avviso pubblico di selezione n° 20-1071/2025, prot. 300519 del
29/10/2025, & cosi composta:

Prof. Antonio Pusceddu - Presidente
Prof. Pierantonio Addis - Componente
Prof. Alessandro Cau - Componente e segretario verbalizzante

Prof.ssa Laura Carugati - Sostituto in caso di assenza o impedimento di uno dei componenti

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
Prof. Enzo Tramontano
(Sottoscritto digitalmente)

Segretaria Amministrativa: Dott.ssa Paola Vargiu — Cittadella Universitaria di Monserrato Blocco
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