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Verbale | seduta (valutazione dei titoli)
Il giorno 21/11/2025 alle ore 12:30, mediante riunione attraverso la piattaforma telematica Ms
Teams, la Commissione giudicatrice della selezione in oggetto, si riunisce per la valutazione dei titoli,
con la seguente composizione (Disposizione direttoriale rep. 1324 del 18/11/2025):
Prof.ssa Miriam Melis,
Prof. Roberto Frau
Dott. Federico Brandalise;

Le funzioni di Presidente e Segretario sono attribuite come segue:
Prof.ssa Miriam Melis, presidente
Dott. Federico Brandalise, segretario

Il Presidente da lettura dell’avviso pubblico di selezione al fine di evidenziare le operazioni di
competenza.
In seguito, la Commissione considera le indicazioni previste dall’avviso pubblico (artt. 7 e 9), che
attribuiscono un massimo di 50 punti per la valutazione dei titoli, distinti come segue (art. 9):
- Laurea vecchio ordinamento (ante D.M. 509/99), o specialistica/magistrale in: Farmacia,
Chimica e tecnologie farmaceutiche, Neuropsicobiologia, Neuroscienze, Biotecnologie
farmaceutiche o mediche.

- Esperienza documentata in applicazione di tecniche sperimentali precliniche in modelli

murini.
- Conoscenza avanzata della lingua inglese (dal B2)

La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri:
per il voto di laurea:
per il voto di laurea, fino a 10 punti, secondo il seguente dettaglio:

- votazione da 100 a 105: punti 7;

- votazione da 106 a 109: punti §;
- votazione da 110 a 110: punti 9;
- votazione 110 con lode: punti 10;
Titoli post lauream: fino a punti 5, secondo il seguente dettaglio:
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Master 1° livello: punti 1;

Master 2° livello: punti 2;

Specializzazione attinente al progetto di ricerca: punti 4;

Dottorato in Neuroscienze: punti 4.
Pubblicazioni scientifiche attinenti, fino a un massimo di punti 5: punti 1 per ciascuna pubblicazione
attinente; punti 0.5 per ogni abstract attinente.
Esperienza in sperimentazione animale, fino a un massimo di 28 punti: 5 ogni 100 ore di esperienza
maturata.
Possesso del libretto delle “competenze del personale adibito alle funzioni di cui all’articolo 1, comma

1, lett. a), ¢) e d) del d.m. 5 agosto 2021"”: 2 punti.

La Commissione prende atto che hanno presentato domanda di partecipazione alla selezione in
argomento la seguente candidata:

Gisella Lorrai

| Commissari, esaminata la candidatura, dichiarano di non aver con la candidata alcun vincolo di
parentela ed affinita, fino al quarto grado compreso.

La Commissione procede all'esame della documentazione pervenuta nei termini via p.e.c. alla
Segreteria del Dipartimento. Viene verificata la completezza della documentazione allegata alle
domande.

Si rileva, in particolare, la congruita dei titoli con le specifiche previste dall’avviso pubblico di
selezione, e si procede all’assegnazione dei seguenti punteggi:

Gisella Lorrai

Voto di laurea: 103/110 punti 7
Esperienza in sperimentazione animale: 1050 ore punti 28
n.2 corsi in legislazione della gestione degli animali da laboratorio punti O

Sulla base dei punteggi parziali attribuiti, la Commissione definisce il punteggio totale relativo ai titoli
secondo il dettaglio seguente:

Gisella Lorrai 35 punti

La Commissione termina i lavori della valutazione dei titoli alle ore 13:00, e procedera con la seconda
parte della riunione per la valutazione orale della candidata.

La Commissione

Prof.ssa Miriam Melis,
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Prof. Roberto Frau
Dott. Federico Brandalise;

BANDO N. 12/2025 - AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
per la stipula di un contratto di lavoro autonomo per lo svolgimento delle attivita specialistiche di
supporto - Progetto Horizon Europe (HORIZON) - Call: ERC-2022-COG Project: 101088207 — CUP:
F33C23000130006 — REDIRECT- Resp.: Prof.ssa Miriam Melis — valutazione del colloquio

Verbale Il seduta (valutazione del colloquio)
Il giorno 21/11/2025 alle ore 15:00, in collegamento telematico via Ms Teams, la Commissione
giudicatrice della selezione in oggetto, secondo la seguente composizione (Disposizione direttoriale
rep. 1324 del 18/11/2025):

Prof.ssa Miriam Melis,
Prof. Roberto Frau
Dott. Federico Brandalise;

prosegue i lavori di valutazione di cui al bando in oggetto.
Il Presidente da lettura dell’avviso pubblico di selezione al fine di evidenziare le operazioni di
competenza.
In seguito, la Commissione considera le indicazioni previste dall’avviso pubblico (artt. 7 e 9), che
attribuiscono un massimo di 50 punti per la valutazione della prova orale, (art. 9):

- esperienza in ambiti dedicati alla sperimentazione animale, esperienza di stereochirurgia e

somministrazione di test comportamentali, fino a punti 20,
- esperienza in tecniche di immunoistochimica, fino a punti 2,

- esperienza nella creazione e analisi di datasets, fino a punti 8,

esperienza maturata presso strutture di Neuroscienze, fino a un massimo di 20 punti.

La Commissione procede a chiamare la candidata, gia invitata mediante idonea comunicazione via
mail, contenente il dettaglio per I’evento selettivo in questione:
Gisella Lorrai

La candidata si presenta e viene identificata mediante I'esibizione di un documento di identita in
corso di validita.
Ha quindi luogo il colloquio che verte sui seguenti argomenti:

e esperienza di stereochirurgia e somministrazione di test comportamentali su roditori (marble

burying, interazione sociale)

e esperienza in tecniche di immunoistochimica (tirosina idrossilasi, DAPI)

e esperienza nella creazione e analisi di datasets (utilizzo di software di statistica)

e esperienza di tesi sperimentale e post-lauream
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Sulla base dei punteggi parziali attribuiti, la Commissione definisce il punteggio totale secondo il
dettaglio seguente:

Gisella Lorrai punti totali 68 (punti 28 per la valutazione dei titoli e punti 40 per il colloquio)

La Commissione termina i lavori della valutazione del colloquio alle ore 15.16, e procede con la
trasmissione dei verbali elaborati alla Segreteria amministrativa per gli adempimenti di competenza.

La Commissione

Prof.ssa Miriam Melis
Prof. Roberto Frau

Dott. Federico Brandalise
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