UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CAGLIAR f

Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia
Direttrice: Professoressa Elisabetta Gola

DISPOSIZIONE DIRETTORIALE (
N. 604 DEL 19.12.2025 ’

Piani per I Orientamento e il Tutorato

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

APPROVAZIONE ATTI E CONFERIMENTO INCARICO
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE N. 52/2025 — Prot. n. 325081 del 28.11.2025
Per il conferimento di UN incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto P.O.T. (Piani di

Orientamento e Tutorato 2023/2025) “Prometheus 2.0” finanziato dal M.U.R. — Responsabile Scientifica
Professoressa Cristina Cabras.

LA DIRETTRICE
VISTO I’Avviso pubblico di selezione n. 52/2025 (Prot. n. 325081 del
28.11.2025);
VISTA la Disposizione Direttoriale n. 591 del 15.12.2025, relativa alla nomina

della Commissione Giudicatrice per la selezione sopra specificata;
PRESO ATTO dei verbali redatti dalla Commissione esaminatrice in data 15.12.2025
(valutazione titoli) e 19.12.2025 (colloquio)

DISPONE

ART. 1 Sono approvati gli atti della selezione pubblica per il conferimento di n.
1 incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto P.O.T. (Piani di
Orientamento e Tutorato 2023/2026) “Prometheus 2.0” finanziato dal
M.U.R. indetta con I’Avviso pubblico di selezione n. 52/2025 (Prot. n.
325081 del 28.11.2025), avente ad oggetto lo svolgimento delle
seguenti attivita:

° Realizzazione di minimo 5 laboratori della durata di 9 ore ciascuno
rivolti alle classi degli ultimi 3 anni di scuola secondaria superiore,
tesi a contrastare il pregiudizio diffuso allo studio della Psicologia
come disciplina unica e ampliare la prospettiva delle e degli
adolescenti relativamente ai diversi rami della Psicologia;
predisposizione dei materiali da utilizzare nei laboratori
organizzati nell’ambito del progetto;

° Svolgimento di minimo 2 incontri con studentesse e studenti delle
classi degli ultimi 3 anni di scuola secondaria superiore per il
potenziamento delle competenze in ingresso attraverso il
riallineamento dei saperi, tramite prove di autovalutazione,
simulazione delle prove di ingresso, di posizionamento e tramite
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strumenti per la verifica delle conoscenze e delle competenze
richieste all’ingresso all’Universita;

° Supporto alle/agli insegnanti per I'attivazione dei processi di scelta
e sviluppo delle dimensioni del Sé e del contesto; co-progettazione
di 2 percorsi laboratoriali finalizzati al potenziamento delle career
management skills, alla valorizzazione della consapevolezza e
sviluppo delle life skills attraverso la preparazione ed erogazione di
unita didattiche che mettano in relazione tematiche e life skills,
dall’auto-valutazione al riallineamento dei saperi.

ART. 2 E approvata la seguente graduatoria di merito della selezione di cui
all’art. 1:
Cognome e Nome Punteggio | Punteggio | Punteggio
titoli colloquio totale

Aresu Barbara Rita 25 60 85

Muggianu Francesca 20 60 80

Licheri Aurora 13 60 73
ART.3 Per effetto di quanto disposto dall’art. 2 si procedera al conferimento,

alla Dottoressa Barbara Rita Aresu, vincitrice della selezione con le
modalita stabilite dalla normativa vigente, dell’incarico di lavoro
autonomo avente ad oggetto lo svolgimento delle seguenti
prestazioni:

. Realizzazione di minimo 5 laboratori della durata di 9 ore ciascuno
rivolti alle classi degli ultimi 3 anni di scuola secondaria superiore,
tesi a contrastare il pregiudizio diffuso allo studio della Psicologia
come disciplina unica e ampliare la prospettiva delle e degli
adolescenti relativamente ai diversi rami della Psicologia;
predisposizione dei materiali da utilizzare nei laboratori
organizzati nell’ambito del progetto;

° Svolgimento di minimo 2 incontri con studentesse e studenti delle
classi degli ultimi 3 anni di scuola secondaria superiore per il
potenziamento delle competenze in ingresso attraverso il
riallineamento dei saperi, tramite prove di autovalutazione,
simulazione delle prove di ingresso, di posizionamento e tramite
strumenti per la verifica delle conoscenze e delle competenze
richieste all’ingresso all’Universita;

° Supporto alle/agli insegnanti per I'attivazione dei processi di scelta
e sviluppo delle dimensioni del Sé e del contesto; co-progettazione
di 2 percorsi laboratoriali finalizzati al potenziamento delle career
management skills, alla valorizzazione della consapevolezza e
sviluppo delle life skills attraverso la preparazione ed erogazione di
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unita didattiche che mettano in relazione tematiche e life skills,
dall’auto-valutazione al riallineamento dei saperi.

L'incarico, della durata di 9 mesi e dell'importo di € 5.000,00 esclusi gli
oneri a carico dellAmministrazione o l'eventuale L.V.A. e la rivalsa
previdenziale, decorrera dalla data di stipula del contratto.

ART. 4 La spesa gravera sui seguenti fondi:
DIDMIUR_CTC_POT_2024_CABRAS, Progetto P.0.T. (Piani di
Orientamento e Tutorato 2023/2026) “Prometheus 2.0” finanziato dal
M.U.R.

La Direttrice del Dipartimento
Prof.ssa Elisabetta Gola
Sottoscritto con firma digitale



