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Oggetto: Graduatoria provvisoria relativa all’avviso pubblico di selezione, approvato con D.R.
rep. n.1074/2025 del 19.12.2015, di n. 2 unita di personale tecnico amministrativo e
bibliotecario dell’Universita degli Studi di Cagliari per la partecipazione all’EDUC Staff
Secondment Programme nell’anno 2026 European Digital UniverCity — Building the Bridging
Alliance — EDUC 2 (CUP: F22C22000510006), Grant Agreement n. 101089535, co-finanziamento
MUR(CUP:F22C22000680006)- - Task 5.2 “Widen staff training including crosspartner
mentoring and staff secondment”.

Tabella 1 - Graduatoria anonimizzata relativa alla preselezione del personale tecnico amministrativo e
bibliotecario di Unica per la partecipazione all’EDUC Staff Secondment Programme nell’anno 2026

Coerenza tra
comp?t.e nze Motivazione C'o mp.et'enze Punteggio .
POS Coznome | Nome | Matricola e posizione (1-15) linguistiche totale Esito
J richiesta (1-15)
(1-20)
1 V. M 43159 20 15 - 35 Idoneo/a
Non
- E. E 50837 - - - - ldoneo/a
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