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COMUNITA, BENESSERE, FUTURO

Dipartimento di Pedagogia, Psicologia, Filosofia
Direttrice: Prof.ssa Elisabetta Gola

DISPOSIZIONE DIRETTORIALE

Per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo nell’ambito del Progetto di Ateneo PRO-BEN MoEBIUS 2
“Movimento, Equilibrio e Benessere In una Universita Sostenibile 2”, finanziato dal M.U.R. Fondo per gli Investimenti
nella Ricerca Scientifica e Tecnologica (FIRST) - codice progetto PRO-BEN 0000003, CUP F53C24002010001.

Responsabile Scientifica del progetto: Prof.ssa Cristina Cabras.
Responsabili del contratto: Prof.sse Valentina Onnis e Roberta Fadda.

APPROVAZIONE ATTI E CONFERIMENTO INCARICO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE N. 51/2025 - Prot. n. 317419 del 19.11.2025

VISTO

VISTA

PRESO ATTO

PRESO ATTO

ART. 1

LA DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO
L’Avviso pubblico di selezione n. 51/2025 (Prot. n. 317419 del 19.11.2025);

La Disposizione Direttoriale n. 566 del 02.12.2025, relativa alla nomina della
Commissione Giudicatrice per la selezione sopra specificata;

Del verbale relativo alla valutazione dei titoli, redatto dalla Commissione
esaminatrice in data 12.12.2025;

Del verbale relativo alla valutazione dei colloqui, redatto dalla Commissione
esaminatrice in data 29.12.2025;

DISPONE

Sono approvati gli atti della selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico di
lavoro autonomo indetta con I’Avviso pubblico di selezione n. 51/2025 Prot. n.
317419 del 19.11.2025, avente ad oggetto lo svolgimento della seguente
prestazione:

“Counseling psicologico universitario finalizzato a supportare gli studenti e le
studentesse nella gestione e superamento delle difficolta associate alla transizione
dalla scuola superiore all’universita; all’adattamento alla vita universitaria, alle
difficolta personali, familiari e interpersonali inerenti al percorso universitario;
favorire I'elaborazione di strategie per la gestione dello stress e dell’ansia e per
sostenere la motivazione; promuovere [|‘acquisizione di una maggiore
consapevolezza di sé e delle proprie scelte, di abilita di problem-solving,
pianificazione per obiettivi e gestione strategica del tempo.

La/o psicologa/o dovra inoltre gestire I'utenza dello Sportello rivolto a docenti e
PTAB che richiedano I'implementazione di strategie utili nella gestione dei disagi o
difficolta di studentesse e studenti, offrendo uno spazio di confronto e riflessione



iR Ministero , m/)
, dell’Universita

e della Ricerca ) Mo€ERIOS

ART. 2

ART. 3

ART. 4
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sulle dinamiche relazionali e istituzionali che possono incidere sulla qualita delle
relazioni, sull’adattamento alla vita universitaria e sulle situazioni critiche.

In particolare, la/il contrattista dovra prendere in carico un minimo di 52
studentesse/studenti per un numero minimo di 3 colloqui della durata di un’ora
ciascuno e un minimo di 10 tra docenti e PTAB.”.

E approvata la seguente graduatoria di merito della selezione di cui all’art. 1:

Cognhome e Nome Punteggio Punteggio Punteggio
titoli colloquio totale
Gabbrielli Mersia 35 55 90
Aresu Barbara Rita 27 40 67
Steri Alessandra 15,5 40 55,5
Ferreri Franco 28 25 53
Doppio Elena 10 30 40

Per effetto di quanto disposto dall’art. 2 si procedera al conferimento alla
Dottoressa Mersia Gabbrielli, vincitrice della selezione con le modalita stabilite dalla
normativa vigente, dell’incarico di lavoro autonomo avente ad oggetto lo
svolgimento della prestazione come da Avviso pubblico di selezione n. 51/2025
Prot. n. 317419 del 19.11.2025 e come riportato nel precedente art. 1.

La prestazione dovra essere eseguita entro e non oltre il 30/09/2026, termine di
durata del progetto. L'incarico, dell'importo di € 7.550,00 esclusi gli oneri a carico
delllAmministrazione o I'eventuale |.V.A. e la rivalsa previdenziale, decorrera dalla
data di stipula del contratto.

La spesa gravera sui seguenti fondi:
RICMIUR_CTC_2025_MOEBIUS2_PROBEN_CABRAS_AVV51/25.

La Direttrice del Dipartimento
Professoressa Elisabetta Gola
Sottoscritto con firma digitale
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