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LA PRO-RETTRICE DELEGATA PER L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 

VISTE  le leggi sull'istruzione universitaria ed in particolare la legge 30.12.2010, n. 240, 
che prevede il rafforzamento dell'internazionalizzazione anche attraverso una 
maggiore mobilità degli/delle studenti/studentesse; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Cagliari, emanato con D.R. 339 del 
27.03.2012, pubblicato nella G.U. n° 89 del 16 aprile 2012 e ss.mm.ii; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l’accesso agli atti, emanato con D.R. n. 785 
dell’1.7.2014; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 
dati, e il D.Lgs. n. 101 del 10.8.2018 di adeguamento della normativa nazionale 
alle disposizioni del medesimo; 

VISTO il decreto rettorale n. 721 del 09.06.2023, recante il regolamento di Ateneo per 
le missioni in Italia e all'estero; 

VISTO che l’Università degli Studi di Cagliari è membro dell’Alleanza European Digital 
UniverCity - EDUC, insieme ad altre sette università europee: Rennes e Paris 
Nanterre (Francia), Masaryk (Brno - Repubblica Ceca), Pécs (Ungheria), Jaume I 
(Castellón - Spagna), South-Eastern Norway (Norvegia) e Potsdam (Germania), 
quest’ultima in qualità di coordinatore; 

PRESO ATTO  che l’Alleanza EDUC ha ottenuto un finanziamento nell’ambito del bando 
novembre 2021 — Partnerships for Excellence – European Universities - 
ERASMUS-EDU-2022-EURUNIV - Programma Erasmus+ della Commissione 
Europea, come attestato dalla nota Ref. Ares (2022)5399359 del 27.07.2022 della 
Commissione Europea; 

VISTO il Grant Agreement n. 101089535 sottoscritto dall’Alleanza EDUC con la 
Commissione europea in data 19.10.2022, atto a disciplinare le regole finanziarie 
e contrattuali della sovvenzione “lump sum” assegnata per l’attuazione 
dell’iniziativa “European Digital UniverCity (EDUC) – Building the Bridging 
Alliance” (di seguito EDUC 2), a valere sul programma europeo Erasmus+; 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione di un/a docente dell’Università degli Studi di Cagliari interessato/a a 
partecipare all’organizzazione della terza edizione degli EDUC Talents and Entrepreneurial Skills in Europe 
Days (EDUC TESE Days), che si terrà in Norvegia presso l’Università South-Eastern Norway dal 10 al 12 
giugno 2026 nell’ambito dell’Alleanza EDUC - European Digital UniverCity – Building the Bridging Alliance – 
EDUC 2 (CUP: F22C22000510006), Grant Agreement n. 101089535, Task 4.3 “Organise challenge-based team 
learning for a (social) entrepreneurial mind-set”. 
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VISTO il D.R. n. 1188/2022 del 29.12.2022 con cui è stato approvato il Grant Agreement 
Project 101089535 — EDUC2, sottoscritto dalla Commissione europea e dai 
Rappresentanti Legali o Delegati di tutti gli otto Partner dell’Alleanza EDUC in 
data 19.10.2022; 

CONSIDERATO  che la nuova iniziativa, della durata di 48 mesi a decorrere dal 01.01.2023, ha un 
budget complessivo di € 12.799.864,00 e che la quota destinata all’Università 
degli Studi di Cagliari ammonta a € 1.949.166,00, di cui l’80%, pari ad un massimo 
di € 1.559.333,00, finanziato con fondi comunitari e il 20%, pari a € 389.833,00, 
cofinanziato dall’Università degli Studi di Cagliari da imputare ai costi diretti del 
personale strutturato docente e non docente; 

CONSIDERATO che con il D.R. n. 1188/22 è stato dato mandato agli uffici di riferimento di porre 
in essere tutti gli atti propedeutici, conseguenti e necessari per procedere 
all’avvio delle attività pianificate nella proposta approvata; 

VERIFICATO che nel medesimo D.R. sono previste attività per finanziare l’incentivazione del 
personale docente; 

VISTO il D.R. n. 982/2023 del 04.08.2023 che prevede l’assegnazione di incentivi 
economici ai/alle docenti dell’Università degli Studi di Cagliari e, in particolare, la 
sez. c) che prevede l’assegnazione di tali incentivi per la progettazione e 
realizzazione di eventi EDUC; 

VISTO il D.R. n. 427 del 7.05.2021 con cui la Prof.ssa Alessandra Carucci, Professore 
ordinario di ruolo, è nominata Prorettore delegato per l’internazionalizzazione 
nel sessennio 2021/2027, con potere di firma per il coordinamento delle attività 
di Ateneo volte al perseguimento degli obiettivi in materia di 
internazionalizzazione;  

PRESO ATTO che nell’ambito del WP4 EDUC Societal Outreach Agenda e, nello specifico, del 
Task 4.3 “Organise challenge-based team learning for a (social) entrepreneurial 
mind-set” l’Alleanza EDUC ha pianificato l’organizzazione di 3 eventi denominati 
EDUC Talents and Entrepreneurial Skills in Europe Days (TESE Days) della durata 
di tre giorni ciascuno e rivolti ai/alle dottorandi/e delle otto università partner, 
di cui il primo svoltosi presso l’Università degli Studi di Cagliari (2024), il secondo 
svoltosi presso la sede dell’Università di Rennes in Francia (2025) e il terzo 
pianificato presso l’Università di South-Eastern Norway (Norvegia) nel 2026; 

PRESO ATTO che la terza edizione degli EDUC TESE Days prevede un meeting online il 28 
maggio 2026 e tre giornate in presenza nelle sedi dell’Università di South-Eastern 
Norway dal 10 al 12 giugno 2026, riunendo 40 dottorandi/e dell’Alleanza che 
prenderanno parte ad attività e workshop finalizzati all’acquisizione di 
competenze trasversali e imprenditoriali, attraverso sessioni di orientamento 
con esperti/e, simulazioni di colloqui e incontri di networking con PhD che hanno 
già iniziato a lavorare presso aziende di vari settori; 

CONSIDERATA la necessità di individuare un/una docente (professore/ssa o ricercatore/trice) 
dell’Università degli Studi di Cagliari che sarà coinvolto/a in qualità di esperto/a 
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nell’organizzazione e realizzazione delle attività previste in presenza dal 10 al 12 
giugno, in collaborazione con gli/le altri/e docenti provenienti dalle altre 
Università dell’Alleanza; 

ACCERTATO  
 

il budget autorizzatorio 2026 UO 1570 – UA.00.01.05 – COAN 
A.06.01.04.01.01.02, A.06.01.04.01.02.01, A.10.01.01.01.03.01 – PROGETTO: 
DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS_DOCENTI, in cui vi è disponibilità per la 
copertura degli incentivi sopra citati; 

ACCERTATO altresì il budget autorizzatorio 2026 UO 1564 – UA.00.01.06 – COAN 
A.06.01.07.02.01.01 – PROGETTO: DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS, in cui 
vi è disponibilità per la copertura delle spese di missione per il/la docente 
selezionato. 

 

DECRETA 

 
Art. 1 – Finalità e destinatari  
È emanato l’avviso di selezione per l’individuazione di un/una docente (professore/ssa o 
ricercatore/trice) dell’Università degli Studi di Cagliari interessato/a a partecipare, in qualità di 
esperto/a, all’organizzazione e alla gestione delle attività rivolte ai/alle dottorandi/e dell’Alleanza 
EDUC, che si terranno il 28 maggio 2026 (meeting online) e dal 10 al 12 giugno 2026 (in presenza a 
Drammen e Kongsberg, Norvegia) in occasione degli EDUC Talents and Entrepreneurial Skills in 
Europe Days (EDUC TESE Days). 
Gli EDUC TESE Days sono un’iniziativa dell’Alleanza EDUC rivolta ai/alle dottorandi/e iscritti/e a uno 
dei Corsi di Dottorato al fine di fornire loro competenze e abilità atte a favorire l’inserimento nel 
mondo del lavoro. Ogni partner dell’Alleanza EDUC è tenuto a selezionare un/una docente che abbia 
esperienza nel campo del mindset imprenditoriale e nell’inserimento nel mondo del lavoro. Si 
formerà, in questo modo, un team di docenti esperti/e che organizzeranno le attività intorno alle 
seguenti aree di interesse prioritario: 

 supporto nello sviluppo di una mentalità imprenditoriale 
 rafforzamento delle competenze trasversali (soft skills) 
 coinvolgimento in attività di role-playing professionale 
 orientamento all’esplorazione di percorsi e sbocchi professionali diversificati 
 supporto e orientamento individuale personalizzato. 

L’evento sarà strutturato come segue:   
28.05.2026 – meeting online dalle 14:00 alle 15:00 
Si forniranno a tutti/e i/le partecipanti maggiori dettagli su finalità e programma delle attività 
(nonché sugli aspetti logistici), si consentirà una prima presentazione tra i partecipanti. 
 
10.06.2026 – attività in presenza  
Tema della giornata: Introducing yourself and pitching your research.  
Il programma prevede sessioni plenarie, panel debate e attività varie, tra cui i due seguenti workshop: 

I. Communication Skills: presenting yourself with a powerful professional pitch.  
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Temi che saranno trattati: 
 Learn how to create an impactful self-presentation for diverse contexts, from 

academic to professional environments.  
 Master how to introduce your competences in an effective and clear speech.   

II. Research Communication: communicate scientific findings to a non-scientific audience. 
Temi che saranno trattati: 

 Learn different methods to communicate scientific concepts and findings.  
 Participate in a debate with different target groups.  
 Train how to present the value of your own research.  

 
11.06.2026 – attività in presenza  
Tema della giornata: Building network, meet companies and make your future. 
Il programma prevede la partecipazione alla Kongsberg Agenda presso la città di Kongsberg. Si tratta 
di un evento sulla tecnologia e la conoscenza, pensato per connettere idee, persone e imprese 
attorno ai grandi temi della tecnologia applicata alla società. In occasione di questa manifestazione 
annuale, il centro di Kongsberg si trasforma in una grande area di eventi con dibattiti e conversazioni 
pubbliche, mostre e installazioni tecnologiche, stand di imprese e organizzazioni, seminari, talk e 
attività interattive.  
Nell’arco della giornata i/le partecipanti ai TESE Days entreranno in contatto in particolare con due 
aziende selezionate dall’università organizzatrice di questa edizione, parteciperanno ad alcune 
sessioni plenarie, visiteranno liberamente i vari stand e seguiranno il seguente workshop: 

III. Entrepreneurial spirit and Innovative Thinking. 
Temi che saranno trattati: 

• Demonstrate proactive mindset and develop entrepreneurial spirit.  
• Understand the potential of entrepreneurial competence.  

 

12.06.2026 – attività in presenza  
Tema della giornata: Planning your career and future. 
Il programma prevede sessioni plenarie, panel debate e attività varie, tra cui i due seguenti workshop: 

IV. Career Planning. 
Temi che saranno trattati: 

 Identify goals.  
 Skills beyond research.  
 Explore opportunities in different sectors (inside and outside academia).  
 Define your individual career plan.  

V. Creating a winning CV. 
Temi che saranno trattati: 

 Professional and Personal strengths and interests.  
 Key words: how to be shortlisted.  
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 Layout: evidence and impact.  
 Write a Cover Letter. 
 Personal marketing.  

L’esperto individuato/a dall’Università degli Studi di Cagliari farà parte del team di esperti/e che 
collaborerà con l’Università di South-Eastern Norway nell’organizzazione e gestione delle attività 
della sessione online del 28 maggio e delle tre giornate in presenza di giugno (durata orientativa di 
ciascuna giornata 7-8 ore). Una volta costituito, il team di esperti/e dell’Alleanza si riunirà a distanza 
e lavorerà al programma di dettaglio concordando il ruolo di ciascun membro rispetto alle attività 
previste, che potrà essere uno dei seguenti: 

a) workshop instructor, che si occuperà di progettare i contenuti di uno dei quattro workshop 
in maniera coinvolgente e dinamica, in linea con gli obiettivi dell’evento, e condurre le attività 
del relativo workshop; 

b) mentor durante i workshop, che dovrà fornire guida e supporto ai/alle dottorandi/e 
mediante sessioni interattive; 

c) observer, che si occuperà di analizzare i profili e la partecipazione dei/delle dottorandi/e al 
fine di offrire feedback costruttivi. 

Ciascun workshop sarà ripetuto due volte per consentire la rotazione dei gruppi e avrà una durata di 
1,5 ore per sessione, per un totale di 3 ore di attività per docente. Il/la docente selezionato/a da 
ciascun partner dovrà concordare con l’Università di South-Eastern Norway (Norvegia) eventuali 
esigenze logistiche, inclusi materiali, spazi e strumenti necessari per lo svolgimento delle attività. 
 
Tutte le attività si svolgeranno in lingua inglese. 
Per poter partecipare a questa selezione è necessario possedere comprovata esperienza nello 
sviluppo di competenze legate all’ambito dell’entrepreneurial mindset. 

Art. 2 – Requisiti generali  
Possono concorrere alla presente selezione i/le docenti dipendenti dell’Università degli Studi di 
Cagliari che, al momento della presentazione della candidatura, soddisfino le seguenti condizioni: 

 siano professori/esse o ricercatori/ricercatrici di ruolo dell’Università degli Studi di Cagliari; 
 abbiano un background sulle tematiche dell’evento; 
 abbiano un’adeguata conoscenza della lingua inglese; 
 siano disponibili a partecipare ad uno o più meeting preliminari online con gli/le 

organizzatori/trici di questa edizione degli EDUC TESE Days e gli/le esperti/e selezionati/e 
dagli altri partner dell’Alleanza; 

 siano disponibili a partecipare alla sessione online del 28 maggio 2026; 
 siano disponibili a partecipare a tutte le attività in presenza c/o l’Università di South-Eastern 

Norway (Drammen e Kongsberg) nelle giornate del 10, 11 e 12 giugno 2026. 

Art. 3 – Modalità di presentazione della domanda di candidatura  
Le domande di candidatura dovranno essere compilate online, a partire dalle ore 12:00 di martedì 
20 gennaio 2026 fino alle ore 12:00 di martedì 3 febbraio 2026, collegandosi al sito dell’Università 
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www.unica.it al link https://web.unica.it/unica/it/educ_tesedays_usn_docenti.page   oppure 
digitando direttamente l’indirizzo web: https://forms.office.com/e/u0y4XK8JTQ. 
 
Il mancato perfezionamento della domanda online entro il suindicato termine di scadenza 
comporterà l’esclusione della candidatura. All’atto della candidatura dovranno essere inseriti: 

1. un breve Curriculum Vitae, con l’indicazione, in particolare, delle esperienze attinenti alle 
tematiche e alle attività oggetto degli EDUC TESE Days, riferite agli ultimi 5 anni. Nello 
specifico: 
a) elenco delle attività didattiche in corsi universitari sulle tematiche dell’imprenditorialità 

e dello sviluppo di competenze, riferite agli ultimi 5 anni (max 1000 caratteri); 
b) elenco esperienze organizzative e/o didattiche nell’ambito di workshop, seminari, 

convegni, etc. sulle tematiche degli EDUC TESE Days, riferite agli ultimi 5 anni (max 1000 
caratteri); 

c) un elenco (max 12) delle pubblicazioni attinenti alle tematiche e alle attività oggetto degli 
EDUC TESE Days, riferite agli ultimi 5 anni; 

2. la certificazione o autodichiarazione attestante il possesso di un’adeguata conoscenza della 
lingua inglese per poter realizzare le attività previste; 

3. la dichiarazione attestante la propria disponibilità a partecipare agli incontri di 
programmazione con gli organizzatori dell’Università di South-Eastern Norway e gli altri 
esperti, nonché a partecipare alla sessione online del 28.05.2026 e a tutte e tre le giornate 
in presenza c/o Drammen e Kongsberg dal 10 al 12 giugno 2026;  

4. l’indicazione della preferenza rispetto al proprio ruolo durante l’evento; 
5. nel caso in cui si esprima preferenza per il ruolo di workshop instructor, l’indicazione di 

almeno 3 preferenze tra i 5 temi individuati per i workshop. 
 
Art. 4 – Valutazione della candidatura  
Le selezioni sono effettuate dalla Commissione EDUC di Ateneo, così costituita:  
- Prof.ssa Alessandra Carucci, Presidente; 
- Dott.ssa Daniela Ghiani, coordinatrice management EDUC, componente; 
- Dott.ssa Veronica Tola, EDUC project manager assistant, componente. 

La Commissione procederà alla valutazione dei/delle docenti candidati/e secondo i criteri per la 
formulazione delle graduatorie riportati di seguito. 
La graduatoria sarà elaborata sulla base dei sottoelencati parametri di riferimento. La Commissione 
dispone complessivamente di un massimo di 50 punti, così ripartiti: 

a) attività didattica in corsi universitari sulle tematiche dell’imprenditorialità e dello sviluppo 
di competenze (15 punti); 

b) esperienze organizzative e/o didattiche nell’ambito di workshop, seminari, convegni, etc.  
sulle tematiche degli EDUC TESE Days (15 punti); 
c) articoli e pubblicazioni attinenti alle tematiche oggetto degli EDUC TESE Days (20 punti). 

Art. 5 – Graduatorie  
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La graduatoria sarà pubblicata entro venerdì 06 febbraio 2026 sulla pagina 
https://web.unica.it/unica/it/educ_tesedays_usn_docenti.page. Avverso gli esiti della selezione è 
ammesso ricorso al Magnifico Rettore entro martedì 10 febbraio 2026, da inviare via mail all’indirizzo 
educ@unica.it. 
La graduatoria definitiva verrà pubblicata entro giovedì 12 febbraio 2026. 
Nel caso in cui non fosse possibile rispettare le date fissate nel presente bando per la pubblicazione  
delle graduatorie, sarà cura del responsabile del procedimento pubblicare un avviso con l’indicazione  
della nuova data di pubblicazione delle graduatorie. 
 
Art. 6 – Accettazione dell’incarico e del contributo di mobilità 
Il/La docente selezionato/a dovrà formalizzare la propria accettazione sottoscrivendo, entro 3 giorni 
dalla ricezione, la lettera d’incarico trasmessa dagli uffici EDUC a seguito dell’approvazione della 
graduatoria definitiva. Coloro che non sottoscriveranno l’accettazione entro la data stabilita saranno 
considerati/e rinunciatari/e e l’incarico sarà assegnato al/alla candidato/a idoneo/a successivo/a in 
graduatoria. 
 
Art. 7 – Idonei non assegnatari/e 
In caso di rinuncia dell’/della assegnatario/a, l’incarico potrà essere assegnato a favore del/della 
candidato/a che si è positivamente inserito/a all’interno della graduatoria di merito, nella posizione 
immediatamente successiva a quelle dell’assegnatario. Al/la docente contattato/a a tale scopo 
saranno concessi 3 giorni per decidere se accettare e, quindi, sottoscrivere la lettera d’incarico 
trasmessa dagli uffici EDUC. In caso di mancata sottoscrizione si procederà allo scorrimento della 
graduatoria, senza ulteriori comunicazioni.  

Art. 8 – Assegnazione degli incentivi economici 
Come stabilito nel D.R. n. 982/2023 del 04.08.2023 (art. 1, sezione c), nel quale sono state identificate 
le attività EDUC che comportano l’assegnazione di incentivi economici e sono state stabilite le 
modalità di assegnazione degli stessi ai/alle docenti di UniCa, il valore dell’incentivo per la 
progettazione e realizzazione degli eventi EDUC, nel caso specifico gli EDUC TESE Days, è pari a 
complessivi € 500,00 per il/la docente che sarà selezionato/a. L’incentivo è vincolato al rispetto dei 
seguenti requisiti:  

a) utilizzo della lingua inglese;  
b) produzione di materiali multimediali (ove necessari) come programma, slide, documenti simili 

realizzati in lingua inglese (o altra lingua ove richiesto dalle necessità del progetto) in linea con 
la visual identity di EDUC;  

c) utilizzo delle piattaforme e degli strumenti stabiliti dall’Alleanza EDUC. Inoltre, il/la docente 
selezionato/a si impegna a partecipare attivamente alle riunioni e attività di partenariato 
relative all’attività incentivata (survey, riunioni online e in presenza) e alla EDUC Community 
of Practices (CoP) locale nel rispetto degli impegni dettati dai propri incarichi istituzionali e/o 
didattici. 
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La spesa degli incentivi graverà sul budget autorizzatorio 2026 UO 1570 – UA UA.00.01.05 – COAN 
A.06.01.04.01.01.02, A.06.01.04.01.02.01, A.10.01.01.01.03.01 – PROGETTO: 
DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS_docenti.  

Art. 9 – Rimborso delle spese di missione 
I costi di viaggio, vitto e alloggio che saranno sostenuti dal/dalla docente selezionato/a per la 
missione in Norvegia, saranno rimborsati nel rispetto di quanto contemplato dal regolamento 
missioni di questa Università. Per il rimborso delle spese sostenute, il/la partecipante, entro il mese 
successivo al rientro, dovrà presentare all’ufficio EDUC la richiesta di rimborso a cui dovranno essere 
allegati i documenti di viaggio (biglietti e carte di imbarco) e le ricevute in originale delle spese di 
vitto, alloggio e trasporti locali. La mancata presentazione dei documenti succitati comporterà il 
mancato rimborso delle spese di missione. Tale spesa graverà sul budget autorizzatorio 2026 UO 
1564 – UA UA.00.01.06 – COAN A.06.01.07.02.01.01 – PROGETTO: 
DIDALTRO_CTC_2022_EDUC_ERASMUS. 
Si raccomanda di limitare il più possibile il ricorso a pagamenti in contanti e di richiedere e conservare 
tutte le ricevute comprovanti i pagamenti tracciabili che dovranno essere collegate ai relativi 
giustificativi delle medesime spese (salvo che il documento giustificativo non costituisca già 
documento che attesta contemporaneamente anche la tracciabilità del pagamento) come da 
circolare prot. 35709 del 06.02.2025. 

Art. 10 – Interruzione e rinuncia all’incarico 
L’assegnazione per l’organizzazione delle attività formative degli EDUC TESE Days può essere 
revocata, parzialmente o per intero, dall'Università per gravi motivi o per inadempienze del/della 
docente. Coloro che rinunciano all’incarico, senza giustificati motivi, dopo l’accettazione prevista 
dall’art. 6, non saranno più ammessi/e a partecipare alle successive iniziative EDUC. 

Art. 11 – Trattamento dati personali e responsabile del procedimento  
L'Università degli Studi di Cagliari è titolare del trattamento dei dati personali, ai sensi del 
Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e della normativa italiana in 
vigore. L’informativa sul trattamento dati è pubblicata sul sito 
https://www.unica.it/unica/it/utility_privacy.page. I dati sono trattati in prima istanza e per gli 
adempimenti successivi al termine della procedura di selezione dal personale dell’ufficio EDUC della 
Direzione per la Didattica e l’Orientamento di questa Università. Il diritto di accesso agli atti della 
procedura concorsuale può essere esercitato dai candidati che vantino interesse per la tutela di 
situazioni giuridiche rilevanti. L’Amministrazione ha facoltà di differire, con provvedimento motivato, 
l’esercizio dell’accesso al termine della procedura concorsuale, ove valuti che esso possa costituire 
causa di grave ritardo, irregolarità, impedimento, ostacolo alle procedure concorsuali in atto. La 
responsabile del procedimento, ai sensi della L. 7 agosto 1990, n. 241, è la Coordinatrice del project 
management EDUC, Daniela Ghiani, che potrà essere contattata via e-mail all’indirizzo: 
educ@unica.it.  
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Avverso il presente bando di selezione è possibile proporre ricorso al TAR o al Presidente della 
Repubblica, rispettivamente entro 60 giorni o 120 giorni dalla data di pubblicazione.  
 
Art. 11 – Norme transitorie  
Eventuali variazioni al presente avviso saranno tempestivamente comunicate agli aventi diritto 
mediante pubblicazione sulla pagina 
https://web.unica.it/unica/it/educ_tesedays_usn_docenti.page.  
 
 

Visto 
Il Direttore Generale 

Aldo Urru 

La Prorettrice per l’Internazionalizzazione 
Prof.ssa Alessandra Carucci 

               Sottoscritto con firma digitale 
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