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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni culturali
Direttrice: Prof.ssa Tiziana Pontillo

Awviso pubblico di selezione n. 27/2025 Prot. n° 335914 del 16.12.2025 per il conferimento din. 1
(uno) contratto di lavoro autonomo nell'ambito dell’accordo di collaborazione con I'lIstituto
Superiore Regionale Etnografico (ISRE) per la realizzazione del progetto di ricerca Progetto “Via
Patrimonia — Act” La via della rete per la valorizzazione sostenibile e inclusiva degli itinerari accessibili
dell’area di cooperazione, a valere sul programma di cooperazione transfrontaliera Italia-Francia
Marittimo 2021 — 2027, CUP J69G23004740007.

Itinerario BERTULAS - percorso sulla tessitura e I'artigianato della Sardegna.
Responsabile scientifico: Prof.ssa Tatiana Maria Antonia Cossu.

VERBALE 1 - VALUTAZIONE TITOLI

Il giorno 21.01.2026, alle ore 9:00, si & riunita in modalita telematica, la commissione nominata con
Disposizione Direttoriale n. 8/2026 del 16.01.2026 per I'esame dell’ammissibilita e la valutazione dei
titoli delle domande di cui alla selezione in oggetto, per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di
lavoro autonomo nell'ambito dell’accordo di collaborazione con I'Istituto Superiore Regionale
Etnografico (ISRE) per la realizzazione del progetto di ricerca Progetto “Via Patrimonia — Act” La via
della rete per la valorizzazione sostenibile e inclusiva degli itinerari accessibili dell’area di
cooperazione, a valere sul programma di cooperazione transfrontaliera Italia-Francia Marittimo 2021
—2027, CUP J69G23004740007.
Il contratto di lavoro autonomo si inquadra nell’ambito del progetto summenzionato e avra ad
oggetto il supporto scientifico per lo sviluppo e la produzione di contenuti multimediali relativi a un
percorso in otto tappe sulla tessitura e l'artigianato della Sardegna nell’ambito dell’itinerario
BERTULAS - Le vie della mobilita sostenibile, elaborato per il progetto transfrontaliero Via Patrimonia
Act.
In particolare, il/la collaboratore/trice sara incaricato/a di:
- contribuire a ideare tre modelli di scheda per la raccolta delle informazioni su:
a. ciascuna tappa;
b. ciascuna istituzione museale/laboratorio;
c. ciascun oggetto materiale o immateriale (evento/intervista).
- reperire e raccogliere dati presso i referenti di ciascuna tappa;
- contribuire a selezionare e definire gli oggetti/eventi/protagonisti da valorizzare;
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redigere le schede, corredate di documentazione audio-visuale (foto/audio/video) e testi
con:

a) descrizione del percorso;

b) descrizione della tappa;

c) descrizione dell’istituzione museale/laboratorio;

d) descrizione di n. 15 oggetti materiali/immateriali per ogni tappa;

fornire contenuti per I'implementazione del sitoweb;

assistere un operatore video e/o fotografo per la produzione di contenuti audiovisivi relativi
alle diverse tappe;

partecipare agli eventi e agli incontri di lavoro connessi al progetto Via Patrimonia Act.

La commissione risulta cosi composta:

Prof. Carlo Maxia Presidente
Prof. Francesco Bachis Componente
Prof.ssa Tatiana M. A. Cossu Segretario Verbalizzante

La Commissione dispone in totale di 100 punti per la suddetta valutazione comparativa (di cui 60 per
la valutazione dei titoli e 40 per il colloquio).

In base all’art. 7 dell’avviso di selezione n. 27/2025 costituiscono titoli utili ai fini della valutazione i
seguenti:

o titolo di studio: diploma di Laurea in una delle seguenti classi di Laurea o titolo equipollente:

Laurea magistrale in Antropologia culturale ed etnologia (LM 1)

Laurea magistrale in Archeologia (LM 2)

Laurea interclasse in Archeologia e Storia dell’Arte (LM 2; LM 89)

Laurea magistrale in Storia dell’arte (LM 89)

Laurea magistrale in Filologie e Letterature Classiche e Moderne (LM 14, LM 15)
Laurea magistrale in Lingue e Letterature Moderne Europee e Americane (LM 37)
Laurea magistrale in Lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione
internazionale (LM 38)

Laurea magistrale in Innovazione sociale e comunicazione (LM 62)

Laurea magistrale in Scienze dello spettacolo e produzione multimediale (LM 65)
Laurea magistrale in Management del turismo e della sostenibilita (LM 76)
Laurea magistrale in Scienze filosofiche (LM 78)

Laurea magistrale in Scienze per la cooperazione allo sviluppo (LM 81)

Laurea magistrale in Storia e societa (LM 84)

Laurea magistrale in Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali (LM 87)
Lauree quadriennali (V.0.) in Lettere e in Filosofia

e comprovata esperienza professionale e di ricerca nel campo dei beni culturali

In base all’art. 9 dell’avviso di selezione n. 27/2025 la valutazione dei titoli avviene secondo i
seguenti criteri:



o Ulteriori titoli oggetto di valutazione ai fini dell’attribuzione di punteggio, fino ad un
massimo di 20 punti:

- Dottorato di ricerca attinente all'ambito demoetnoantropologico: punti 16.
- Scuola di specializzazione in Beni demoetnoantropologici: punti 16.
- Master di Il livello attinente alle tematiche oggetto del presente bando: punti 8.
- Corso di perfezionamento attinente alle tematiche oggetto del presente bando: punti 8.
- Tesi di laurea magistrale (o specialistica o quadriennale V.0.) con argomento attinente
all’lambito demoetnoantropologico: punti 8.

e Comprovata esperienza di ricerca e documentazione nel campo del patrimonio
demoetnoantropologico della Sardegna, fino a 20 punti (fino a 4 punti per ogni attivita).

e Comprovata esperienza nel campo dello sviluppo di itinerari culturali e turistici, fino a 20
punti (fino a 4 punti per ogni attivita).

La commissione verifica preliminarmente che dato il decorso del termine di 5 giorni dalla richiesta
del Dipartimento alla Direzione del Personale, come previsto dalla circolare prot. 147808
dell’11/08/2017, si & accertata I'impossibilita oggettiva di avvalersi di una risorsa interna di personale
per svolgere il predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata presentazione delle domande da
parte di dipendenti idonei.

Dopo ampia discussione, la commissione decide all’'unanimita di considerare le pubblicazioni
scientifiche attinenti al patrimonio demoetnoantropologico della Sardegna come comprovanti una
esperienza di ricerca e di valutarle secondo il seguente criterio (“Comprovata esperienza di ricerca e
documentazione nel campo del patrimonio demoetnoantropologico della Sardegna”).

La commissione procede quindi all’apertura del plico pervenuto al fine di accertare preliminarmente
i requisiti di ammissibilita previsti dall’avviso di selezione. Risultano pervenute le seguenti domande:

. 338796 del 18.12.2025
Borchi Elettra Irene Prot. n. 344443 del 29.12.2025 ricevuto il 27.12.2025

Alberti Sofia Prot. n
n

Di Ruscio Niccolo Prot. n. 678 del 07.01.2026 ricevuto il 03.01.2026
n
n

. 666 del 07.01.2026 ricevuto il 03.01.2026
. 1030 del 08.01.2026 ricevuto il 07.01.2026

Ghisu Caterina Prot.

Guglielmo Alessandro Prot.

| Commissari dichiarano di non avere con i medesimi alcun vincolo di parentela o affinita fino al 4°
grado incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i Commissari e gli stessi, secondo
guanto previsto dalle norme vigenti in materia, e verificato che i candidati siano in possesso dei
requisiti prescritti dall’art. 7 dell’avviso di selezione, stabiliscono che le domande sono ammissibili.
La commissione procede alla valutazione dei titoli.

In base ai criteri determinati si assegnano i seguenti punteggi:

Candidata/o Ulteriori | Esperienza di ricerca e | Esperienza nel campo | TOTALE
titoli documentazione dello sviluppo di itinerari
culturali e turistici




Alberti Sofia 8/100 2/100 0/100 10/100
Borchi Elettra Irene 16/100 | 0/100 6/100 22/100
Di Ruscio Niccolo 8/100 0/100 6/100 14/100
Ghisu Caterina 0/100 16/100 2/100 18/100
Guglielmo Alessandro | 20/100 | 13/100 0/100 33/100

La commissione stabilisce contestualmente che il colloquio della dott.ssa Alberti Sofia, della dott.ssa
Borchi Elettra Irene, del dott. Di Ruscio Niccolo, della dott.ssa Ghisu Caterina e del dott. Guglielmo
Alessandro si svolgera il giorno 04.02.2026 a partire dalle ore 10:00 per via telematica, tramite
I’applicativo MS Teams.

La data verra comunicata ai candidati via e-mail.

La commissione conclude i lavori alle ore 11:50

Letto approvato e sottoscritto

Presidente Segretario Componente
Prof. Carlo Maxia Prof.ssa Tatiana M. A. Cossu Prof. Francesco Bachis
(sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente)
Cagliari, 21.01.2026 . FRANCESCO BACHIS
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