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Con riferimento all'avviso di selezione n. 5/2026 prot. n. 988 del 19/01/2026, per il conferimento di un
contratto di lavoro autonomo nell'ambito del progetto “Secure Digital Transformation of Public
Administrations - EDIH4DT” — CUP B97H22004920001, con responsabile scientifico prof. Giorgio Giacinto,
avente a oggetto “Esecuzione delle attivita tecniche legate alla erogazione dei servizi “Support for the
definition and implementation of the process of adapting the technologies and processes of the Public
Administration with respect to the current legislation relating to the National Cyber Security Perimeter” e
“Assessment service with respect to the cyber risk of Public Administrations” a favore di pubbliche
amministrazioni individuate nell’ambito del progetto EDIH4DT”, il giorno 4 febbraio 2026 alle ore 16:15, si
e riunita, in via telematica, la commissione di valutazione formata da: prof. Giorgio Giacinto (presidente)
dott.ssa Ambra Demontis (componente e segretaria), prof. Giorgio Fumera (componente). La Commissione
dispone in totale di 100 punti, di cui 60 per la valutazione dei titoli e 40 per il colloquio.

La Commissione prende atto che dovra attribuire i punteggi secondo le indicazioni contenute nell'art. 9
del bando di selezione e qui di seguito:

e Voto dilaurea (max 30 punti)
o Votazione finoa 87: punti 0
Votazione da 88 a 93: punti 12
Votazione da 94 a 98: punti 18
Votazione da 99 a 104: punti 24
Votazione da 105 a 109: punti 28
o Votazione 110 e 110 e lode: punti 30
e Comprovata esperienza professionale (max 15 punti): 5 punti per ogni incarico di ricerca o dilavoro

O O O

coerente con la prestazione richiesta;
e Altri titoli (max 15 punti):
o Dottorato diricerca in ambito coerente con I'oggetto dell’incarico: max punti 15
o0 Pubblicazioni: max punti 10
o Frequenza corsi dottorato di ricerca in ambiti coerenti con I'oggetto dell’incarico: max
punti 10

Per quanto riguarda il punteggio del colloquio, i criteri per I'attribuzione del punteggio sono i seguenti:
e Conoscenza della normativa/materia di settore fino a un massimo di 30 punti;
e Capacita organizzativa e di coordinamento fino a un massimo di 10 punti.

La Commissione prende atto della mancata presentazione di domande da parte del personale interno
dell'Ateneo e dell'impossibilita oggettiva di avvalersi all'interno dell'Ateneo di una figura professionale
idonea a svolgere l'incarico. Per la valutazione in oggetto e pervenuta entro la data di scadenza dell'avviso
n. 3 (tre) domande di partecipazione da parte di:

e  Emmanuele MASSIDDA
e Alessandro SANNA

e Diego SOI
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| Commissari dichiarano di non avere con i candidati alcun vincolo di parentela o affinita fino al IV grado
incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra commissari e gli stessi, secondo quanto
previsto dalle norme vigenti in materia.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
Emmanuele MASSIDDA

La commissione verifica i requisiti di ammissione alla selezione (art. 7 del bando), che sono posseduti dal
candidato. La commissione procede quindi a valutare i titoli del candidato.

e Voto dilaurea (110/110): 30 punti
e Comprovata esperienza professionale: 15 punti;
o Altri titoli 11 punti;
e Dottorato di ricerca in ambito coerente con I'oggetto
dell'incarico: 0 punti
e Pubblicazioni: 7 punti

e Frequenza corsi dottorato di ricerca in ambiti coerenti con
I'oggetto dell'incarico: 4 punti

Totale valutazione titoli: 56 punti

VALUTAZIONE DEI TITOLI
Alessandro SANNA

La commissione verifica i requisiti di ammissione alla selezione (art. 7 del bando), che sono posseduti dal
candidato. La commissione procede quindi a valutare i titoli del candidato.

e Voto dilaurea (110/110): 30 punti

e Comprovata esperienza professionale: 15 punti;

o Altri titoli 15 punti;
e Dottorato di ricerca in ambito coerente con I'oggetto

dell'incarico: 15 punti

e Pubblicazioni: 10 punti

e Frequenza corsi dottorato di ricerca in ambiti coerenti con
I'oggetto dell'incarico: 0 punti

Totale valutazione titoli: 60 punti
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VALUTAZIONE DEITITOLI
DIEGO SOI

La commissione verifica i requisiti di ammissione alla selezione (art. 7 del bando), che sono posseduti dal
candidato. La commissione procede quindi a valutare i titoli del candidato.

e Voto dilaurea (110/110): 30 punti
e Comprovata esperienza professionale: 15 punti;
e Altri titoli 15 punti;
e Dottorato di ricerca in ambito coerente con I'oggetto
dell'incarico: 0 punti
e Pubblicazioni: 10 punti

e Frequenza corsi dottorato di ricerca in ambiti coerenti con
I'oggetto dell'incarico: 8 punti

Totale valutazione titoli: 60 punti

La commissione sospende i lavori alle 16:45, La commissione riprende i lavori il 5 febbraio alle ore 18:00 per i
colloqui con i candidati, precedentemente convocati a mezzo e-mail, per via telematica tramite piattaforma
Teams.

VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Emmanuele MASSIDDA

Al termine del colloquio la commissione formula la seguente valutazione
e Conoscenza della materia di settore: 30 punti.

e (Capacita organizzativa e di coordinamento 8 punti
Totale valutazione colloquio: 38 punti.

Totale valutazione complessiva: 94 punti

VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Alessandro SANNA

Al termine del colloquio la commissione formula la seguente valutazione
e Conoscenza della materia di settore: 24 punti.

e (Capacita organizzativa e di coordinamento 8 punti
Totale valutazione colloquio: 32 punti.

Totale valutazione complessiva: 92 punti
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VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Diego SOI

Al termine del colloquio la commissione formula la seguente valutazione
e Conoscenza della materia di settore: 24 punti.

e (Capacita organizzativa e di coordinamento 8 punti
Totale valutazione colloquio: 32 punti.

Totale valutazione complessiva: 92 punti
Essendo il punteggio minimo per l'idoneita pari a 55/100, tutti i candidati risultano idonei e, sulla base delle
considerazioni sopra riportate, per il conferimento del contratto di lavoro autonomo ex art. 2222 ess. del C.C.

viene dichiarato vincitore il candidato Emmanuele MASSIDDA.

| lavori della Commissione si concludono alle ore 19:00, con approvazione del presente verbale seduta
stante.

Tutta la documentazione relativa alla selezione & archiviata presso la Segreteria del DIEE.
La Commissione
Prof. Giorgio Giacinto

Dott.ssa Ambra Demontis
Prof. Giorgio Fumera
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