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Dipartimento di Matematica e Informatica

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Direttore: Prof. Riccardo Scateni

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto
RICDIP_2024_SPANO, Responsabile Scientifico Prof. Lucio Davide Spano, oggetto: Agente
conversazionale per il debug di automazioni in XR

Verbale n. 1: Valutazione Titoli

In data 25 febbraio 2026 alle ore 10:00 si e svolta, in modalita telematica su Microsoft Teams, la
riunione della commissione per I'esame dell’ammissibilita e la valutazione dei titoli delle domande di
cui alla selezione in oggetto.

La commissione, nominata con D.D. n. 94 del 23/02/2026, & cosi composta:

= Prof. Lucio Davide Spano, Professore Associato presso il Dipartimento di Matematica e
Informatica, Presidente e componente esperto;

= Dott. Gianmarco Cherchi, Ricercatore Tenure Track presso il Dipartimento di Matematica e
Informatica, componente esperto

= Dott. Sebastian Podda, Ricercatore Tenure Track presso il Dipartimento di Matematica e
Informatica, componente esperto e segretario verbalizzante.

Il bando si riferisce alla selezione di cui al protocollo n. 34431 del 5 febbraio 2026, ed e stato
pubblicato nel sito https://web.unica.it/unica/it/dip_matinfo sl ss5 sss1 2.page in data 6 febbraio
2026.

La Commissione dispone in totale di 100 punti per la suddetta valutazione comparativa. In base
all’art. 9 dell’avviso, i punti sono suddivisi in 60 per i titoli e 40 per il colloquio.

| seguenti titoli sono utili ai fini della valutazione:

e Titolo A: Voto di laurea (fino a 10 punti)
o votazione da 91 a 100: punti 2;
o votazione da 101 a 105: punti 4;
o votazione da 106 a 109: punti §;
o votazione 110 e 110 con lode: punti 10;
e Titolo B: Pubblicazioni pertinenti e partecipazioni a convegni scientifici relativamente alla
materia oggetto del Bando (fino a 10 punti);
e Titolo C: Esperienze di ricerca e lavorative nell’ambito della materia oggetto del Bando (fino
a 25 punti);
e Titolo D: Dottorato di Ricerca pertinente con la materia oggetto del Bando (fino a 15 punti)

Per quanto riguarda il punteggio del colloquio, i criteri per I'attribuzione del punteggio sono i
seguenti:

e Criterio A: Conoscenza della materia di settore fino a un massimo di 20 punti;
e (Criterio B: Capacita organizzativa e di coordinamento fino a un massimo di 20 punti.

Il vincitore deve aver conseguito una valutazione di almeno 60 punti.
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La commissione verifica preliminarmente che dato il decorso del termine di 5 giorni dalla richiesta
del Dipartimento alla Direzione del Personale, come previsto dalla circolare prot. 147808
dell’11/08/2017, si & accertata I'impossibilita oggettiva di avvalersi di una risorsa interna di personale
per svolgere il predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata presentazione delle domande
da parte di dipendenti idonei.

La commissione procede quindi all’accertamento preliminarmente dei requisiti di ammissibilita
previsti dall’avviso di selezione. Risulta pervenuta un’unica domanda:

e Alessandro Carcangiu, Prot. n. 40559 dell’11 febbraio 2026.

| Commissari dichiarano di non avere con la medesima alcun vincolo di parentela o affinita fino al 4°
grado incluso, e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i Commissari e la stessa, secondo
quanto previsto dalle norme vigenti in materia, e verificato che la candidata sia in possesso dei
requisiti prescritti dall’art. 7 dell’avviso di selezione, stabilisce che la domanda di Alessandro
Carcangiu & ammissibile.

La commissione procede alla valutazione dei titoli. In base ai criteri determinati si assegnano i
seguenti punteggi.

Nominativo del Candidato Titolo A Titolo B Titolo C Titolo D Totale
(fino a 10 punti)|(fino a 10 punti)|(fino a 25 punti)|(fino a 15 punti)

Alessandro

. 10 6 20 15 51/60
Carcangiu

Stabilisce contestualmente che il colloquio della si svolgera il giorno 18 marzo 2025 alle ore 12:30in
modalita telematica su Microsoft Teams. In caso di rinuncia ai termini di preavviso, il colloquio si
terra il giorno 27 febbraio 2026, alle 12:00 con le stesse modalita.

La commissione conclude i lavori alle 11:30

Letto approvato e sottoscritto.

La Commissione

e Prof. Lucio Davide Spano
e Dott. Gianmarco Cherchi
e Dott. Sebastian Podda

Sottoscritto con firma digitale.
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Direttore: Prof. Riccardo Scateni

Selezione pubblica per il conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo nell'ambito del Progetto
RICDIP_2024 _SPANO, Responsabile Scientifico Prof. Lucio Davide Spano, oggetto: Agente
conversazionale per il debug di automazioni in XR

Verbale n. 2: Valutazione Colloquio

In data 27 febbraio 2026 alle ore 12:30 si e svolta, in modalita telematica su Microsoft Teams, la
riunione della commissione per lo svolgimento del colloquio relativo alla selezione in oggetto.

La commissione, nominata con D.D. n. 94 del 23/02/2026, & cosi composta:

=  Prof. Lucio Davide Spano, Professore Associato presso il Dipartimento di Matematica e
Informatica, Presidente e componente esperto;

= Dott. Gianmarco Cherchi, Ricercatore Tenure Track presso il Dipartimento di Matematica e
Informatica, componente esperto;

= Dott. Alessandro Sebastian Podda, Ricercatore Tenure Track presso il Dipartimento di
Matematica e Informatica, componente esperto e segretario verbalizzante.

Risulta ammesso al colloquio il dott. Alessandro Carcangiu con il punteggio di 51 ottenuto nella
valutazione dei titoli avvenuta in data 25 febbraio 2026, regolarmente convocato con e-mail.

Accertata l'identita del candidato per mezzo del documento di identita, corrispondente alla copia
conforme presentata nella domanda, la commissione procede con la prova orale. La commissione
dispone in totale di 40 punti per il colloquio che é finalizzato all’accertamento delle conoscenze della
materia di settore e le capacita organizzative. Al termine del colloquio la Commissione procede a
valutare lo stesso con il punteggio di 38.

Pertanto, considerata anche la valutazione dei titoli di cui alla precedente seduta tenutasi in data 25
febbraio 2026, la valutazione complessiva risulta essere:

N . Titoli Colloquio
Nominativo del Candidato (fino a 60 punti] i £ 40 U] Totale
Alessandro Carcangiu 51 38 89/100

Al termine della valutazione la commissione propone che l'incarico venga assegnato al dott.
Alessandro Carcangiu.

La commissione conclude i lavori alle 13:15.
Letto approvato e sottoscritto.
La Commissione

e Prof. Lucio Davide Spano
e Dott. Gianmarco Cherchi
e Dott. Alessandro Sebastian Podda

Sottoscritto con firma digitale.
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