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Dipartimento di Scienze della Vita e dell’Ambiente
Direttore: Prof. Enzo Tramontano

DISPOSIZIONE DIRETTORIALE
N° 204/2026 del 04/03/2026 Prot. 74156/2026

APPROVAZIONE ATTI E CONFERIMENTO INCARICO

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE n. 1-92/2026 del 28/01/2026 Per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo non
abituale per incarico di tutor nell'ambito dell’accordo di collaborazione "Sperimentare i vettori della sostenibilita con Sardegna
2030" in attuazione della “Strategia Regionale Per Lo Sviluppo Sostenibile - SARDEGNA2030” (SRSvS) - tra la Regione Autonoma
della Sardegna e il DiSVA - CONV. NS. REP. N. 20/2025 DEL 26/11/2025 (approvata in CDD IL 25/11/2025) — CUP
E29G24000260001 - Responsabile Scientifico Prof.ssa Michela Marignani

IL DIRETTORE

VISTO l'art. 7 commi 5 bis e 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, secondo cui
le amministrazioni pubbliche, per specifiche esigenze cui non possono fare fronte con personale in servizio, possono conferire
esclusivamente incarichi individuali, di natura temporanea e altamente qualificata, con contratto dilavoro autonomo ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, salvi i casi espressamente previsti;

VISTO che il gia citato art. 7 co. 6, D.Lgs. 165/2001, prevede che I'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze
attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e dev’essere coerente con le
esigenze di funzionalita della stessa;

VISTO che I'art. 7 commi 6 e 6-bis, D.Lgs. 165/2001, prescrive che le amministrazioni, previa verifica dell'impossibilita oggettiva
di utilizzare le risorse umane disponibili al proprio interno, rendano pubbliche secondo i propri ordinamenti procedure
comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione;

VISTA la circolare prot. 147808 dell’11 agosto 2017;

VISTO I'avviso di procedura comparativa Avviso di Selezione n. 1-92/2026 del 28/01/2026 Prot. 21369/2026 per il conferimento
di un contratto di lavoro autonomo non abituale per incarico di tutor nell'ambito dell’accordo di collaborazione "Sperimentare
i vettori della sostenibilita con Sardegna 2030" in attuazione della “Strategia Regionale Per Lo Sviluppo Sostenibile -
SARDEGNA2030” (SRSVS) - tra la Regione Autonoma della Sardegna e il DiSVA - CONV. NS. REP. N. 20/2025 DEL 26/11/2025
(approvata in CDD IL 25/11/2025) — CUP E29G24000260001 - Responsabile Scientifico Prof.ssa Michela Marignani.

Il professionista dovra eseguire progettazione, sviluppo ed esecuzione di attivita di tutoraggio didattico sui temi della
sostenibilita ambientale e alimentare e di produzione di un video-lessico di un minimo di 10 voci della durata di un minuto e
minimo tre interviste sulle tematiche legate all’uso sostenibile delle risorse naturali, nell’ambito del progetto medesimo.
L’attivita dovra essere eseguita entro il 20/06/2026, salvo eventuali ulteriori proroghe del suddetto progetto, con la previsione
di un compenso lordo dipendente di € 5.304,83 (cinquemilatrecentoquattro/83 euro), esclusi gli oneri a carico
dellAmministrazione o I'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale;

VISTI i verbali di valutazione titoli e colloquio del 27/02/2026 da cui risulta vincitrice la dott.ssa Elisa Serra;

CONSIDERATO che il compenso lordo di cui i sopra risulta congruo per I'attivita prevista;

DISPONE
UNIVERSITA Segretaria Amministrativa: Dott.ssa Paola Vargiu — Cittadella Universitaria di Monserrato Blocco G,
UNICA oesustuo Asse D4, quarto piano- Tel +39 070/8046-8019-4538 — email disva@unica.it tramon@unica.it

DLEAGLIA paola.vargiu@unica.it armanda.puddu@unica.it
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1. Sono approvati gli atti della selezione pubblica indetta con Bando di Selezione n. 1-92/2026 del 28/01/2026 Prot.

21369/2026;

2. E approvata la graduatoria generale di merito della selezione di cui all’art. 1 che risulta cosi costituita:

candidati

titoli

colloquio

totale

e Elisa Serra

27/40

50/60

77/100

Idonea e vincitrice

Il conferimento di n. 1 contratto di lavoro autonomo non abituale, nell’ambito del progetto di ricerca “Sperimentare i vettori
della sostenibilita con Sardegna 2030" in attuazione della “Strategia Regionale Per Lo Sviluppo Sostenibile - SARDEGNA2030”
(SRSvS) - CUP E29G24000260001 - Responsabile Scientifico Prof.ssa Michela Marignani, alla dott.ssa Elisa Serra, nata a OMISSIS
il OMISSIS, Codice Fiscale OMISSIS.
Il contratto dovra concludersi entro il 20/06/2026, salvo eventuali ulteriori proroghe del suddetto progetto, con la previsione
di un compenso lordo dipendente di € 5.304,83 (cinquemilatrecentoquattro/83 euro), esclusi gli oneri a carico
dell’Amministrazione o I'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale, e gravera sui fondi del SOTTOPROGETTO U-Gov:
CC_2026_RICRAS_2025_SRSVS_MARIGNANI.
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(Sottoscritto con firma digitale)
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