
 

VERBALE Record of Proceedings 
 

Il giorno 18 febbraio 2026 alle ore 16:50, si è riunita in seduta telematica la Commissione 
selezionatrice, nominata con disposizione dirigenziale n. 12 del 17 febbraio 2026 del Dirigente della 
Direzione Ambiente Sicurezza e Audit, di cui all’avviso in intestazione e composta da: 

The Selection Committee, appointed by Executive Order No.12 of 17th of February 2026, is 
composed as follows: 

 
Prof.ssa Roberta Fadda 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Presidente 

Prof.ssa Mirian Agus 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Componente esperto 

Dott.ssa Sara Congiu 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Componente esperto 

Dott.ssa Emanuela Scarpa 
Direzione Ambiente Sicurezza e Audit 

Segretario verbalizzante 

 
The selection committee meets online on 18th of February 2026. 
I componenti, presa visione dell’elenco dei candidati della selezione (allegato 1), sottoscrivono la 
dichiarazione in calce con cui dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità e di 
astensione. Having examined the list of candidates for the selection (Annex 1), 
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the members sign the declaration appended hereto, stating that they are not in any situation of 
incompatibility or conflict of interest requiring recusal. 

 
La Commissione prende atto delle indicazioni previste dall'art. 8 dell’avviso, che stabilisce il 
punteggio per la valutazione dei titoli fino ad un massimo di 40 su 100 e il raggiungimento di un 
minimo di 15 punti per accedere all’orale. The Committee acknowledges the provisions set out in 
Article 8 of the Notice, which establish that the score for the assessment of qualifications shall be 
up to a maximum of 40 points out of 100, and that a minimum score of 15 points is required in order 
to be admitted to the oral examination. 
La Commissione, quindi, specifica i criteri di valutazione nell’ambito di quanto già previsto 
nell’avviso: The Committee therefore specifies the evaluation criteria within the framework of the 
provisions already set out in the call: 
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Titolo Qualification Punteggio Scores 
a) ulteriori titoli rispetto a quelli richiesti per la partecipazione 
alla presente selezione additional qualifications beyond those 
required for participation in the present selection procedure 

Fino a un massimo di 10 punti 

Titolo di supervisore, anche in specifici percorsi formativi per 
certificazioni (es: Trainer e Supervisore in Schema Therapy o 
Supervisore EFT (Emotionally Focused Therapy) Qualification as 
Supervisor, including within specific training programmes 
leading to certification (e.g., Trainer and Supervisor in Schema 
Therapy, or Supervisor in Emotionally Focused Therapy (EFT)) 

punti 6 per ogni titolo 

Ulteriore Specializzazione in Psicoterapia Additional 
Specialization in Psychotherapy 

punti 3 per ogni titolo 

Ulteriori titoli relativi a specifici percorsi formativi per 
certificazioni (es: Schema Therapy, Supervisore EFT) Additional 
qualifications from specific training programmes leading to 
certification (e.g., Schema Therapy, EFT Supervisor) 

punti 2 per ogni titolo 

  

b) ulteriori comprovate e documentate esperienze nelle 
attività oggetto del contratto rispetto a quelle richieste per la 
partecipazione alla presente selezione Additional verified and 
documented experience in the activities covered by the 
contract, beyond that required for participation in the present 
selection procedure 

Fino a un massimo di 20 punti 

Comprovata esperienza lavorativa come supervisore e/o 
Direttore per psicologi presso il servizio di counseling 
psicologico universitario Proven work experience as Supervisor 
and/or Director for psychologists at the University Psychological 
Counseling Service 

punti 4 per incarico della durata di 
un (1) anno o relative frazioni di 
punteggio per durata inferiore a 1 
anno 

Comprovata esperienza lavorativa come supervisore per psicologi 
in specifici percorsi formativi per certificazioni (es: Trainer e 
Supervisore in Schema Therapy o Supervisore EFT (Emotionally 
Focused Therapy) Proven work experience as Supervisor for 
psychologists in specific certification training programmes (e.g., 
Trainer and Supervisor in Schema Therapy, or Supervisor in 
Emotionally Focused Therapy (EFT)) 

punti 2 per incarico della durata di 
un (1) anno o relative frazioni di 
punteggio per durata inferiore a 1 
anno 

Esperienza come psicologo presso il servizio di counseling 
psicologico universitario 
Experience as a psychologist at the University Psychological 
Counseling Service 

punti 1 per incarico della durata di 
un (1) anno o relative frazioni di 
punteggio per durata inferiore a 1 
anno 

  

c) pubblicazioni scientifiche attinenti alle attività oggetto del 
contratto Scientific publications relevant to the activities of the 
contract. 

Fino a un massimo di 5 punti 

Articoli scientifici Scientific articles punti 3 per articolo 
Monografie o curatela con ISBN books or edited collective 
works 

punti 3 per monografia o curatela 

Capitoli in volume con ISBN Chapters punti 2 per capitolo 
Abstract pubblicati in Atti di Convegni Abstracts punti 0,5 per abstract 
  
d) lettere di referenze ulteriori rispetto a quella richiesta per la 
partecipazione alla presente selezione letter of reference in 
addition to the one required for participate at the call 

Fino a un massimo di 5 punti 

Lettera di referenza punti 2 per ogni referenza 
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La Commissione, inoltre, preso atto delle indicazioni previste dall'art. 8 dell’avviso, che stabilisce il 
punteggio per il colloquio fino ad un massimo di 60 su 100 avente ad oggetto la conoscenza dei 
modelli di supervisione, l’integrità deontologica, la normativa vigente anche in ambito 
universitario e l’esperienza di supervisione pregressa, decide che la valutazione terrà conto di 
chiarezza, esaustività, coerenza e pertinenza dei contenuti esposti; 
The Selection Committee, considering the Article 8 of the notice, which establishes that the 
interview is awarded a maximum score of 60 out of 100 and focuses on knowledge of supervision 
models, professional integrity, applicable regulations, including those in the academic context, and 
previous supervisory experience, decides that the interview shall take into account the clarity, 
completeness, coherence, and relevance of the contents presented. 

 
chiarezza e sicurezza nell’illustrazione delle procedure e delle basi normative di riferimento in 
ambito internazionale, la conoscenza dei modelli organizzativi dei servizi di counseling psicologico 
universitario, conoscenze e competenze relative ai bisogni dei destinatari del servizio, conoscenza e 
competenza relative agli standard dei servizi di counseling psicologico universitario, adeguatezza del 
linguaggio tecnico, capacità di effettuare collegamenti tra conoscenze differenti. 

 
Clarity and confidence in the explanation of procedures and relevant regulatory frameworks at the 
international level; knowledge of the organizational models of university psychological counseling 
services; knowledge and skills relating to the needs of service users; knowledge and competence 
relating to the standards of university psychological counseling services; appropriateness of 
technical language; and the ability to establish connections between different areas of knowledge. 

 
Alle ore 17:10 termina la fase preliminare. 
Il Segretario, quindi, mette a disposizione dei componenti di volta in volta i file delle domande 
pervenute. After the completion of the preliminary phase, the Secretary provides the members with 
the files of the applications received. 

 
La Commissione esamina la documentazione fornita dal candidato domanda prot. 48193 del 
17/02/2026 prende atto il candidato non risulta in possesso del requisito 1 di ordine professionale 
(laurea magistrale nella classe LM-51 Psicologia; ovvero diploma di laurea equiparato ad una delle 
classi di laurea magistrale sopra elencate ai sensi del D.I. 09/07/2009 e s.m.i. o titolo estero 
equivalente) di cui all’art. 6 dell’avviso, e pertanto non è ammesso alla valutazione. 
The Committee examines the documentation submitted by the candidate under application 
protocol no. 48193 dated 17 February 2026. The Committee notes that the candidate does not meet 
Professional Requirement No. 1 (Master’s Degree in Psychology – Class LM-51; or a degree deemed 
equivalent to one of the above-mentioned Master’s degree classes pursuant to Ministerial Decree 
of 9 July 2009, as amended and supplemented, or an equivalent foreign qualification), as set out in 
Article 6 of the notice, therefore, the candidate cannot be admitted to the evaluation of 
qualifications. 

 
La Commissione esamina la documentazione fornita dal candidato domanda prot. 48207 del 
17/02/2026 e avendo requisiti di ammissione alla selezione previsti dall’art. 6 dell’avviso, effettua 
la valutazione dei titoli: The Committee examines the documentation submitted by the candidate 
under application protocol no. 48207 dated 17 February 2026 and having verified that the admission 
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requirements set out in Article 6 of the notice are met, it proceeds with the evaluation of the 
qualifications: 
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Domanda Prot. 48207 del 17/02/2026 
Titolo Punteggio 
a)  ulteriori  titoli  rispetto  a  quelli  richiesti  per  la 
partecipazione alla presente selezione 

4 

Titolo di supervisore, anche in specifici percorsi formativi 
per certificazioni (es: Trainer e Supervisore in Schema 
Therapy o Supervisore EFT (Emotionally Focused Therapy) 

0 

Ulteriore Specializzazione in Psicoterapia 0 
Ulteriori titoli relativi a specifici percorsi formativi per 
certificazioni (es: Schema Therapy, Supervisore EFT) 

4 

  

b) ulteriori comprovate e documentate esperienze nelle 
attività oggetto del contratto rispetto a quelle richieste 
per la partecipazione alla presente selezione 

20 

Comprovata esperienza lavorativa come supervisore e/o 
Direttore per psicologi presso il servizio di counseling 
psicologico universitario 

20 

Comprovata esperienza lavorativa come supervisore per 
psicologi in specifici percorsi formativi per certificazioni (es: 
Trainer e Supervisore in Schema Therapy o Supervisore EFT 
(Emotionally Focused Therapy) 

ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

Esperienza come psicologo presso il servizio di 
counseling psicologico universitario 

ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

  

c) pubblicazioni scientifiche attinenti alle attività oggetto 
del contratto 

5 

Articoli scientifici 12  e  comunque  fino  ad  un 
massimo di 5 punti 

Monografie o curatela con ISBN ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

Capitoli in volume con ISBN ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

Abstract pubblicati in Atti di Convegni ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

  

d) lettere di referenze ulteriori rispetto a quella richiesta 
per la partecipazione alla presente selezione 

4 

Lettera di referenza 4 

Il candidato è ammesso al colloquio. The candidate is admitted to the interview stage. 
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La Commissione esamina la documentazione fornita dal candidato domanda prot. 48777 del 
17/02/2026 e prende atto che non è stata allegata almeno una lettera di referenza da atenei nel 
quale il supervisore ha esercitato la professione oggetto dell’avviso quale requisito professionale 5 
di cui all’art. 6 dell’avviso, e pertanto non è ammesso alla valutazione. The Committee examines the 
documentation submitted by the candidate under application protocol no. 48777 dated 17 February 
2026. The Committee notes that at least one letter of reference from a university where the 
supervisor has carried out the professional activity covered by the notice has not been submitted. 
As this letter constitutes Professional Requirement No. 5 pursuant to Article 6 of the notice, the 
candidate is not admitted to the evaluation. 

 
La Commissione esamina la documentazione fornita dal candidato domanda prot. 49287 del 
17/02/2026 e prende atto che non possiede il requisito professionale 4 esperienza lavorativa, della 
durata di almeno dieci anni, come supervisore presso Servizi di Counseling Psicologico di università 
italiane e/o estere di cui all’art. 6 dell’avviso, e pertanto non è ammesso alla valutazione. The 
Committee examines the documentation submitted by the candidate under application protocol no. 
49287 dated 17 February 2026. The Committee notes that the candidate does not meet Professional 
Requirement No. 4, namely at least ten years of work experience as a supervisor in Psychological 
Counseling Services at Italian and/or foreign universities, as set out in Article 6 of the notice, 
therefore, the candidate is not admitted to the evaluation. 

 
La Commissione esamina la documentazione fornita dal candidato domanda prot. 50965 del 
18/02/2026 e avendo requisiti di ammissione alla selezione previsti dall’art. 6 dell’avviso, effettua la 
valutazione dei titoli: The Committee examines the documentation submitted by the candidate 
under application protocol no. 50965 dated 18 February 2026. Having verified that the admission 
requirements set out in Article 6 of the notice are met, it proceeds with the evaluation of the 
qualifications: 
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Domanda Prot. 50965 del 18/02/2026 
Titolo Punteggio 
a)  ulteriori  titoli  rispetto  a  quelli  richiesti  per  la 
partecipazione alla presente selezione 

6 

Titolo di supervisore, anche in specifici percorsi formativi 
per certificazioni (es: Trainer e Supervisore in Schema 
Therapy o Supervisore EFT (Emotionally Focused Therapy) 

0 

Ulteriore Specializzazione in Psicoterapia 0 
Ulteriori titoli relativi a specifici percorsi formativi per 
certificazioni (es: Schema Therapy, Supervisore EFT) 

6 

  

b) ulteriori comprovate e documentate esperienze nelle 
attività oggetto del contratto rispetto a quelle richieste 
per la partecipazione alla presente selezione 

8 

Comprovata esperienza lavorativa come supervisore e/o 
Direttore per psicologi presso il servizio di counseling 
psicologico universitario 

8 

Comprovata esperienza lavorativa come supervisore per 
psicologi in specifici percorsi formativi per certificazioni (es: 
Trainer e Supervisore in Schema Therapy o Supervisore EFT 
(Emotionally Focused Therapy) 

0 

Esperienza  come  psicologo  presso  il  servizio  di 
counseling psicologico universitario 

0 

  

c) pubblicazioni scientifiche attinenti alle attività oggetto 
del contratto 

5 

Articoli scientifici 6 e comunque fino ad un 
massimo di 5 punti 

Monografie o curatela con ISBN ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

Capitoli in volume con ISBN ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

Abstract pubblicati in Atti di Convegni ulteriori titoli non valutati per 
raggiungimento del punteggio 
massimo 

  

d) lettere di referenze ulteriori rispetto a quella richiesta 
per la partecipazione alla presente selezione 

0 

  Lettera di referenza 0 
Il candidato è ammesso al colloquio. The candidate is admitted to the interview stage. 

 
La Commissione, conclusa la valutazione dei titoli decide di fissare la data dell’orale per il giorno 2 
marzo 2026 alle ore 15:00 che si terrà nella modalità indicata nell’avviso e procederà a comunicare 
ai candidati Prot. 48207 del 17/02/2026 e Prot. 50965 del 18/02/2026 l’ammissione all’orale. Upon 
completion of the evaluation of the qualifications, the Committee decides to schedule the 
interview for 2 March 2026 at 3:00 p.m. The interview will be conducted remotely, as indicated in 
the notice. 
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Alle ore 19:15 la Commissione dichiara chiusa la seduta. The Committee completed the evaluation 
at 7:15 pm. 

 
Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 

 
Prof.ssa Roberta Fadda 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Presidente 

Prof.ssa Mirian Agus 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Componente esperto 

Dott.ssa Sara Congiu 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Componente esperto 

Dott.ssa Emanuela Scarpa 
Direzione Ambiente Sicurezza e Audit 

Segretario verbalizzante 
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Dichiarazione rilasciata dai componenti la Commissione 
La presente dichiarazione è parte integrante del verbale della seduta del 18 febbraio 2026 della selezione di cui 

all’oggetto. 

I componenti sottoindicati, a conoscenza di quanto prescritto dall’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 

2000 n.445 sulla responsabilità penale cui si può andare incontro in caso di falsità in atti e di 

dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n.445/2000 e sotto la propria 

personale responsabilità dichiarano, che presa visione dell’elenco dei candidati (Allegato 1), quanto 

segue: 

 non sussistono situazioni di incompatibilità con alcuno dei concorrenti, ai sensi dell'art. 51 

del Codice di procedura civile (art. 11 DPR n. 487/1994) come di seguito precisato: 

♦ non è parente, né lo è il proprio coniuge, fino al quarto grado, ne è legato da vincoli di 

affiliazione, né è convivente o commensale abituale di alcuno dei concorrenti; 

♦ non ha, come non ha il proprio coniuge, causa pendente o grave inimicizia o rapporti 

di credito o debito con alcuno dei concorrenti; 

♦ non è tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di 

lavoro di alcuno dei concorrenti. 

- di non aver riportato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato o per 

patteggiamento, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del Codice penale 

(“Dei delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica amministrazione) (art. 35-bis D. 
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Lgs.165/2001); 

 di aver preso visione del Codice etico e di comportamento (codice unico) di Ateneo (link 

web.unica.it/unica/protected/493668/0/def/ref/GNC313016/); 

 di non avere conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art 16 del Codice etico e di 

comportamento (codice unico) di Ateneo; 

 di non aver con i candidati alcun vincolo di parentela ed affinità, fino al quarto grado 

compreso, né sono presenti altri motivi di astensione previsti dalla legge; 

 
Prof.ssa Roberta Fadda 
Dipartimento di Dipartimento di Pedagogia, 
psicologia, filosofia 

Presidente 

Prof.ssa Mirian Agus 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Componente esperto 

Dott.ssa Sara Congiu 
Dipartimento di Pedagogia, psicologia, filosofia 

Componente esperto 

Dott.ssa Emanuela Scarpa 
Direzione Ambiente Sicurezza e Audit 

Segretario verbalizzante 
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE – Cod. profilo n. 1 Supervisore esperto per psicologi, con esperienza press 
università italiane e/o estere 

 
N. dom. 

 
N. Protocollo 

 
Data 

 
Cognome 

 
Nome 

 
5 

 
50965 

18/02/2026 (pervenuta per email il 9 
febbraio 2026) 

 
Omissis 

 
Omissis 

4 49287 17/02/2026 Omissis Omissis 
3 48777 17/02/2026 Omissis Omissis 
2 48207 17/02/2026 Omissis Omissis 
1 48193 17/02/2026 Omissis Omissis 

 


