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Verbale N. 2 Riunione del 18/03/2026 

Il giorno 18/03/2026 la commissione giudicatrice si riunisce alle ore 10:00, in modalità 

telematica, tramite l’applicativo MS TEAMS, nella seguente composizione: 

- prof.ssa Barbara Barbieri Presidente  

- dott. Gabriele Pinna Componente  

- dott.ssa Emanuela Spanò Componente e Segretaria Verbalizzante 

 

Ha presentato domanda la seguente persona candidata: 

1) prot. n. 34106 del 05/02/2026 

 

La Presidente della Commissione, assodato che tutti i Componenti della Commissione non si 

trovino in situazione di conflitto di interessi con il/la candidato/a, da avvio ai lavori per la 

valutazione dei titoli sulla base dei criteri stabiliti nella seduta del 11/03/2026. 

La Commissione procede con l’attribuzione del relativo punteggio:  

 

Domanda 1 – prot. n. 34106 del 05/02/2026 

 
TITOLO VOTO PUNTEGGIO 

Voto di laurea 110 su 110 e lode 15 

TOTALE 15 

Pubblicazioni pertinenti e partecipazioni a convegni scientifici relativamente 

alla materia oggetto dell’Avviso 

Attinente Parzialmente 

attinente 

PUNTEGGIO 

Avviso n. 2/2026 Valutazione Titoli 

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali 

Responsabile scientifico: prof. Marco Pitzalis 

Copertura finanziaria a valere su DIDALTRO_WP_CTC_2025_ERASMUS_PITZALIS 

“Connecting Teachers – A community of practice to promote teachers’ wellbeing” finanziato 

da “European Commission - Research Executive Agency Rea” 

CUP: F23C25001060006 
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Deidda M., Di Liberto A., Foddi M., Sulis G., (2015) 

Employment subsidies, informal economy and 

womens transition into work in a depressed area: 

evidence from a matching approach. Journal: IZA 

Journal of Labor Policy 4:7. 

    x 0,5 

Foddi M. e Paci R. (2013) “Fattori immateriali e 

processi innovativi in Sardegna nella prospettiva  

Europea” in Bottazzi G. (a cura di) “I fattori 

immateriali dello sviluppo. Riflessioni sulla 

Sardegna in  

prospettiva europea” – CUEC Cagliari Editore.   

    x 0,5 

Foddi M. and Usai S. (2013), 'Regional Knowledge 

Performance In Europe' , Growth and Change,  

44(2), 194-222. 

    x 0,5 

Foddi, M., E. Marrocu, R. Paci, and S. Usai (2013), 

Knowledge, human capital and regional  

performance in Regional patterns of innovation 

in Europe. An inquiry on the territorial dimension  

of knowledge and innovation, ed. R. Capello, and 

C. Lenzi. Routledge.  

    x 0,5 

Colombelli, A., M. Foddi and R. Paci. 2013. 

Scientific regions. ed. R. Capello, and C. Lenzi. 

Routledge.  

    x 0,5 

Foddi M. e Paci R. (2009), “Intangible assets in the European regions. Data 

homogenization and descriptive analysis.”, IAREG Working Paper.   

  x 0,5 

CENSLOC (2008) , “Politiche per lo Sviluppo 

Locale. Analisi comparata dei patti territoriali e 

dei  

contratti di programma”, in collaborazione con 

M. Fadda, F. Spanu, F. Pigliaru e A. Zara. Franco  

Angeli Editore.  

    x 0,5 

24° Rapporto sull'Economia della Sardegna 2017 

(a cura di S. Balia), CUEC, pag. 41-60  

(coordinamento e parziale redazione capitolo 

relativo al Mercato del lavoro).  

  x   1 

23° Rapporto sull'Economia della Sardegna 2016 

(a cura di S. Balia), CUEC, pag. 31-54  

(coordinamento e parziale redazione capitolo 

relativo al Mercato del lavoro).  

  x   1 

22° Rapporto sull'Economia della Sardegna 2015 

(a cura di F.Cerina), CUEC, pag. 43-65  

(coordinamento capitolo relativo al Mercato del 

lavoro).  

  x   1 

20° Rapporto sull’Economia della Sardegna 2013 

(a cura di G. Sulis), CUEC, pag. 150-159 

  x   1 

19° Rapporto sull’Economia della Sardegna 2012 

(a cura di G. Sulis), CUEC, pag. 126-132  

  x   1 

18° Rapporto sull’Economia della Sardegna 2011 

(a cura di R. Brau), CUEC, pag. 140 – 148.  

  x   1 

17° Rapporto sull’Economia della Sardegna 2010 

(a cura di R. Brau), CUEC, pag.135-142. 

  x   1 

16° Rapporto sull’Economia della Sardegna 2009 

(a cura A. M. Pinna), CUEC, pag. 176 – 183.  

  x   1 
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15° Rapporto CRENoS sull’Economia della 

Sardegna 2008 (a cura A. M. Pinna), CUEC, pag. 

185 –  

197 ( in collaborazione con M. Porcu).  

  x   1 

14° Rapporto CRENoS sull’Economia della 

Sardegna 2007 (a cura A. Di Liberto), CUEC, pag. 

57-69  

(in collaborazione con M. Porcu).  

  x   1 

  13,5 

Esperienze di ricerca, reporting e lavorative nell’ambito della materia 

oggetto dell’Avviso 

Durata PUNTEGGIO 

Tecnologo a tempo pieno e determinato  

ai sensi dell’art. 24 bis della L.  

N.240/2010.  

  2 anni e 6 mesi   7,5 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Interuniversitario Ricerche Economiche e 

Mobilità (CIREM) – Dipartimento di Scienze  

Economiche  

Università degli Studi di Cagliari.  

  3 mesi   0,39 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Interuniversitario Ricerche Economiche e 

Mobilità (CIREM) – Dipartimento di Scienze  

Economiche  

Università degli Studi di Cagliari.  

  2 mesi   0,26 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Interuniversitario Ricerche Economiche e 

Mobilità (CIREM) – Dipartimento di Scienze  

Economiche  

Università degli Studi di Cagliari.  

  5 mesi   0,65 

Incarico di lavoro a tempo determinato  

Comune di Guspini, Provincia Sud Sardegna.  

Ente pubblico  

Incarico di Istruttore Direttivo Amministrativo 

Cat.D esperto in intercettazione fondi e 

finanziamenti e  

sviluppo locale.  

  2 anni    4 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Interuniversitario Ricerche Economiche e 

Mobilità (CIREM) – Dipartimento di Scienze  

Economiche  

Università degli Studi di Cagliari  

  3 mesi   0,39 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Interuniversitario Ricerche Economiche e 

Mobilità (CIREM) – Dipartimento di Scienze  

Economiche  

Università degli Studi di Cagliari  

  4 mesi   0,52 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Interuniversitario Ricerche Economiche e 

Mobilità (CIREM) – Dipartimento di Scienze  

Economiche  

Università degli Studi di Cagliari  

  1 anno   1,5 

Incarico di lavoro autonomo professionale Centro 

Servizi per l'Innovazione e l'Imprenditorialità 

(CREA - UniCa) - Università degli Studi di  

  1 anno e un 

mese 

  1,69 
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Cagliari, via Ospedale 121, Cagliari.  

Università degli Studi di Cagliari  

Incarico di lavoro autonomo professionale  

Centro Servizi per l'Innovazione e 

l'Imprenditorialità (CREA - UniCa) - Università 

degli Studi di  

Cagliari, via Ospedale 121, Cagliari.  

Università degli Studi di Cagliari  

  2 anni e 7 mesi   4,03 

Incarico di lavoro autonomo professionale  

CIREM, Sezione CRENoS – Dipartimento di 

Scienze Economiche  

Università di Cagliari  

  11 mesi    1,43 

Assegnista di ricerca  

CIREM, Sezione CRENoS – Dipartimento di 

Scienze Economiche   

Università di Cagliari  

  2 anni    8 

 Assegnista di ricerca  

CIREM, Sezione CRENoS – Dipartimento di 

Scienze Economiche   

Università di Cagliari  

  3 anni e 6 mesi   14 

SEARCH, Sharing Knowledge Assets: 

Interregionally cohesive neighoords (FP7 Topic 

SSH 

2010.2.2-1) – collaborazione a progetto.  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

CIREM, Università degli Studi di Cagliari e  

Sassari, via San Giorgio 12, Cagliari 

(http://www.crenos.it)  

Università degli Studi di Cagliari  

  3 anni   4,5 

CULTUNET, Network dell’industria culturale in 

Sardegna – collaborazione a progetto  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

CIREM, Università degli Studi di Cagliari e  

Sassari, via San Giorgio 12, Cagliari 

(http://www.crenos.it)  

Università degli Studi di Cagliari  

  5 mesi   0,65 

ESPON – KIT, Knowledge, Innovation and 

Territory – collaborazione a progetto  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

CIREM, Università degli Studi di Cagliari e  

Sassari, via San Giorgio 12, Cagliari 

(http://www.crenos.it)  

Università degli Studi di Cagliari  

  2 anni e 6 mesi   3,9 

Borsa di Ricerca Giovani Ricercatori dal titolo 

“L’interazione fra i fattori immateriali e la crescita  

economica regionale. Analisi dei meccanismi di 

creazione della tecnologia” (finanziata dalla L.R.  

7/2007)  

Regione Autonoma della Sardegna.  

  2 anni    4 

IAREG, Intangible Assets and Regional Economic 

Growth, finanziato dal 7° PQ Cooperation (Theme  

8, SSH-2007-1.1.2) – collaborazione a progetto  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

Università degli Studi di Cagliari e Sassari, via  

  2 anni e 5 mesi   3,77 
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San Giorgio 12, Cagliari (http://www.crenos.it)  

Università degli Studi di Cagliari 

Analisi di valutazione della politica ICS (Interventi 

di Coesione Sociale) – collaborazione a  

progetto.  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

Università degli Studi di Cagliari e Sassari, via  

San Giorgio 12, Cagliari (http://www.crenos.it)  

Università degli Studi di Cagliari  

  9 mesi    1,17 

Attività di assistenza alla ricerca e gestione 

manageriale del progetto Le donne e la filiera del 

karitè  

in Benin, finanziato da L.R.19 /1996 R.A.S. – 

Annualità 2004 e 2006.  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

Università degli Studi di Cagliari e Sassari, via  

San Giorgio 12, Cagliari (http://www.crenos.it).  

Università degli Studi di Cagliari   

  4 mesi   0,52 

Equal  (Finanziato da 6° Programma Quadro EU) 

– collaborazione a progetto.  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

Università degli Studi di Cagliari e Sassari, via  

San Giorgio 12, Cagliari (http://www.crenos.it),  

Università degli Studi di Cagliari   

  1 anno e 4 mesi    2,08 

Master & Back – collaborazione a progetto 

(Co.Co.Co)  

Centro Ricerche Economiche Nord-Sud (CRENoS)-

Università degli Studi di Cagliari e Sassari, via  

San Giorgio 12, Cagliari (http://www.crenos.it),  

Università degli Studi di Cagliari   

Collaborazione coordinata e continuativa 

(Co.Co.Co)  

  2 anni    6 

TOTALE 30 (70,95) 

TOTALE TITOLI 58,5 

AMMISSIONE AL COLLOQUIO SI 

 

 

In conclusione, la Commissione ha valutato esclusivamente i titoli ritenuti pertinenti o 

parzialmente pertinenti all’attività oggetto dell’Avviso. I titoli considerati non pertinenti non 

sono stati presi in esame. Qualora i punteggi attribuiti ai titoli di cui sopra abbiano superato 

i punteggi massimi indicati, questi sono stati limitati al massimo previsto. 

 

Il presidente dichiara chiusa la prima riunione della Commissione alle ore 10:30 

 

La Commissione si aggiorna al giorno 27/03/2026, alle ore 9.30, per l’espletamento della 

prova orale della candidata risultata idonea, che si svolgerà in modalità telematica tramite 

l’applicativo MS TEAMS. 
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Cagliari, 18/03/2026 

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 

- prof.ssa Barbara Barbieri Presidente  

- dott. Gabriele Pinna Componente  

- dott.ssa Emanuela Spanò Componente e Segretaria Verbalizzante 
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