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Commissione Giudicatrice per I'attribuzione di incarichi di insegnamento e di laboratorio
vacanti, a titolo oneroso, nell’ambito del Percorso universitario di formazione iniziale dei
docenti delle scuole secondarie di | e 1l grado - AA, 202572026

Verbalen, 1

Il giorno 04,/03/2026 alle ore 12:00 s5i & riunita la Commissione Giudicatrice per "attribuzione
diincarichi di insegnamento e dilaboratorio vacanti, a titolo oneroso, nell’'ambito del Percorso
universitario di formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie di | e |l grado - AA
2025/2026, cosi come disposto dagli artt. 1 e 2 della Disposizione del Direttore del CESAFI
nominata con D.D. rep. n. 25 del 04.03.2026, nell’articolazione della

Sottocommissione Area economica e delle scienze motorie, con competenze sugli
insegnamenti dei Percorsi di formazione AD45 (Scienze economico-aziendali), AD46 (Scienze
giuridico-economiche), AD4E (Scienze motorie e sportive nell'istruzione secondaria dil e Il
grado):

prof. Giovanni Bonaiuti (presidente);
prof. Alessandro Mura (componente);

prof. Filippo Tocco (componente).

Presiede la seduta il prof. Giovanni Bonaiuti;

Funge da segretario verbalizzante il prof. Filippo Tocco .

La Commissione, letto il Bando di selezione di cui al repertorio n. 22 del 16.02.2026,
parzialmente rettificato con la D.D. rep. n. 24 del 25.02.2026, prende atto dei criteri indicati
dall'articolo 2, secondo il quale possono essere ammessi alla selezione coloro che hanno i
seguenti requisiti:

a) professoresse e professori di ruolo, ricercatrici e ricercatori universitari in servizio presso
I'"Ateneo;

b) docenti a tempo indeterminato di altri Atenei italiani ovwero soggetti in possesso di
adeguati titoli scientifici e professionali coerenti con il 5.5.0. efo G.5.0. del'insegnamento per
il quale si presenta domanda di partecipazione. Il titolo di accesso alle selezioni non pud essere
inferiore alla laurea vecchio ordinamento/specdalistica/magistrale/magistrale a ciclo unico o
titolo equivalente conseguito all’estero; il possesso del titelo di dottore di ricerca o di titoli
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equivalenti conseguiti all’estero, costituisce titolo preferenziale ai fini dell’attribuzione del
contratto (ex art. 23 della Legge n. 240,/2010).

La valutazione avverra seguendo i criteri stabiliti dall’art. 4 del Bando e con riferimento a
guanto stabilito al comma 1), che dispone I'affidamento “in via prioritaria a professoresse/
professori e ricercatorifricercatrici @ tempo indeterminate o determinato dell'Ateneo
afferenti al medesimo 5.5.0. efo G.5.0. per cui & stato bandito lincarico. In questoe caso, non
si procedera alla valutazione delle domande eventualmente presentate dai soggetti esterni”.

La Commissione non procederd quindi alla valutazione delle domande eventualmente
presentate dalle/dagli altre/i candidate/inel caso in cui siano presenti domande presentate
da candidate /i di cui all’art. 2, comma 1).

Per lefi candidate/i di cui all'art. 2, comma 1) la Commissione, seguendo quanto previsto nel
bando, procedera sulla base della qualificazione scientifica efo professionale, tenendo conto
delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum delle/dei candidate,i con riferimento al settore
scientifico-disciplinare inerente all’attivita didattica da svolgere, della pregressa attivita
didattica e professionalitd acquisita, con particolare preferenza per la materia oggetto del
Bando.

Per la valutazione comparativa tra lefi candidatei di cui all'articolo 2, lettera b), sulla base
della qualificazione scientifica efo professionale lefi candidate/i verranno valutate/i secondo
i seguenti criteri (la commissione dispone per la valutazione dei titoli di un totale di 100 punti):

- titoli di studio, Laurea vecchio ordinamento ante D.M. 509/1299, Laurea specialistica D.M.
509/1999, Laurea magistrale D.M. 270/2004, Dottorate di ricerca, Diploma di specializzazione,
Master universitario ovvero titoli equivalenti conseguiti all’estero, Corsi di perfezionamento
universitari, da valutare in base all'attinenza all'insegnamento da ricoprire (fino a 20 punti);

- pubblicazioni scientifiche inerenti a metodologie e pratiche didattiche o ad altri argomenti
coerenti con il 5.5.0. dell'insegnamento e che vengano ritenuti pertinenti all'incarico da
svolgere (fino a 20 punti);

- attivita didattica e di formazione professionale maturata in ambito accademico efo in
ambito scolastico coerente con il 5.5.0. dellinsegnamenta per cui 13/il candidata/o ha
presentato domanda (fino a 40 punti);

- titoli di alta qualificazione professionale, promozione e responsabilitd  di
coordinamento/direzione di iniziative o di servizi rispetto alle tematiche dell’incarico per il
guale si presenta la domanda (fine o 20 punti).

La Commissione a questo punto provwede a declinare i suindicati macrocriteri per
I'articolazione dei punteggi secondo lo schema di seguito indicato:
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Titoli di studio [fino a 20 punti] valutati in base all'attinenza all'insegnamento da ricoprire:
- Laurea Magistrale /o vecchio ordinamento;

Per ogni laurea magistrale (compresa quella “titolo di accesso™) punti 4

-Woto di laurea;

110 elode: & punti;

110: 5 punti;

da 109 a 105: 4 punti;

da 104 a 100: 3 punti;

finoa 99: 2 punti.

- Conseguimento di titolo di dottore di ricerca attinente alle tematiche di insegnamento: &
punti

- Iscrizione e frequenza a corso di dottorate giudicato attinente alle tematiche di
insegnamento: 2 punti per ogni anna;

- Conseguimento di master efo scuole di specializzazione universitarie o corsi di
perfezicnamento attinenti alle tematiche inerenti agli incarichi per cui si fa richiesta: 3 punti;

pubblicazioni scientifiche [fino a 20 punti], purché pertinenti & coerenti con il 5.5.0.
dell'insegnamento posto a bando:

- Monografia con 15BN, edita in collana con comitato scientifico di valutazione o pubblicata da
casa editrice dirilievo nazionalefinternazionale: 5 punti (fino a 10 punti max);

- Articolo su rivista di fascia A (ANVUR) o indicizzata (WOS/Scopus/altri sistemi): massimo 4
punti per articolo {fino a 20 punti max);

- Contributo in volume con ISBN, edito in collana con comitato scientifico di valutazione: 3
punti (fino a 12 punti max);

- Altre tipologie di contributo (proceedings, articolo su rivista scientifica o non indicizzata,
contributi in volume con [SEN ma edito in collane senza comitato scientifico di valutazione): 1
punta (finca 5 punti max);

attivita didattica e di formazione professionale [fino a 40 punti] purche maturata in ambito
accademico efo in ambito scolastico coerente con il 5.5.0. dellinsegnamento per cui la/il
candidata/o ha presentato domanda:

- docenza universitaria attinente alle tematiche: massimo 2 punti per ogni anno (fino ad un
max 12 punti);
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- attivita di tutoraggio didattico in ambito universitario attinente alle tematiche: 1 punti per
ogni anno (fino ad un max & punti);

- docenza non universitaria per la formazione di docenti presso enti istituzionali: 0,5 punti per
ogni anno (fino ad un max 2 punti);

- attivita di tutoraggio non universitario per la formazione di docenti presso enti istituzionali:
0,2 punti per ogni anna (fino ad un max 1 punta).

titoli di alta gualificazione professionale [fino a 20 punti], purché coerente alle tematiche
dellincarico per il quale si presenta la domanda

- partecipazione a progetti competitivi, assegni di ricerca, borse di ricerca (fine ad un max 10
punti);

- coordinamento e direzione di iniziative e servizi (fino ad un max 10 punti).

La Commissione stabilisce che non saranno giudicate/i idonee/i lefi candidatefi che non
avranno raggiunto un punteggio di almeno 20 punti.
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