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DI CAGLIARI

Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni culturali
Direttrice: Prof.ssa Tiziana Pontillo

UNIVERSITA DEGLI STUDI I\f

Awviso pubblico di selezione n. 03/2026 Prot. n° 91637 del 24.03.2026 per il conferimento di n. 1
(uno) contratto di lavoro autonomo nell'ambito del progetto di ricerca relativo alla campagna di
scavo di Santu Teru (Senorbi)

Responsabile scientifico: Prof.ssa Carla Del Vais

VERBALE 1 - VALUTAZIONE TITOLI

Il giorno 23 aprile 2026, presso il Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni Culturali (sede della Cittadella
dei Musei, studio 7), alle ore 13:45 si e riunita in presenza la Commissione nominata con Disposizione
Direttoriale n. 196/2026 del 21.04.2026, che ha modificato la Disposizione Direttoriale n. 182/2026
del 10.04.2026, per I'esame dell’ammissibilita e la valutazione dei titoli delle domande di cui alla
selezione in oggetto, per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo nell'ambito del
progetto di ricerca relativo alla campagna di scavo di Santu Teru (Senorbi).

Il contratto di lavoro autonomo si inquadra nell’ambito del progetto di ricerca relativo alla campagna
di scavo di Santu Teru (Senorbi) e avra ad oggetto I'elaborazione e il completamento della
documentazione scientifica relativa allo scavo di Santu Teru (Senorbi), condotto in concessione
ministeriale dal Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni. L’attivita comprende:
I'analisi, la classificazione e la sistematizzazione dei dati e dei materiali archeologici gia
recuperati;
- laredazione, revisione e aggiornamento della relativa documentazione tecnico-scientifica;
- la produzione di elaborati grafici e descrittivi collegati alle evidenze archeologiche.
La documentazione di dettaglio, in parte gia predisposta, dovra essere completata ed elaborata sulla
base delle indicazioni metodologiche e scientifiche fornite dal Direttore di scavo (Prof.ssa Carla Del
Vais) e dal Direttore scientifico (Prof. Marco Giuman), restando ferma I'autonomia organizzativa e
operativa del prestatore. Le indicazioni metodologiche e scientifiche fornite serviranno
esclusivamente come linee guida per garantire coerenza scientifica.

La Commissione risulta cosi composta:

Prof.ssa Carla Del Vais Presidente
Prof. Marco Giuman Componente
Prof.ssa Silvia Einaudi Segretario verbalizzante

La Commissione dispone in totale di 100 punti per la suddetta valutazione comparativa (di cui 50 per
la valutazione dei titoli e 50 per il colloquio).

In base all’art. 7 dell’avviso di selezione n. 03/2026 costituiscono titoli utili ai fini della valutazione i
seguenti:
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e titolo di studio: Laurea Magistrale/Specialistica in Archeologia (classe LM2) o titolo
equipollente;

e comprovata e pregressa esperienza professionale in documentazione di scavo e di
materiali archeologici.

In base all’art. 9 dell’avviso di selezione n. 03/2026 la valutazione dei titoli avviene secondo i
seguenti criteri:

e Voto di laurea di cui all’art. 7, fino a 10 punti, come segue:
- votazione da 101/110 a 105/110: 4 punti;
- votazione da 106/110 a 109/110: 8 punti;
- votazione 110/110 e 110 con lode: 10 punti;

e Tesi di laurea su tematiche inerenti ai materiali archeologici e su temi di archeologia fenicio-
punica): 5 punti;

e Comprovata esperienza professionale (fino a 20 punti)
- 2 punti per ogni mese di attivita professionale coerente con la prestazione richiesta;

e  Altri titoli (fino a 15 punti):
- Dottorato di ricerca in discipline archeologiche su tematiche attinenti al profilo
professionale richiesto (fino a 6 punti);
- Diploma di Specializzazione in Beni Archeologici o master di Il livello di ambito
archeologico (fino a 5 punti);
- Pubblicazioni a stampa di carattere scientifico, con particolare attenzione a quelle
oggetto dell’incarico (fino a 4 punti).

La Commissione verifica preliminarmente che dato il decorso del termine di 5 giorni dalla richiesta
del Dipartimento alla Direzione del Personale, come previsto dalla circolare prot. 147808
dell’11/08/2017, si & accertata I'impossibilita oggettiva di avvalersi di una risorsa interna di personale
per svolgere il predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata presentazione delle domande
da parte di dipendenti idonei.

La Commissione procede quindi all’apertura del plico pervenuto al fine di accertare preliminarmente
i requisiti di ammissibilita previsti dall’avviso di selezione. Risulta pervenuta la seguente domanda:

Deiana Alice Prot. n. 95163 del 30.03.2026 ricevuto il 27.03.2026

| Commissari dichiarano di non avere con la medesima alcun vincolo di parentela o affinita fino al 4°
grado incluso e che non sussistono situazioni di incompatibilita fra i Commissari e la stessa, secondo
guanto previsto dalle norme vigenti in materia e, verificato che la candidata € in possesso dei requisiti
prescritti dall’art. 7 dell’avviso di selezione, stabiliscono che la domanda & ammissibile. La
Commissione procede alla valutazione dei titoli.
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In base ai criteri determinati si assegnano i seguenti punteggi:

Candidata Voto di Tesi di Comprovata Altri titoli TOTALE
laurea laurea esperienza
professionale
Alice Deiana 10 5 20 5 40

La Commissione stabilisce contestualmente che il colloquio della dott.ssa Alice Deiana si svolgera il
giorno 29 aprile alle ore 10 per via telematica tramite I'applicativo MS Teams.

La data verra comunicata alla candidata via e-mail.
La Commissione conclude i lavori alle ore 14:20.

Letto approvato e sottoscritto

Presidente Segretaria Componente
Prof.ssa Carla Del Vais Prof.ssa Silvia Einaudi Prof. Marco Giuman
(sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente) (sottoscritto digitalmente)

Cagliari, 23 aprile 2026
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