
 

 
    
 

  

 

 

ESTRATTO del VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
Programma Mobilità Giovani Ricercatori (MGR) 

 
Avviso MGR annualità 2026 di cui al D.R. n. 277/2026 del 19.03.2026  

 

Presentazione proposte di mobilità internazionale di giovani ricercatori in servizio presso l’Università degli Studi 

di Cagliari - Finanziamento L.R. n. 7 del 07.08.2007 “Promozione della Ricerca Scientifica e dell’Innovazione 

Tecnologica in Sardegna” Dotazione finanziaria 2024 

 

Il giorno lunedì 20 aprile 2026 alle ore 14.00 in via telematica, tramite piattaforma TEAMS,  si è riunita la 

Commissione giudicatrice della selezione in intestazione nominata con D.R. n. 396/2026 del 15.04.2026 così 

composta:   

Prof.ssa Michela MARIGNANI      Presidente 

Professoressa ordinaria, Dipartimento di Scienze della vita e dell’ambiente 

 

Prof. Umberto D’ALESIO      Componente esperto 

Professore ordinario, Dipartimento di Fisica 

 

Prof. Alessandro GIUA       Componente esperto 

Professore ordinario, Dipartimento Ingegneria elettrica ed elettronica 

 

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la Dott.ssa Ester Maria Loi, Area dei Collaboratori - Settore 

amministrativo, in servizio presso la Direzione per la ricerca e il territorio. 

I componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati e constatata l’inesistenza di situazioni di 

incompatibilità con i candidati medesimi, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, hanno 

sottoscritto apposita dichiarazione di insussistenza di cause ostative alla nomina quale componente di 

commissione che fa parte integrante e sostanziale del presente verbale (allegato 1, 2 e 3). 

In apertura di riunione, si è data la lettura dell’Avviso al fine di evidenziare le operazioni di competenza della 

Commissione. In particolare, così come indicato D.R. n. 277/2026 del 19.03.2026  all’art. 6: 

comma 2: La Commissione esaminerà il curriculum scientifico dei candidati, il potenziale impatto dell’attività di 

mobilità sulla propria crescita professionale (anche considerando gli aspetti di rafforzamento di collaborazioni 

esterne) e la possibilità d'intraprendere nuove linee di ricerca.  

comma 3. La Commissione potrà assegnare:  

a. fino ad un massimo di 20 punti considerando i seguenti aspetti della proposta: qualità scientifica, pianificazione 

dell’attività, adeguata giustificazione della proposta di mobilità, creazione e/o rafforzamento di collaborazioni con 

altre Università, Centri ed Enti di ricerca pubblici e privati esteri, risultati attesi;  

b. 3 punti per proposte progettuali che prevedono la mobilità verso una delle Università partner dell’Alleanza 

EDUC;  

c. fino ad un massimo di 6 punti per la valutazione del CV del candidato;  



 

2 
 

d. 5 punti se il candidato non ha mai usufruito di precedenti finanziamenti MGR;  

e. 1 punto se la proposta di ricerca persegue gli obiettivi Sustainable Development Goals dell’Agenda ONU 2030 

(da specificare nella proposta).  

comma 4. La Commissione ha la facoltà di approvare le proposte presentate con budget ridotti. 

comma 6. In caso di parità di punteggio, prevale nell’ordine:  

a. il non aver mai usufruito di finanziamenti MGR;  

b. la minore età anagrafica.  

Le candidature sono state rese disponibili alla Commissione tramite cartella condivisa su piattaforma onedrive 

unitamente al file excel contenente il riepilogo delle informazioni utili alla valutazione. Alla scadenza dei termini 

di presentazione delle proposte progettuali risultano prevenute 50 (cinquanta) candidature.  

Così come previsto dall’art. 6 co. 5 del D.R. n. 277/2026 del 19.03.2026 l’ufficio responsabile del procedimento 

ha svolto l’istruttoria preliminare sulle candidature pervenute, verificando le condizioni di ammissibilità delle 

stesse. Di seguito si riportano gli esiti di tale istruttoria: 

▪ 1 (una) candidatura non ammissibile alla valutazione: 

ID 17114 non ammissibile: la candidatura non risponde ai criteri previsti dall' 4 co. 7 lett. c dell'Avviso MGR26. 

▪ 49 (quarantanove) candidature ammissibili alla valutazione. 

 

La Commissione accoglie le risultanze dell’istruttoria preliminare svolta dagli uffici responsabili del procedimento 

e ammette a valutazione 49 (quarantanove) candidature. 

Considerato l’alto numero di proposte progettuali e la dotazione del budget, la Commissione stabilisce di 

predisporre una graduatoria delle proposte, secondo i criteri sopra indicati, il cui finanziamento sia subordinato 

alle risorse disponibili. 

La Commissione procede, dunque, alla valutazione delle candidature ammissibili. Dopo ampia e articolata 

discussione, la Commissione conferma l’ammissibilità delle candidature disponendo, per alcune di esse, quanto 

segue:  

ID 17111 ammissibile sotto condizione: la Commissione ammette la candidatura a condizione che entro la data di 

inizio della mobilità la stessa venga integrata con la documentazione richiesta. 

ID 17119 ammissibile sotto condizione: la Commissione ammette la candidatura a condizione che entro la data di 

inizio della mobilità la stessa venga integrata con la documentazione richiesta. 

ID 17127 ammissibile sotto condizione: la Commissione ammette la candidatura a condizione che entro la data di 

inizio della mobilità la stessa venga integrata con la documentazione richiesta. 

ID 17138 ammissibile sotto condizione: la Commissione ammette la candidatura a condizione che entro la data di 

inizio della mobilità la stessa venga integrata con la documentazione richiesta. 

ID 17145 ammissibile sotto condizione: la Commissione ammette la candidatura a condizione che entro la data di 

inizio della mobilità la stessa venga integrata con la documentazione richiesta. 
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ID 17147 ammissibile sotto condizione: la Commissione ammette la candidatura a condizione che entro la data di 

inizio della mobilità la stessa venga integrata con la documentazione richiesta. 

La Commissione, terminati i lavori di valutazione delle 49 (quarantanove) candidature ammissibili, approva le 

relative proposte progettuali e redige la graduatoria, di cui alla tabella di seguito riportata, che fa parte integrante 

del presente verbale, dando altresì mandato al Dirigente della Direzione per la Ricerca e il territorio, Dott. Gaetano 

Melis, in qualità di responsabile del centro di gestione del budget del Programma Mobilità Giovani Ricercatori, di 

procedere allo scorrimento della graduatoria, autorizzando le mobilità fino ad esaurimento dei fondi disponibili 

dandone formale comunicazione via e-mail.



 

 
    
 

  

 

 

ID Candidatura 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamento 

di collaborazioni con 
altri Istituti, risultati 

attesi 

FINO A 6 
PUNTI:  

valutazione 
del CV del 

candidato/a 

3 PUNTI: 
proposte di 

mobilità verso 
partner EDUC 

5 PUNTI: non 
si è mai 

usufruito di 
finanziamenti 

MGR 

1 PUNTO: se 
la proposta di 

ricerca 
persegue gli 

obiettivi SDGs 
dell’Agenda 
ONU 2030 

TOTALE VALUTAZIONE Esito valutazione 

17134 17 4 3 5 1 30 ammissibile 

17139 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17112 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17142 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17130 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17100 19 4 3 0 1 27 ammissibile 

17119 17 4 0 5 1 27 
ammissibile sotto 

condizione 

17125 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17146 17 4 0 5 1 27 ammissibile 
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ID Candidatura 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamento 

di collaborazioni con 
altri Istituti, risultati 

attesi 

FINO A 6 
PUNTI:  

valutazione 
del CV del 

candidato/a 

3 PUNTI: 
proposte di 

mobilità verso 
partner EDUC 

5 PUNTI: non 
si è mai 

usufruito di 
finanziamenti 

MGR 

1 PUNTO: se 
la proposta di 

ricerca 
persegue gli 

obiettivi SDGs 
dell’Agenda 
ONU 2030 

TOTALE VALUTAZIONE Esito valutazione 

17118 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17137 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17115 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17141 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17109 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17145 17 4 0 5 1 27 
ammissibile sotto 

condizione 

17121 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17138 17 4 0 5 1 27 
ammissibile sotto 

condizione 

17120 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17144 17 4 0 5 1 27 ammissibile 
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ID Candidatura 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamento 

di collaborazioni con 
altri Istituti, risultati 

attesi 

FINO A 6 
PUNTI:  

valutazione 
del CV del 

candidato/a 

3 PUNTI: 
proposte di 

mobilità verso 
partner EDUC 

5 PUNTI: non 
si è mai 

usufruito di 
finanziamenti 

MGR 

1 PUNTO: se 
la proposta di 

ricerca 
persegue gli 

obiettivi SDGs 
dell’Agenda 
ONU 2030 

TOTALE VALUTAZIONE Esito valutazione 

17140 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17149 17 4 0 5 1 27 ammissibile 

17124 17 4 0 5 0 26 ammissibile 

17148 19 4 0 0 0 23 ammissibile 

17117 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17132 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17136 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17133 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17101 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17135 17 4 0 0 1 22 ammissibile 
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ID Candidatura 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamento 

di collaborazioni con 
altri Istituti, risultati 

attesi 

FINO A 6 
PUNTI:  

valutazione 
del CV del 

candidato/a 

3 PUNTI: 
proposte di 

mobilità verso 
partner EDUC 

5 PUNTI: non 
si è mai 

usufruito di 
finanziamenti 

MGR 

1 PUNTO: se 
la proposta di 

ricerca 
persegue gli 

obiettivi SDGs 
dell’Agenda 
ONU 2030 

TOTALE VALUTAZIONE Esito valutazione 

17107 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17106 17 4 0 0 1 22 ammissibile 

17102 17 4 0 0 0 21 ammissibile 

17127 16 4 0 0 1 21 
ammissibile sotto 

condizione 

17131 13 4 3 0 1 21 ammissibile 

17116 15 4 0 0 1 20 ammissibile 

17128 15 4 0 0 1 20 ammissibile 

17126 15 4 0 0 1 20 ammissibile 

17108 15 4 0 0 1 20 ammissibile 

17123 15 4 0 0 1 20 ammissibile 
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ID Candidatura 

FINO A MAX 20 PUNTI: 
qualità scientifica, 

pianificazione 
dell’attività, adeguata 
giustificazione della 

proposta di mobilità, 
creazione/rafforzamento 

di collaborazioni con 
altri Istituti, risultati 

attesi 

FINO A 6 
PUNTI:  

valutazione 
del CV del 

candidato/a 

3 PUNTI: 
proposte di 

mobilità verso 
partner EDUC 

5 PUNTI: non 
si è mai 

usufruito di 
finanziamenti 

MGR 

1 PUNTO: se 
la proposta di 

ricerca 
persegue gli 

obiettivi SDGs 
dell’Agenda 
ONU 2030 

TOTALE VALUTAZIONE Esito valutazione 

17098 14 4 0 0 1 19 ammissibile 

17143 14 4 0 0 1 19 ammissibile 

17111 14 4 0 0 1 19 
ammissibile sotto 

condizione 

17150 14 4 0 0 1 19 ammissibile 

17122 14 4 0 0 1 19 ammissibile 

17110 15 4 0 0 0 19 ammissibile 

17104 14 4 0 0 1 19 ammissibile 

17147 14 4 0 0 0 18 
ammissibile sotto 

condizione 

17105 12 4 0 0 1 17 ammissibile 

17103 12 4 0 0 1 17 ammissibile 



 

 
    
 

  

 

 

Completate le procedure di valutazione e di stesura della graduatoria, la seduta è tolta alle ore 16.40 

 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Cagliari 23.04.2026 

 

LA COMMISSIONE   

 

Prof.ssa Michela MARIGNANI  Presidente 

 

 

 

 

Prof. Umberto D’ALESIO  Componente esperto  

 

 

 

 

Prof. Alessandro GIUA   Componente esperto  

 

 

 

 

Dott.ssa Ester Maria LOI  Segretaria verbalizzante 
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