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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA N. 5/2026
Borsa di ricerca nell'ambito del Progetto: STGRI dal titolo “Elaborazione di dati telerilevati per la mappatura della copertura del suolo e lo studio della risposta spettrale dei nitrati”. Bando n. 5/2026 (Disposizione del Direttore Repertorio n. 73/2026 del 03/02/2026).
Valutazione colloquio e finale
La Commissione, nominata con Disposizione Direttoriale n. 121/2026 del 25/02/2026 su delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze chimiche e geologiche e composta dai:
Prof.ssa Maria Teresa Melis (Presidente)
Prof.ssa Laura Pioli (Componente)
 Prof. Giacomo Deiana (Segretario)
ha ammesso alla prova orale, a seguito della valutazione dei titoli, e convoca via e-mail per la prova orale i seguenti candidati:
· Dott.ssa Sabeela Ameen 
· Dott. Jonathan Dolci 
· Dott. Costantino Nieddu 
La Commissione si riunisce il giorno 11/03/2026 in modalità online alle ore 15:00 e provvede alla chiamata della prima candidata ammessa alla prova orale Dott.ssa Sabeela Ameen.
La candidata è identificata con documento di identità n. ---.
Alla candidata vengono poste le seguenti domande:
· La candidata illustri le proprie esperienze di studio 
· La candidata descriva i metodi di analisi da dati telerilevati
· La candidata descriva le esperienze professionali.
La commissione, a seguito del colloquio, condivide all’unanimità che la candidata abbia risposto alle domande in modo sufficiente, basando la discussione anche su una sua presentazione ppt condivisa durante il colloquio. La Commissione delibera di attribuire al colloquio la valutazione di 20/40.
	Candidato
	Titoli valutabili (fino a punti 60/100)
	Colloquio (fino a punti 40/100)

	Sabeela Ameen
	Totale punti: 38
	· La candidata illustri le proprie esperienze di studio 
· La candidata descriva i metodi di analisi da dati telerilevati
· La candidata descriva le esperienze professionali.


	
	
	Totale punti 20


La valutazione complessiva della dott.ssa Sabeel Ameen, tenendo conto anche della valutazione dei titoli, risulta pertanto di punti: 58.

La Commissione chiama il secondo candidato dott. Jonathan Dolci, che viene identificato con documento di identità n. ---.
Al candidato vengono poste le seguenti domande:
· Il candidato illustri il proprio percorso di studio e professionale
· Il candidato descriva i metodi di analisi di dati da remote sensing
· Il candidato descriva le procedure di riconoscimento dei materiali attraverso la firma spettrale
La commissione, a seguito del colloquio, condivide all’unanimità che il candidato abbia risposto in maniera più che sufficiente alle domande, dando prova di capacità propositiva dal punto di vista delle metodiche di indagine utilizzabili per il progetto di ricerca oggetto del bando. La Commissione delibera di attribuire al colloquio la valutazione di 30/40.


	Candidato
	Titoli valutabili (fino a punti 60/100)
	Colloquio (fino a punti 40/100)

	Jonathan Dolci
	Totale punti: 40
	· Il candidato illustri il proprio percorso di studio e professionale
· Il candidato descriva i metodi di analisi di dati da remote sensing
· Il candidato descriva le procedure di riconoscimento dei materiali attraverso la firma spettrale

	
	
	Totale punti 30


La valutazione complessiva del dott. Jonathan Dolci, tenendo conto anche della valutazione dei titoli, risulta pertanto di punti: 70.

La Commissione chiama il terzo candidato dott. Costantino Nieddu, che viene identificato con documento di identità n. ---.
Al candidato vengono poste le seguenti domande:
· Il candidato illustri il proprio percorso di studio e professionale
· Il candidato descriva i metodi di analisi di dati da remote sensing e il riconoscimento spettrale delle superfici
· Il candidato illustri le caratteristiche dei sensori iperspettrali 
La commissione, a seguito del colloquio, condivide all’unanimità che il candidato abbia risposto in maniera esauriente alle domande, basando la discussione su un’ottima conoscenza metodologica e dando prova di capacità propositiva dal punto di vista delle metodiche di indagine utilizzabili per il progetto di ricerca oggetto del bando. La Commissione delibera di attribuire al colloquio la valutazione di 40/40.


	Candidato
	Titoli valutabili (fino a punti 60/100)
	Colloquio (fino a punti 40/100)

	Costantino Nieddu
	Totale punti: 44
	· Il candidato illustri il proprio percorso di studio e professionale
· Il candidato descriva i metodi di analisi di dati da remote sensing e il riconoscimento spettrale delle superfici
· Il candidato illustri le caratteristiche dei sensori iperspettrali 

	
	
	Totale punti 40


La valutazione complessiva del dott. Costantino Nieddu, tenendo conto anche della valutazione dei titoli, risulta pertanto di punti: 84.

La Commissione dichiara vincitore della presente selezione il Dott. Costantino Nieddu, dichiara chiusa la seduta alle ore 15:45 e consegna il presente verbale alla Segreteria amministrativa del Dipartimento per i relativi adempimenti.
La Commissione
Prof. ssa Maria Teresa Melis     
Prof. Giacomo Deiana
Prof.ssa Laura Pioli      
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Dipartimento di Lettere, Lingue e Beni culturali

Direttore: Prof. Ignazio Putzu
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