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Avviso pubblico di selezione n° 21/2026 per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo 
nell’ambito del Progetto: Fattori di competitività e sviluppo economico - resp. prof. Stefano Usai;     

 
VERBALE 1 - VALUTAZIONE TITOLI  

 
Il giorno 05/06/2026, presso lo studio n. 15 del Dipartimento di Scienze Economiche ed Aziendali via 
Sant’Ignazio n. 17 Cagliari, alle ore 16:00 si è riunita la commissione nominata con Disposizione 
Direttoriale rep. n. 432/2026 per l'esame dell’ammissibilità e la valutazione dei titoli delle domande 
di cui alla selezione in oggetto 
 

La commissione risulta così composta: 

Prof. Stefano Usai Professore Ordinario, Dipartimento di Scienze 
Economiche ed Aziendali - CIREM 
 

Prof.ssa Emanuela Marrocu Professoressa Ordinaria, Dipartimento di 
Scienze Economiche ed Aziendali - CIREM  

 
Dott. Andrea Caria RTD, Dipartimento di Scienze Economiche ed 

Aziendali – CIREM 
 

Svolge le funzioni di Presidente il prof. Stefano Usai 

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dal dott. Andrea Caria 

I commissari dichiarano di aver preso visione del Codice Unico di Ateneo e di impegnarsi a svolgere 
la procedura selettiva nel rispetto delle norme e dei principi ivi contenuti. 

La Commissione dispone in totale di 60 punti per la suddetta valutazione comparativa. In base all’art. 
9 dell’avviso di selezione n° 21/2026 costituiscono titoli utili ai fini della valutazione i seguenti: 
 
Voto di laurea (max 10 punti)  
• Votazione da 91 a 100: punti 2  
• Votazione da 101 a 105: punti 4  
• Votazione da 106 a 109: punti 8  
• Votazione 110 e 110 con lode: punti 10  
Comprovata esperienza professionale: (max 25 punti):  
• Esperienze di ricerca e lavorative nell’ambito della materia oggetto del Bando  

• 2 punti per ogni mese di attività lavorativa 
Altri titoli (max 25 punti):  
• Pubblicazioni pertinenti e partecipazioni a convegni scientifici relativamente alla materia 
oggetto del Bando (fino a 10 punti):  

• 1 punto per ogni pubblicazione pertinente 
Dottorato di Ricerca pertinente con la materia oggetto del Bando (fino a 15 punti).  
 
Il punteggio minimo per l’ammissione al colloquio viene stabilito in punti 36/60. 
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La commissione verifica preliminarmente che dato il decorso del termine di 5 giorni dalla richiesta 
del Dipartimento alla Direzione del Personale, come previsto dalla circolare prot. 147808 
dell’11/08/2017, si è accertata l’impossibilità oggettiva di avvalersi di una risorsa interna di personale 
per svolgere il predetto incarico, anche avuto riguardo alla mancata presentazione delle domande 
da parte di dipendenti idonei. 
 
Si dà atto che i commissari, presa conoscenza dell’elenco dei candidati, hanno precedentemente 
firmato e inviato alla Segreteria del Dipartimento apposita dichiarazione relativa all’assenza delle 
situazioni che comportino l’obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione. 
 
La commissione procede quindi all’apertura del plico pervenuto al fine di accertare 
preliminarmente i requisiti di ammissibilità previsti dall’avviso di selezione. Risulta pervenuta 
un’unica domanda 
 
TIDU ALBERTO Prot n. 128763 del 20_05_2026 
 
Il Presidente della Commissione assodato che tutti i Componenti della Commissione non si trovino 
in situazione di conflitto di interessi con il candidato secondo quanto previsto dalle norme vigenti 
in materia, come da dichiarazione agli atti, da avvio ai lavori per la valutazione delle candidature. 
 
Verificato che il candidato sia in possesso dei requisiti prescritti dall’art. 7 dell’avviso di selezione, 
stabilisce che la domanda del dott. Alberto Tidu è ammissibile. La commissione procede alla 
valutazione dei titoli. 
 
In base ai criteri determinati si assegnano i seguenti punteggi:  
 

 

 

 

 
La Commissione stabilisce contestualmente che il colloquio del Dott. Alberto Tidu si svolgerà il 
giorno 08/06/2026 alle ore 10:00 in modalità telematica attraverso la piattaforma Teams  
La data, l’ora e il link alla riunione verrà comunicata al candidato via e-mail 
(https://teams.microsoft.com/meet/329112217662345?p=N4Zn3F82P0Vp6RPwxm). 
 
La commissione conclude i lavori alle 16:30 
 
Letto approvato e sottoscritto 
 

Presidente 
Stefano Usai 

Componente 
Emanuela Marrocu 

     Componente e Segretario/a 
Andrea Caria 

(Sottoscritto con firma digitale)           (Sottoscritto con firma digitale)         (Sottoscritto con firma digitale) 
 
Cagliari, 05/06/2026 

Candidato/a 
Voto di 
Laurea 

Esperienza 
professionale 

Altri titoli TOTALE 

Alberto Tidu 8 25 25 58/60 
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