Dipartimento di Scienze Sociali e delle Istituzioni
Viale S. Ignazio, 78 - 09123 CAGLIARI

Tel. + 39 0706753761/3732 - Telefax +39 0706753760
e-mail: dissi@unica.it

Verbale di riunione commissione giudicatrice per la selezione pubblica ai fini del conferimento di n.1
Contratto di Lavoro Autonomo nell’ambito del Progetto “PROMETEA: PROmozione della
Multifunzionalita dEl seTtorE Agro-turistico”, programma INTERREG Marittimo-IT FR-Maritime
finanziato da Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) Asse 1 — Lotto 3 — PI3D — OS 1, CUP
D53G17000040009 (Accordo fra Pubbliche Amministrazioni Dipartimento di Agraria dell’Universita
degli Studi di Sassari e Dipartimento di Scienze Sociali e delle Istituzioni DISSI dell’Universita degli
Studi di Cagliari del 09/01/2018. Prot. n°® 33914 del 15/02/2018) — Responsabile scientifico Prof.
Benedetto Meloni). Bando n° 2/2018.

Il giorno 16/03/2018 alle ore 10.00 si & riunita presso la Sala Riunioni del Dipartimento di Scienze Sociali e
delle Istituzioni la Commissione formata dal Prof. Benedetto Meloni, Prof. Marco Zurru e Dott.ssa Ester Cois
(che svolge le funzioni di segretaria verbalizzante), per procedere alla valutazione dei titoli presentati dai
candidati per la selezione di n.1 Contratto di Lavoro Autonomo dalle seguenti caratteristiche:

Specifiche Contratto di Lavoro Autonomo

Progetto: “Progetto “PROMETEA: PROmozione della Multifunzionalita dElI seTtorE Agro-turistico”,
programma INTERREG Marittimo-IT FR-Maritime finanziato da Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale
(FESR) Asse 1 — Lotto 3 — PI3D — OS 1, CUP D53G17000040009".

Oggetto: Il contratto di lavoro autonomo avra ad oggetto “Supporto all’analisi delle reti d'impresa esistenti nei
due territori della Nurra e del Barigadu-Montiferru”. Si articolera in tre fasi principali, cosi strutturate sul piano
operativo:

1. Mappatura delle tipologie di forme di networking tra imprese; supporto al percorso di formazione per

l'introduzione del manager di rete; supporto alla realizzazione del catalogo digitale dei casi-studio delle
aree interessate;

2. Supporto alla realizzazione di focus-group; supporto alla verifica delle attivita gia effettuate nella
componente T1 del progetto, relative al censimento analitico delle buone pratiche connesse anche agli
altri territori interessati (Toscana, Francia del sud e Corsica); supporto, nelllambito della componente
T4, al lavoro di progettazione di un marchio di qualita turistico-recettiva nel territorio di cooperazione;

3. Supporto all'organizzazione di una settimana di training, sul modello di una Scuola Estiva, finalizzata
alla restituzione dei risultati conseguiti nell'ambito del progetto medesimo.

Durata: Mesi 12 decorrenti dalla data di stipula.

Tipologia: Contratto di Lavoro Autonomo. di natura temporanea e altamente qualificata, attribuito ad esperti
di particolare e comprovata specializzazione.

Corrispettivo: Il corrispettivo & stabilito in € 7.724,00 (euro settemilasettecentoventiquattro/00) esclusi gli
oneri a carico dell Amministrazione o 'eventuale IVA e la rivalsa previdenziale, da corrispondere in tre tranche
di uguale importo a compimento di ciascuna delle tre fasi individuate. |l pagamento sara disposto previa




presentazione da parte del collaboratore di una relazione sull'attivita svolta, validata dal responsabile
scientifico, al termine di ciascuna delle tre fasi sopra individuate. Le predette relazioni dovranno essere
allegate alla disposizione del Responsabile della struttura.

Copertura Finanziaria: a valere su: CSA_AVVISO_2/2018 MELONI — Unita contabile:UA.00.26 COAN
A.15.01.02.02.01.01 Progetti europei - parte esercizio.

Luogo della prestazione: Nel rispetto dell’autonomia decisionale del prestatore d’opera & funzionale che la
prestazione sia svolta presso le sedi richieste dalle attivita indicate.

Sono presenti i tre componenti: Prof. Benedetto Meloni (Presidente), Prof. Marco Zurru e Dott.ssa Ester Cois
(segretaria verbalizzante).

Preso atto degli articoli sette e nove dell'avviso n.2/2018, la Commissione definisce i seguenti criteri di
valutazione:

Il punteggio attribuibile al candidato & stabilito in un massimo di 100 punti, di cui fino a un massimo di 40
punti per la valutazione dei titoli e fino a un massimo di 60 punti per la valutazione del colloquio orale. Nello
specifico:

Valutazione dei titoli: max di 40 punti, ripartiti come segue:
- Titoli Accademici

Voto di Laurea: fino a un massimo di punti 5/100;

- Votazione fino a 90: punti 1

- Votazione da 91 a 100: punti 2

- Votazione da 101 a 105: punti 3

- Votazione da 106 a 109: punti 4

- Votazione 110 e 110 con lode: punti 5

Comprovata Esperienza Professionale: fino a un massimo di punti 10/100
- 2 punti per ogni anno di attivita professionale coerente con la prestazione richiesta.

Altri titoli: fino a un massimo di 25 punti:
- Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti;

— Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell'agricoltura multifunzionale, reti
d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti;

— Competenze acquisite nell’organizzazione di focus group o similari: max 5 punti;

— Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti.

Colloguio orale: max di 60 punti, attribuiti secondo i seguenti criteri:
[ Conoscenza della materia di settore fino a un massimo di 30 punti;
[ Capacita organizzativa e di coordinamento fino a un massimo di 20 punti;
[ Conoscenza della lingua straniera (francese) fino a un massimo di 5 punti;
[ Conoscenze informatiche applicate a progetti su tematiche attinenti (es. costruzione di database,

elaborazioni quali-quantitative di schede di rilevazione etnografica), fino a un massimo di 5 punti.




La commissione procede quindi alla valutazione dei titoli presentati dai/lle candidati/e nelle domande
pervenute (cv, pubblicazioni e altre attestazioni):

1. BALDINO NORMA,
2. LOCCI MARCO,

3. PINNA GABRIELE,

4. SOIS ERIKA,

5. SOLINAS RITA,

6. ULERI FRANCESCA,

VALUTAZIONE DEI TITOLI DEI CANDIDATI

Sulla base dei criteri stabiliti si procede quindi all’apertura dei plichi trasmessi dai/lle candidati/e e alla
valutazione dei titoli presentati.

Si stilano quindi le seguenti schede sintetiche.

1. BALDINO NORMA,

Valutazione del Voto di Laurea: fino a 5 punti. 4

Comprovata Esperienza Professionale: fino a 10 punti; 4

Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti 1

Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell’agricoltura multifunzionale, reti 5

d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti

Competenze acquisite nell’'organizzazione di focus group o similari: max 5 punti 5

Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti 5
TOTALE VALUTAZIONE TITOLI | 24

2. LOCCIMARCO,

Valutazione del Voto di Laurea: fino a 5 punti. 5
Comprovata Esperienza Professionale: fino a 10 punti; 10
Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti 2

Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell’agricoltura multifunzionale, reti 10
d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti

Competenze acquisite nell'organizzazione di focus group o similari: max 5 punti 5

Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti 5

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI | 37

3. PINNA GABRIELE,

Valutazione del Voto di L;urea: fino a 5 punti. 5
Comprovata Esperienza Professionale: fino a 10 punti; 2
Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti 2
Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell’agricoltura multifunzionale, reti 3
d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti

Competenze acquisite nell'organizzazione di focus group o similari: max 5 punti 2
Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti 5




| TOTALE VALUTAZIONE TITOLI [ 19

4. SOIS ERIKA,

Valutazione del Voto di Laurea: fino a 5 punti. 5
Comprovata Esperienza Professionale: fino a 10 punti; 10
Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti 5

Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell’agricoltura multifunzionale, reti 10
d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti

Competenze acquisite nell'organizzazione di focus group o similari: max 5 punti 5

Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti 5

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI | 40

5. SOLINAS RITA,

Valutazione del Voto di Laurea: fino a 5 punti.

Comprovata Esperienza Professionale: fino a 10 punti;

Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti

W O N O

Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell’agricoltura multifunzionale, reti
d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti

&)

Competenze acquisite nell’'organizzazione di focus group o similari: max 5 punti

Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI | 17

6. ULERTFRANCESCA,

\6/alutazione del Voto di Laur’ea: fino a 5 punti. 5
Comprovata Esperienza Professionale: fino a 10 punti; 2
Pubblicazioni scientifiche su temi attinenti: max 5 punti 0
Competenze specifiche gia acquisite nel campo relativo ai temi dell’agricoltura multifunzionale, reti [§
d’'impresa, tecniche di comunicazione e di progettazione partecipata: max 10 punti

Competenze acquisite nell’'organizzazione di focus group o similari: max 5 punti 5
Partecipazione certificata a seminari e scuole di formazione su temi attinenti: max 5 punti 5

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI | 23

Sulla base della valutazione dei titoli presentati nelle domande pervenute, la Commissione definisce la
seguente graduatoria:

1. Sois Erika: 40 punti
2. Locci Marco: 37 punti;
3. Baldino Norma, 24 punti;
4. Uleri Francesca, 23 punti ;
5. Pinna Gabriele, 19 punti;

6. Solinas Rita, 17 punti.

7.
Verificata la condizione per cui i commissari non abbiano con i/le candidati/e alcun vincolo di parentela o
affinita fino al 4° grado incluso e che non sussistano situazioni di incompatibilita fra i commissari e gli/le
stessi/e candidati/e, secondo quanto previsto dalla normativa vigente in materia, la convocazione dei/lle
candidati/e per sostenere la prova orale & stata fissata, come da comunicazione trasmessa via mail, in data
16/03/2018, ore 11.30.

Null’altro essendovi da deliberare la seduta & tolta alle ore 10.15.



Letto, approvato e sottoscritto
Il Presidente: Prof. Benedetto Meloni
Il secondo componente: Prof. Marco Zurru

Il terzo componente e Segretaria Verbalizzante: Dott.ssa Ester Cois

Cagliari 16/03/2018




