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VERBALE DELLA COMMISSIONE INCARICATA DELL'AFFIDAMENTO DEGLI
INCARICHI DI INSEGNAMENTO VACANTI PER L' A.A. 2017/18
SSD MED 49

La Commissione, nominata dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e sanita pubblica
dell’Universita di Cagliari, e composta da:

Prof. Andrea Loviselli

Prof. Francesco Boi

Prof. Fernanda Velluzzi

si & riunita Giovedi 1 Marzo 2018 alle ore 12,00 presso AOU Cagliari . :

La Commissione prende visione dei criteri generali di valutazione previsti dal Regolamento
incarichi di insegnamento d’Ateneo e dal Bando e adotta i seguenti criteri per la attribuzione dei
punteggi:

Curriculum formativo attinente al SSD (Max 30 punti /100 )

Laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento,

110 lode = 8 punti;

106-110 = 4 "

101-105 = 2 "

<101 = 1 "
Specializzazione o dottorato di ricerca = 10 punti
Esperienza di assegno di ricerca = 1 *
Master universitario primo livello = 2 "

Master secondo livello
Stage estero

I
—

Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (Max 30 punti/ 100 )

Costituiscono titoli valutabili solo quelli relativi agli anni 2012 — 2017.

Precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei Corsi di Laurea e/o scuole
di specializzazione max 20 punti

Specifico*  SSD 5.0 punti/ anno; 2.5 punti/semestre®

Affine** SSD 25 "/ ";1.25 punti/semestre®

non Affine*** SSD 1.0 " / ";0,5 punti/ semestre®

° semestre 2012 dell'anno accademico 2011-2012

o

Precedenti incarichi di tutoraggio didattico nei Corsi di Laurea e/o scuole di specializzazione
max 10 punti

Specifico*  SSD
Affine** SSD
non Affine*** SSD
* SSD MED49
#% SSD BIO09, BIO10, BIO12; MED09, MEDI12, MEDI13
% Tutti gli altri

2 punti/anno
1 1 / "
05 " / "

o



Curriculum _scientifico/professionale _attinente allo specifico Insesnamento Max 40

punti/100).

La commissione, considerata la necessita di fornire la massima qualita didattica possibile ed
evincibile solo dai titoli, ha stabilito i seguenti criteri:

-Le esperienze operative sono state valutate in base alla attinenza al SSD, all'Istituzione per cui si
¢ operato (Universitd o altro) ed alla durata. Ad ogni esperienza singola ¢ stato attribuito un
punteggio compreso fra 0.5 e 1.0 punti; alle esperienze continuative della durata di almeno anni 3
¢ stato attribuito un punteggio compreso fra 0.5 e 1.0/anno

-Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni negli anni 2012-17 relative al contributo come
autore di lavori in extenso recensiti. Sono state valutate in base al valore delle riviste (espresso
come quartile di Impact Factor [IF[ cosi come riportato nel Journal Citation Reports, vedi
https://jcr.incites.thomsonreuters.com/JCRJournalHomeAction.action?year=&edition=&journal=,
alla posizione del candidato nella lista degli autori (indice del ruolo relativo esercitato dal
candidato) e alla specificita rispetto al SSD MED/49 (per dettagli vedi tabelle sottostanti), fino al
raggiungimento di un punteggio complessivo massimo di 10 punti

Pubblicazioni SSD Specifico

Quartili di IF (secondo JCR)

Posizione Q1-Q2 Q3-Q4 No IF
Primo/ultimo autore 1,0 0,8 0,2
Altre 0,7 0,5 0,1

Pubblicazioni SSD Affini

Quartili di IF (secondo JCR)

Posizione Q1-Q2 Q3-Q4 No IF
Primo/ultimo autore 0,8 0.6 0,15
Altre 0,6 0.4 0,05

Pubblicazioni Altri SSD

Quartili di IF (secondo JCR)

Posizione QI1-Q2 Q3-0Q4 No IF
Primo/ultimo autore 0.5 0,3 0,1
Altre 0,3 0,1 0,0

-Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative anni 2012-17
Sono state valutate esperienze operative in base alla attinenza ed alla durata con un punteggio
complessivo max di 20 punti.
Ogni singola esperienza attinente ¢ stata valutata con un punteggi fra 0.25 ¢ 1.0
Per le attivita continuative della durata minima di tre anni = 1 punto/anno

-Corst di perfezionamento e abilitazioni professionali, pertinenti ai contenuti specifici dell’
insegnamento
Sono state valutati in base alla attinenza con un punteggio complessivo max di 10 punti:
Attinenti = 1.0  punti
Affini 0.5 L
Non Affini 0.0 "

L’attinenza dei titoli da valutare si riferisce strettamente all’insegnamento messo a bando.
Verranno considerati idonei i candidati che otterranno un punteggio uguale o superiore a 40 punti.
Alle ore 14 la Commissione si aggiorna al 9 marzo 2018 alle ore 10,00 presso la AOU, Cagliari.

I



Alle ore 10 presso AOU Cagliari la commissione, sulla base dei criteri precedenti predisposti, ha
esaminato le domande pervenute e ha provveduto a stilare la seguente graduatoria di merito

SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE MED 49
(SCIENZE E TECNICHE DIETETICHE APPLICATE)
CORSO DI LAUREA SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DELLA NUTRIZIONE

Deledda | Ghiani | Broccia

Curriculum formativo attinente al SSD max 30 punti:

laurea specialistica/magistrale o vecchio ordinamento: 8 1 8
o specializzazione 10 10 10
o dottorato di ricerca: 10 10 10
o assegno di ricerca - % -

master universitari: - = p

O

O

Stage al estero , - 2 -

28 21 28
Curriculum didattico attinente allo specifico SSD _max 30
punti,
didattica in corsi universitari: - 16.25| 17.5
tutoraggio in corsi universitari: - 6 -

- 22.25| 17.5
Curriculum scientifico/professionale attinente max 40
Punti
Attivita di ricerca documentata da pubblicazioni 2012-2017:
relative al contributo come autore a lavori in extenso recensiti | - 7.15 |0.05
Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze
operative documentate 2012-2017 16 5 9,5

10 -




Corsi di perfezionamento e abilitazioni professionali,
pertinenti ai contenuti specifici dell’insegnamento

29.0

12.15

9.565

L 54.0

55.40

56.05
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