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Legenda:

Prot. n° 66868/2018 del 28/03/2018
Avviso n° 12/2018
A V V I S O  P U B B L I C O  D I  S E L E Z I O N E

Per il conferimento di n. 12 incarichi di insegnamento nell’ambito del Master di II livello in “Management di Distretto Socio-Sanitario” A.A. 2017-2018.
Il Direttore del Dipartimento

Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Cagliari;
Visto il Regolamento di Ateneo per l’istituzione e il funzionamento dei master;
Visto il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento e tutorato;

Vista la L. 240/2010, art. 23, co. 2;

Vista la L. 165/2001;
Viste le delibere del C.d.D. in data 17/01/2017 e 20/12/2017, del N.d.V. in data 18/07/2017, del C.d.A. in data 19/07/2017, del S.A. in data 21/07/2017, con la quale è stato attivato il Master di II livello in “Management di Distretto Socio-Sanitario” A.A. 2017-2018, finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna con risorse F.S.C. 2007/2013 – Risorse premiali nell’ambito del progetto nazionale “Obiettivi di Servizio” – Servizi di cura per gli anziani, deliberazione CIPE n. 79/2012. Intervento n. 7 “Realizzazione di percorsi formativi in collaborazione con l’Università”, Direttore del Master prof. Paolo Contu;

Considerato che nell’ambito delle esigenze didattiche del Master è emersa la necessità di conferire n. 12 incarichi di insegnamento a soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali, così come da scheda di istituzione del Master approvata dal C.d.D. in data 17/01/2017;
Vista la D.d.D. del 28/03/2018;
Accertata la copertura finanziaria a valere sul codice progetto DIDMASTER_CTC_2017_CONTU, voce coan UA.00.38/A.15.01.03.01.01.01.
DISPONE 

Art. 1

Finalità della selezione 

Il presente avviso pubblico di selezione è finalizzato all’affidamento di n. 12 incarichi di insegnamento nell’ambito del Master di II livello in “Management di Distretto Socio-Sanitario” A.A. 2017-2018 a soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali, secondo quanto indicato al successivo art. 2.

Alla selezione possono partecipare sia i dipendenti con rapporto di lavoro subordinato dell’Ateneo, sia soggetti esterni. L’attribuzione dell’incarico ad un soggetto esterno avverrà mediante la stipula di un contratto di lavoro autonomo. 

Si procederà alla selezione di candidati esterni solo nel caso in cui non vi siano dipendenti idonei.

Art. 2

Oggetto del contratto
I contratti di lavoro autonomo stipulati nell’ambito del Master di II livello in “Management di Distretto Socio-Sanitario” A.A. 2017-2018 avranno ad oggetto i seguenti insegnamenti:

	Incarico n.
	Modulo n.
	Insegnamento
	SSD
	N. ore

	1
	1
	Participative Action Research: international perspectives
	MED/42
	6

	2
	1
	Mobilitazione degli stakeholder: international perspectives
	MED/42
	6

	3
	1
	L’Asset analysis: international perspectives
	MED/42
	6

	4
	3
	Gestione di sistema delle malattie croniche e Adjusted Clinical Groups
	MED/42
	7,5

	5
	3
	La programmazione dei servizi e dei percorsi integrati di cura (population health management)
	MED/42
	5

	6
	3
	Modelli di gestione della cronicità
	MED/42
	5

	7
	5
	Valutazione delle performance dei PDTA
	MED/42
	7,5

	8
	5
	Valutazione dei servizi e verifica degli erogatori esterni
	MED/42
	3

	9
	5
	Verso un bilancio sociale del Distretto
	MED/42
	3

	10
	6
	Il budget per l’attività indotta dai MMG (governo e appropriatezza della spesa farmaceutica e delle prestazioni specialistiche)
	MED/42
	3

	11
	7
	I processi decisionali e gli atti aministrativi nelle azienze sanitarie
	MED/42
	2

	12
	7
	Negoziazione e gestione dei conflitti: prospettive internazionali
	M-PSI/06
	6


Art. 3

Durata del contratto 
La prestazione avrà la durata indicata nella tabella di cui all’art. 2.

La prestazione viene svolta in piena autonomia sotto il profilo della organizzazione dell’attività e senza vincolo di subordinazione. Gli aspetti didattici della prestazione saranno concordati con il Direttore del Master. Nel rispetto dell’autonomia decisionale del prestatore d’opera è funzionale che la prestazione sia svolta presso la sede didattica del Master.
Art. 4

Corrispettivo e spese di viaggio, vitto e alloggio
Il corrispettivo orario lordo è stabilito in € 200,00 (Euro duecento/00), esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione o l’eventuale IVA e la rivalsa previdenziale. Il pagamento sarà disposto previo accertamento dell’attività svolta da parte del Direttore del Master. Quanto dovuto sarà liquidato in unica soluzione entro 30 giorni dalla data di presentazione della richiesta di pagamento.
Le spese di viaggio, vitto e alloggio saranno a carico del Dipartimento nel limite di € 1.000,00 (EURO mille/00) per incaricato. La Segreteria Amministrativa si occuperà direttamente della prenotazione dei biglietti aerei e dell’alloggio alberghiero per i non residenti nel Comune di Cagliari. Per le restanti spese sostenute, ammissibili secondo il Regolamento di Ateneo per le missioni in Italia e all’estero, saranno rimborsate a fronte di regolare presentazione dei giustificativi di spesa.
Art. 5

Trattamento giuridico, fiscale e previdenziale

Il rapporto di cui al presente contratto si sostanzia in un contratto di lavoro autonomo regolato dall’art. 2222 e seguenti del Codice Civile.

Qualora la prestazione oggetto dell’incarico sia svolta dal vincitore nell’esercizio della sua professione si applicherà il relativo regime fiscale e previdenziale.

In caso contrario all’atto dell’erogazione del compenso il Committente opererà a carico del lavoratore autonomo una ritenuta a titolo di acconto IRPEF secondo gli scaglioni progressivi sul compenso medesimo, così come previsto dall’art. 24, D.P.R. 29 Settembre 1973 n. 600.

In tale ipotesi il compenso sarà soggetto alla contribuzione INPS ai sensi della Legge n. 335/1995. Rimane fermo che gli oneri fiscali, previdenziali od altro eventualmente scaturenti dal presente atto faranno carico al lavoratore autonomo e al Committente secondo i termini e le modalità stabilite dalla legge.

Ove dovuta rimane comunque a carico del prestatore d’opera il costo dell’imposta di bollo da applicare sulla ricevuta o sulla fattura.

Art. 6

Dipendenti dell’Ateneo

I dipendenti dell’Ateneo potranno presentare domanda compilando l’apposito modulo (Allegato B). A pena di esclusione la suddetta domanda dovrà essere integrata dal visto del proprio Responsabile di struttura nel caso del personale tecnico-amministrativo. Lo svolgimento dell’attività non comporta la sottoscrizione di alcun contratto e dovrà avvenire nel rispetto della disciplina vigente.
Art. 7

Requisiti di ammissione alla selezione

Requisiti di ordine generale:

· se non cittadino italiano o di un Paese dell’Unione Europea rispettare le disposizioni vigenti in materia di ingresso e soggiorno e, per tutti, possedere gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana;

· non avere vincoli di parentela ed affinità, fino al quarto grado compreso (Artt. 74/78 Codice Civile) con tutti i professori appartenenti al Dipartimento che effettua la proposta ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o i Componenti del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo;

· non essere nella condizione di incompatibilità rispetto a quanto previsto dall’art. 25, co. 1, Legge 724/1994;

· non trovarsi in una situazione anche potenziale di conflitto di interessi;

· non essere soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza, come previsto dall’art. 6 del D.L. 90 del 2014 convertito in Legge n. 114 del 2014.

I dipendenti pubblici devono indicare l’amministrazione di appartenenza.
Requisiti di ordine professionale:

· comprovata qualificazione scientifica e professionale nell’oggetto dell’incarico;
Art. 8
Domande di ammissione
Le domande di ammissione alla selezione, redatte secondo lo schema allegato (Allegato A), dovranno pervenire a pena esclusione dalla procedura entro le ore 12 del decimo giorno decorrente dal giorno successivo rispetto alla pubblicazione dell’avviso sul sito di UNICA (http://www.unica.it), alla sezione "Concorsi & Selezioni", sottosezione "Selezioni”, in alternativa:

- con consegna a mano presso la Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica, sita in Cittadella Universitaria, Blocco I, Asse Medicina, piano zero, S.S. 554 bivio per Sestu, 09042 Monserrato (prov. Cagliari), dalle ore 9.00 alle ore 13.00 dal lunedì al venerdì esclusi giorni festivi;

- all’indirizzo PEC: protocollo@pec.unica.it;

- tramite raccomandata con ricevuta di ritorno o altro servizio di corriere tracciabile, al richiamato indirizzo della Segreteria Amministrativa del Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica;

Le domande di partecipazione dovranno essere contenute in un plico sigillato che dovrà riportare la seguente dicitura: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE – Avviso n. 12/2018 - Responsabile Scientifico: Prof. Paolo Contu.
In caso di invio a mezzo PEC, tale dicitura andrà riportata nell’oggetto della email.
Nella domanda il candidato, consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dovrà dichiarare:

1. le proprie generalità, la data ed il luogo di nascita, la residenza ed il recapito eletto ai fini della presente selezione, il codice di avviamento postale, il recapito telefonico, eventuale e-mail ed il proprio codice fiscale;
2. l’incarico per la quale si intende presentare domanda di partecipazione. E’ possibile indicare al massimo n. 2 incarichi.
Alla domanda il candidato dovrà allegare: 

· curriculum vitae, datato e sottoscritto, dei titoli e delle competenze possedute;

· copia fotostatica di un documento valido di identità;

Art. 9
Procedura di selezione
Per l’affidamento dell’incarico si procederà con la valutazione dei soli titoli.

La Commissione dispone in totale di 100 punti per la valutazione dei titoli. 

La procedura di valutazione dei titoli avviene secondo i seguenti criteri: 

a) Curriculum formativo attinente al SSD (fino a 10 punti):

- Dottorato di ricerca;

- Diploma di specializzazione;

- altro;

b)
Curriculum didattico attinente allo specifico insegnamento (fino a 40 punti):

- Precedenti attribuzioni di incarico di insegnamento universitario nei Corsi di Laurea / Dottorati/ Scuole di Specializzazione/Master universitari;

c)
Curriculum scientifico/professionale attinente allo specifico insegnamento (fino a 50 punti):

- Attività di ricerca documentata da pubblicazioni negli anni 2008 - 2017 relative al contributo come autore a lavori in extenso recensiti (nell’ambito delle diverse discipline la Commissione attribuirà un punteggio in base al valore delle pubblicazioni presentate);

- Alta qualificazione professionale, attestata tramite esperienze operative maturate negli anni 2008-2017;

L’esito della selezione sarà pubblicato sul sito web del Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica all’indirizzo https://www.unica.it/unica/it/dip_scienzemedsanpub_17.page a seguito della formale Disposizione di approvazione degli atti della selezione da parte del Direttore del Dipartimento. L’affidamento dell’incarico avverrà tramite Disposizione del Direttore del Dipartimento.
Art. 10

Trattamento dei dati personali

I dati acquisiti in esecuzione del presente avviso saranno trattati per i fini e nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e delle altre disposizioni vigenti. 

Nella domanda il candidato dovrà attestare il proprio libero consenso al trattamento dei dati personali come previsto dall’art. 13 del citato D.Lgs. 196/2003.

Art. 11

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile della procedura selettiva di cui al presente avviso è il dott. Maurizio Loi, Segretario Amministrativo del Dipartimento, telefono 0706753120, email mloi@amm.unica.it.
Art. 12

Lettera di incarico
Il candidato esterno vincitore verrà incaricato tramite apposita lettera/contratto alle condizioni e con le modalità di cui al presente avviso.

Il Direttore del Dipartimento
Prof. Giuseppe Mercuro
Domanda di partecipazione (Allegato A)

Al Direttore

del Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica

Università degli Studi di Cagliari 

SEDE 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________, nato/a il ______________________ a ________________________________________ (prov. _____), residente a _____________________________________ (prov. ____), via/piazza __________________________________________________ n. ______, CAP. _______________ tel. __________________________ C.F. ______________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione indetta con Avviso n. 12/2018 per il conferimento dei seguenti incarichi di insegnamento nell’ambito del Master di II livello in “Management di Distretto Socio-Sanitario” A.A. 2017-2018:
INCARICO N. 1: ________________________________________________________________________

INCARICO N. 2 (eventuale): ______________________________________________________________

 A tal fine il/la sottoscritt___ dichiara, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’ art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

1) che non sussistono vincoli di parentela ed affinità fino al quarto grado compreso (Art 74 -78 c.c.) tra il candidato e tutti i professori appartenenti al Dipartimento che effettua la proposta, ovvero con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo e di non trovarsi in situazione di quiescenza in base all’art. 6 del D. L. n. 90/2014 convertito in Legge n. 114/2014 che prescrive che non può essere attribuito un incarico a soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza.

2) di aver preso visione di quanto disposto dall’avviso di selezione e di accettarlo integralmente.

 Il/La sottoscritt___ chiede, inoltre, che tutte le comunicazioni relative alla selezione di cui  presente avviso siano inviate al seguente indirizzo, impegnandosi a segnalare tempestivamente ogni variazione del medesimo: 

Nome e Cognome ____________________________________________ via ______________________________ n. _____ cap __________ città ________________________ prov. ____, Tel. _______________ E mail: ____________________ 

Allega inoltre alla domanda:

 • Curriculum vitae datato e sottoscritto. 

• Copia fotostatica del documento di identità;

Il/La sottoscritt___ esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del Decreto Legislativo 30.06.2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Il/la sottoscritto/a è a conoscenza che:

· la violazione degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento nazionale dei dipendenti pubblici e del Codice di Ateneo può comportare, fatte salve specifiche ulteriori previsioni di legge, la risoluzione o decadenza del rapporto;

· ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, i dati forniti con le presenti dichiarazioni sostitutive saranno trattati, in forma cartacea o informatica, ai soli fini della procedura;

· ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, l’Università degli Studi di Cagliari effettuerà il trattamento di diffusione online del curriculum vitae del soggetto risultato vincitore della presente procedura. La diffusione del curriculum avverrà mediante pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito internet istituzionale: trasparenza.unica.it. Il curriculum rimarrà pubblicato online per il periodo indicato nel D.Lgs.. n. 33/2013, sarà indicizzabile dai motori di ricerca, visibile, consultabile, scaricabile e riutilizzabile da chiunque, nei termini di legge.

Data ________________ 



Firma ____________________

ALLEGATO B




Al Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche e Sanità Pubblica








Scienze Mediche e Sanità Pubblica

Fac simile di modulo per i dipendenti dell’Ateneo
Oggetto: manifestazione di interesse allo svolgimento dell’attività descritta nell’Avviso di selezione n. ……….. prot …………..

Il sottoscritto ………………………., matricola …………………., nato a ……………., il …………………, residente in ……………., Via ……………………, in servizio presso ………………………., tel. ………………., mail ………………………., inquadrato nella categoria ……………., posizione economica ……………………………

D I C H I A R A

di essere disponibile a prestare l’attività descritta nell’Avviso di selezione prot n. …………. del …………….; 

di possedere il seguente TITOLO DI STUDIO: 

 

………………………………………………

	Conseguito in data 
	 
	Voto: 


di NON essere parente o affine (fino al quarto grado compreso) con un professore appartenente al Dipartimento ovvero “con il Rettore, Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo.

di possedere esperienze e competenze professionali qualificate maturate presso enti pubblici o organizzazioni private in relazione all’oggetto del contratto

di dichiarare nel curriculum allegato all’istanza di partecipazione i titoli che si intendono presentare ai fini della loro valutazione.

Motivazioni:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Attività lavorative svolte presso l'attuale sede di servizio:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

di aver dettagliato nel curriculum vitae allegato al presente modulo la durata, la tipologia, la natura dell’esperienza professionale richiesta nel bando di selezione nonché ogni altro elemento comprovante le capacità a svolgere le attività oggetto dell’incarico (ad es. lettere di referenze, ecc.).

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni:

…………………………………… …………………………………....

Telefono ……………………….

Indirizzo mail……………………
Il/La sottoscritto/a allega alla presente istanza copia fotostatica di un valido documento di identità in corso di validità.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati nel rispetto D.Lgs. 196/2003 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data


Firma








Segreteria Amministrativa

Cittadella Universitaria, Blocco I, Asse Medicina, piano zero
S.S. 554 bivio per Sestu, 09042 Monserrato (CA)
Tel. 070.675.3120 - email: dsmsp@unica.it
Segreteria Amministrativa

Cittadella Universitaria, Blocco I, Asse Medicina, piano zero

S.S. 554 bivio per Sestu, 09042 Monserrato (CA)
Tel. 070.675.3120 - email: dsmsp@unica.it
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